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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

AGENZIA NAZIONALE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Informativa Programma Garanzia per I'Occupabilita dei Lavoratori
(GOL)

(ai sensi degli Articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (“*GDPR")

L’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro ("ANPAL") di seguito fornisce
le informazioni sulle modalita di trattamento dei dati personali svolte attraverso
I'attuazione del Programma Garanzia per I'Occupabilita dei Lavoratori (GOL). Il
programma Gol € un’azione di riforma prevista dal Piano nazionale di ripresa e
resilienza dell'Italia (Missione 5, Componente 1) che si propone di riqualificare i
servizi di politica attiva del lavoro. Per maggiori informazioni consultare il seguente
link: Programma GOL - ANPAL

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Titolare del trattamento &€ ANPAL (di seguito anche “il Titolare”) con sede legale in
Via Fornovo, 8, Roma.

2.RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

Il Titolare ha designato un Responsabile della Protezione dei Dati (RPD, Data Pro-
tection Officer o DPO) contattabile via e-mail all’indirizzo di posta elettronica: Re-
sponsabileProtezioneDatiANPAL@anpal.gov.it

3. CATEGORIE DI DATI PERSONALI

Per la predisposizione del profilo di occupabilita da parte di ANPAL saranno trattati
i seguenti Dati Personali:

e Dati personali dell’interessato gia in possesso dell’ANPAL, tra i quali, ad esempio,
quelli presenti nella Scheda Anagrafica e Professionale;

e Dati personali forniti dall'interessato al momento della presentazione della Di-
chiarazione di immediata disponibilita (DID) quali caratteristiche anagrafiche,
come genere, eta, cittadinanza e titolo di studio, e le esperienze lavorative degli
ultimi 2 anni, in termini di durata, qualifica, settore di attivita economica, e con la
presenza di carichi familiari;

e Dati personali forniti dall'interessato nel corso del colloquio di orientamento di
base raccolti all'interno dello strumento di profilazione qualitativa, si tratta di in-
formazioni relative alle esperienze lavorative e formative, alle competenze posse-
dute ed eventuali condizioni personali ostacolanti il lavoro o la ricerca di lavoro.

4. FINALITA DEL TRATTAMENTO

Il trattamento dei dati personali dei beneficiari del Programma GOL & necessario
per I'esecuzione delle seguenti finalita:
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a. definire la classe di profilazione quantitativa degli utenti e il percorso GOL a cui
verranno indirizzati e effettuare la skill gap analysis nell'ambito dell’orientamento
specialistico;

b. assicurare il rispetto dei livelli essenziali delle prestazioni e consentire |'attiva-
zione e la gestione dei Patti di servizio e dei Patti per il lavoro da parte dei Servizi
per il lavoro;

c. effettuare, attraverso un previo trattamento di aggregazione dei dati, I'analisi, il
monitoraggio e la valutazione del rispetto dei livelli essenziali delle prestazioni;

d. consentire la verifica e il controllo da parte delle autorita di gestione e di controllo
Europee e nazionali (Commissione UE — Ministero del Lavoro etc...) degli strumenti
finanziari utilizzati a copertura delle misure di politica attiva.

5. BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

La base giuridica del trattamento di dati personali relativo al Programma GOL &
determinata dall’ adempimento di un obbligo di legge e dall’esecuzione di un inte-
resse pubblico ai sensi delle lettere c) ed e) del primo paragrafo dell’articolo 6 e
delle lettere g) e j) del secondo paragrafo dell’articolo 9 del GDPR e 2-sexies del
decreto Legislativo 196/03.

6. CONFERIMENTO DEI DATI

Il conferimento dei dati personali cosi come descritto & necessario per la gestione
del Programma GOL e |I'eventuale loro mancato conferimento comporta I'impossi-
bilita di fruire delle misure di politica attiva previste dal Programma.

7. FONTE DA CUI HANNO ORIGINE I DATI

Per la gestione del Programma GOL ANPAL tratta dati personali forniti direttamente
dall'interessato o acquisiti da altri Titolari del trattamento come, ad esempio, il
Ministero del lavoro, Inps, Regioni etc.

8. MODALITA DEL TRATTAMENTO

Le attivita di trattamento dei dati personali previste dal Programma GOL sono ef-
fettuate con modalita elettroniche e/o manuali da parte dei dipendenti/collabora-
tori delle diverse Divisioni e Strutture di cui si compone ANPAL o da parte di sog-
getti terzi, debitamente autorizzati ai sensi degli articoli 28 e 29 del GDPR, previa
adozione di misure adeguate di sicurezza tecniche ed organizzative, e rispettando
i principi di liceita, necessita, correttezza, esattezza, proporzionalita, pertinenza e
non eccedenza del trattamento.

9. DESTINATARI AI QUALI I DATI POSSONO ESSERE COMUNICATI

I Dati Personali di cui al paragrafo 3 della presente Informativa, sono comunicati
ai Soggetti sopra descritti cosi come previsto dalla normativa vigente, che li trat-
teranno quali Titolari Autonomi del trattamento.

I dati personali oggetto di trattamento da parte di Anpal non saranno diffusi, salvo
apposite previsioni di legge.
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10. TRASFERIMENTO DEI DATI

Il trasferimento all'estero dei dati nei paesi extra-UE non viene effettuato.

Anpal assicura in ogni caso che |'eventuale trasferimento dei dati personali verso
un Paese situato al di fuori dell’lUnione Europea avverra nel pieno rispetto delle
prescrizioni di cui al Capo V del GDPR, sulla base dell’esistenza di una decisione di
adeguatezza o, in alternativa, delle clausole contrattuali standard.

11. PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

I dati personali oggetto di trattamento da parte di Anpal saranno conservati in una
forma che consenta l'identificazione degli interessati per un arco di tempo non su-
periore al conseguimento delle finalita per le quali sono trattati e saranno cancellati
dopo dieci anni dalla data dell’elaborazione della profilazione quantitativa (assess-
ment).

12. ESERCIZIO DEI DIRITTI

L'interessato puo in qualsiasi momento esercitare il diritto di accedere ai dati per-
sonali o ottenerne la rettifica o integrazione e, nei casi stabiliti dalla legge, la limi-
tazione, la cancellazione o l'opposizione al trattamento, ai sensi degli articoli 15 -
22 del GDPR (indicati nel glossario, nella sezione Privacy policy del sito istituzionale
Anpal al seguente link): esercizio dei diritti in materia di protezione dei dati perso-
nali

L'esercizio dei diritti menzionati potra avere luogo, sulla base di quanto previsto
dall’art. 12 del GDPR, inoltrando la relativa richiesta via mail al Responsabile Pro-
tezione Dati dell’Anpal: ResponsabileProtezioneDatiANPAL@anpal.gov.it attraverso
I"apposito modulo presente nel sito Anpal nella sezione Privacy policy:

Modulo per esercitare i diritti per la protezione dei dati personali

13. DIRITTO DI RECLAMO

Qualora l'interessato ritenga che i Suoi dati siano trattati in modalita non conforme
alla normativa vigente pud proporre reclamo all’Autorita Garante per la protezione
dei dati personali ai sensi dell’articolo 77 del GDPR.
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