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Il Progetto EQW&L 

Panoramica

Durata Da dicembre 2018 e novembre 2020, con breve proroga

Localizzazione Realizzato in Italia, precisamente in 
Campania, Piemonte, Toscana e Trento 

con il supporto di un partenariato nazionale ed europeo a più 
livelli.



Il Progetto EQW&L 

Capofila del progetto:

ANPAL - Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro

Associati:

Dipartimento per le Pari Opportunità – DPO

Centro Europeo delle Imprese – CEEP

Regione Campania

Regione Toscana

APL – Agenzia Piemonte Lavoro

Provincia Autonoma di Trento

Confederazione Generale Italiana del Lavoro – CGIL

Confederazione Italiana Sindacati Lavoratori – CISL

Confederazione Europea dei Sindacati – ETUC

Istituto Nazionale di Previdenza Sociale – INPS

Partners:

Fondazione Giacomo Brodolini - FGB

Gruppo Cooperativo Gino Mattarelli – CGM

Work Life Hub – WLB HUB

Istituto Spagnolo per le Donne e le Pari Opportunità - IWEO

Centro Risorse per gli Uomini - REFORM

Unione Italiana del Lavoro - UIL



Il Progetto EQW&L 

Duplice obiettivo

Elaborare e sperimentare

• Strategie e un nuovo modello di 
intervento

• Toolkit per accesso mdl

in favore di persone non occupate
(donne e non solo)

con esigenze di conciliazione dei tempi

Sostenere le PMI, in particolare 

operanti nell’economia sociale, nel 

processo di consapevolezza dei temi 

della conciliazione dei tempi 



Articolazione

6 – Gestione del Progetto

1 – Avvio del 
Progetto  

2 - Attuazione 
del modello di 

intervento

3 - Analisi dei 
dati 

4 – Monitoraggio e Valutazione
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Il Progetto EQW&L 



Il Toolkit

Che cosa è … ✓Uno strumento di facile lettura in versione 

cartacea e online 

✓Una guida informativa pratica

✓ E’ rivolto principalmente agli operatori dei 

Cpi,  alle persone con esigenze di 

conciliazione vita lavoro,  alle PMI

✓Uno “strumento vivo”



Informare un pubblico eterogeneo sul significato della conciliazione tra vita e
lavoro

Fornire un quadro introduttivo sulle politiche di conciliazione e le misure adottate a 
livello europeo, nazionale e locale rivolte ad individui e imprese

Offrire uno strumento pratico e di facile consultazione in grado di presentare 
delle prime risposte e facilitare una “lettura/rilettura” dei propri bisogni di 
conciliazione

Fornire al lettore o alla lettrice indicazioni, dati e/o servizi di cui prima non era a 
conoscenza e che possano favorire la costruzione di un work life balance plan

Il Toolkit

Gli obiettivi …



L’articolazione…

Il Toolkit

Il Progetto
Cosa è la 

conciliazione vita 
lavoro

Aspetti normativi e 
regolamentari

Possibili strumenti 
per i CpI

Possibili strumenti 
per le PMI



Il Toolkit

Il ruolo del Welfare Manager

Chi è
Un professionista che viene dal sociale e con una profonda conoscenza del
territorio e dei suoi servizi, oltre che esperto nell’orientamento e nella rilevazione dei
bisogni delle persone col fine di trovare una risposta a tali bisogni.

Il suo contributo al progetto
Ha svolto un ruolo chiave nell’implementazione del progetto creando, in particolare, 
sinergie tra le attività dei CPI e i servizi utili presenti sul territorio e contribuendo a 
rafforzare le competenze di pari opportunità 



✓ E’ in via di conclusione: febbraio 2021

✓ I risultati principali, anche per via del Covid-19, sono stati di metodo

✓ Attualmente si pensa alla sostenibilità del progetto

✓ misure di conciliazione all’interno dei livelli essenziale delle prestazioni   
(LEP J)

✓ formazione degli operatori dei CpI sui temi della conciliazione vita - lavoro

Il Progetto EQW&L 



Per saperne di più …

https://equalityforworkandlife.eu/

Grazie!


