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Programmazione FSE 2014-2020

Promozione della partecipazione dei giovani al mercato del lavoro
in coerenza con gli obiettivi della Youth Employment garantee
Elaborazione del Piano di attuazione italiano della Garanzia per
i Giovani

Realizzazione della Garanzia Giovani mediante la definizione di
un unico PON (I0G) e il ricorso ai PO finanziati dal FSE in
complementarita e continuita

Inserimento della specifica priorita di investimento 8.2 per
contrastare il fenomeno della crescente disoccupazione e
inattivita giovanile

Articolazione delle strategie regionali a favore dei giovani con un
approccio trasversale a tutto il programma
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[ Dati quantitativi interventi POR FSE 2014-2020 }

Giovani fino a 24 anni coinvolti nelle politiche dei POR FSE*

Con Riferimento a tutti gli Assi, al 31.12.2020 sono 2.047.987 i destinatari
giovani fino a 24 anni raggiunti dalle politiche di intervento dei POR FSE al
31.12.2020, costituendo il 40,89% dei partecipanti totali di tutti i POR

Incidenza giovani (co06) su tot destinatari

25,73%
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ASSE CAP AMMINISTRATIVA m ASSE OCCUPAZIONE
ASSE INCLUSIONE ASSE ISTRUZIONE

*indicatore CO06 giovani partecipanti di eta inferiore a 25 anni, dati RAA 2020
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Dati quantitativi interventi POR FSE 2014-2020 }

Asse Istruzione

Tot.
destinatari Totale
Pdi ) Uomini Donne | destinatari
finoa 24 .
. pdi
anni
w 10i 900.646 485.024 | 415.622 916.889
2
o ..
N 10ii 93.708 43.063 50.645 121.226
=)
o
',7, 10iii 15.594 8.869 6.725 57.895
N
30] .
10iv 116.980 62.175 54.805 293.267
TOTALE 1.118.154 | 593.306 524.848 1.380.417

Linee di intervento principali: leFP, istruzione tecnica e della rete politecnica
(IFTS, ITS, Poli, ecc.) e dell’istruzione terziaria (dottorati, master e assegni di
ricerca finalizzate al rafforzamento dell’occupabilita), formazione per i giovani

Il numero dei giovani fino a 24
anni intercettati € pari a
1.118.154, 1’81% circa del totale
dei partecipanti agli interventi
finanziati sull’Asse.

Interventi per i giovani collocati
in pdi 10.1 (ridurre e prevenire
l'abbandono scolastico precoce e
promuovere l'uguaglianza di accesso
all’istruzione) e 10.4 (migliorare
l'aderenza al mercato del lavoro,
anche mediante meccanismi di
anticipazione delle competenze).

assunti con contratto di apprendistato, attivita di Orientamento
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[ Dati quantitativi interventi POR FSE 2014-2020 }

Asse Inclusione

Tot.
destinatari Totale
Pdl ) Uomini Donne | destinatari
finoa 24 .
, pdi
anni
w 9i 118.837 66.060 52.777 311.062
2
®) 9ii 1.390 1.114 276 7.998
v
3 9iv 68.800 31.875 36.925 348.542
o
= 9v 1.378 780 598 12.739
1
o vi 3.645 1.871 1.774 5.808
TOTALE 194.050 101.700 92.350 686.149

Il humero dei giovani fino a 24 anni
intercettati e pari a 194.050,
rappresentando il 28% circa del
totale dei partecipanti dell’Asse

Interventi per i giovani collocati

prevalentemente nella pdi 9.1
(inclusione attiva) e nella 9.4
(accesso ai servizi).

Linee di intervento principali: azioni di sostegno agli studi per i ragazzi meno
abbienti e piu svantaggiati, di sostegno all’autonomia e di contrasto alla
marginalita e inserimento socio lavorativo, mediante Tirocini, Lavori di
pubblica utilita, i cantieri Lavoro, i percorsi di mobilita per l'inclusione (stage
all'estero o fuori regione) e i Bonus assunzionali.
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Dati quantitativi interventi POR FSE 2014-2020 }

Asse Occupazione

TOTALE POR TOTALE PON I0G
TOT TOT
dt?s'finata U b Destir.\. d?sfinata U b Dest.i
ri fino a totali ri finoa n. totali
Priorita 24 anni 24 anni
8i 157.217 | 88.947 | 68.270 |1.701.593
. 311.44
w 8ii 557.452 9 246.003 | 831.958 | 377.135 | 212.184 | 164.951 | 572.809
2
(@]
~ 8iii 1 1 0 239 di cui o di cui
< ] dicui 119
S 8iv 1.928 324 1.604 42.159 124 Asse Asse 1bis 1.111
] di cui 243 1bis Asse 1bis
(o] 8v 8.875 5.200 3.675 240.405 .
, Asse 1bis
- 8vi 344 188 156 3.336
8vii 9.806 5.551 4,255 83.774
TOTALE 735.623 411.66 323.963
0 2.903.464 | 377.135 | 212.184 | 164.951 | 572.809
[ o |
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[ Dati quantitativi interventi POR FSE 2014-2020 }

Asse Occupazione

Il numero dei giovani fino a 24 anni intercettati e pari a 735.623,

rappresentando il 28% circa del totale dei partecipanti dell’Asse (ad essi vanno
aggiunti anche i giovani “adulti”, over 24 e i giovani fino a 35-40 anni, che non sono
quantificabili con precisione)

La platea dei giovani e giovani adulti € almeno pari al numero di destinatari
della pdi 8.2, essendo a loro dedicata, ed e quindi pari ad almeno 831.958.

Nella platea dei giovani raggiunti dagli interventi programmati a livello
regionale vanno anche considerati i beneficiari di misure del PON IOG che si
rivolge solo a 15-29enni per ’Asse 1 e ha come unico riferimento la pdi 8.2.

Il numero dei giovani raggiunti dal PON I0G é di 572.809, di cui 377.135
giovani 15-24 anni (65,8%) e 195.674 giovani 25-29 anni (34,2%).

Le pdi prevalenti nelle quali sono state collocate le iniziative a favore dei
giovani sono la 8.1 e 8.2. Di rilievo anche il numero dei giovani fino a 24
anni nell’ambito della pdi 8.7 (coinvolgimento dei servizi per il lavoro
pubblici e privati nella presa in carico, orientamento e accompagnamento al
lavoro anche a favore di un target molto giovane)
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[ Focus su Priorita di Investimento “.ii }

Quadro di avanzamento procedurale e fisico

] procedure attivate associate alla categoria di intervento 103 sono 50.745
2 numero dei giovani fino a 24 anni coinvolto e pari a 557.452 unita, con una
leggera prevalenza maschile (311.449 uomini e 246.003 donne)

: REIR N

'fi Fonte RAA 2020- Dati fisici RAA 2020 Operazioni e indicatore CO06 - persone di eta inferiore a
25 anni

\ Numero di
operazioni Totale

E P . indicatore Uomini Donne Destinatari totali
selezionate CO06

's;;} pdi 8.2:

@ 50.745 557.452 311.449 246.003 831.958
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Focus su Priorita di Investimento 8.ii
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Quadro di avanzamento procedurale e fisico:
le principali tipologie di intervento

Tipologie interventi 8.ii

1

B FORMAZIONE W INCENTIVI BONUS
ITS I[EFP PIANI INTEGRATI
B TIROCINI inclusi transnazionali W APPRENDISTATO E ALTERNENZA
B PROMOZIONE AUTOIMPRESA B RETI TERRITORIALI
B ORIENTAMENTO E ACCOMPAGNAMENTO B RICERCA
W DISPERSIONE SCOLASTICA E SUCCESSO FORMATIVO W PERCORSI PERSONALIZZATI
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[ Focus su Priorita di Investimento 8.ii }

Le risorse

Le risorse programmate a valere sulla Pdl 8.ii (UE + CN) associate alla categoria di
intervento 103, sono pari a 1.254.792.848,56 euro:

v' 95 % della dotazione e stato impegnato, per un totale complessivo di
1.149.982.345,69 euro
v spesa ammissibile rendicontata dai beneficiari ammonta a 771.342.841,07
euro
*Fonte: RAA 2020 - Attuazione Asse Occupazione

Riprogram. post

Dotazioni iniziali Riprogram. PF \
Covid (RAA 2020-
2014 2018/2020 cat. 103)
lggALE 1.698.867.707,67 | 1.517.054.489,93 |1.254.792.848,56

PON IOG 1.513.363.329,00| 2.785.351.487,00 |2.829.877.841,00
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Panoramica complessiva degli interventi e delle strategie
su tutti gli Assi dei POR

principali direttrici:

Sostenere |’occupazione giovanile, con interventi diretti (tirocini,
apprendistati, incentivi, percorsi studiati con le imprese, ecc.) e con politiche
formative finalizzate comunque alla buona e qualificata occupazione dei giovani
(leFP,__ IFTS, ITS, percorsi strategici, ecc.) Asse Occupazione e
Istruzione/Formazione;

Garantire l’inclusione dei giovani piu svantaggiati, (borse di studio per giovani
meritevoli e privi di mezzi, interventi formativi e adi accompagnamento al lavoro
di soggetti deboli quali i giovani disabili o di recupero di giovani in difficolta e a
rischio marginalita) Asse Inclusione

Investire in misure di orientamento, accompagnamento al lavoro e di
rafforzamento dei sistemi di istruzione, formazione e lavoro, cosi come in
strategie comunicative specifiche. (creazione partenariati, metodologie
innovative orientamento, interventi specifici, per intercettare i giovani, ecc.
come ad esempio In Regione del Veneto € stato realizzato il Boot Camp For The
Job-Veneto, HUB CPI-Lazio, AttivaGiovani-FVG). Asse Occupazione, Inclusione,
Istruzione
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Elementi trasversali

Coinvolgimento piu ampio possibile di tutti gli attori del tessuto sociale e
imprenditoriale (servizi per Uimpiego, enti locali, scuole, enti di formazione,
universita, terzo settore, imprese, mass media ecc.), al fine di potenziare le
possibilita di successo degli interventi destinati ai giovani, anche dedicando una
attenzione particolare a studiare metodi innovativi per intercettarli.

Con un’attenzione particolare ad integrare i diversi fondi e le politiche
nazionali/regionali, coinvolgendo altresi tutte le aree territoriali interessate con
particolare attenzione a quelle interne e a quelle montane si segnala il Progetto della
Regione Toscana GiovaniSi, nonché Uesperienza della Regione Piemonte su
Apprendistato di alta formazione € realizzata in sinergia FSE-FESR).
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Progetto Giovanisi

Giovanisi, il progetto della Regione Toscana per l’autonomia dei
giovani, € un sistema di opportunita strutturato in 7

aree: Tirocini, Casa, Servizio civile, Fare

Impresa, Lavoro, Studio e

Formazione e Giovanisi+ (partecipazione, cultura, legalita,
sociale e sport).

v (1A

43
+

Giovanisi € nato nel 2011 con [’obiettivo principale di favorire il
processo di transizione dei giovani verso ’autonomia

La Regione Toscana ha approvato la Legge per la promozione
delle politiche giovanili regionali (LR n.81 del 6/8/2020) che
prende ispirazione e consolida ’esperienza maturata con
Giovanisi.
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https://giovanisi.it/opportunity/tirocini/
https://giovanisi.it/opportunity/casa/
https://giovanisi.it/opportunity/servizio-civile/
https://giovanisi.it/opportunity/fare-impresa/
https://giovanisi.it/opportunity/lavoro/
https://giovanisi.it/opportunity/studio-e-formazione/
https://giovanisi.it/opportunity/giovanisi_plus/
http://raccoltanormativa.consiglio.regione.toscana.it/articolo?urndoc=urn:nir:regione.toscana:legge:2020-08-06;81
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GLOVANI SI*

PIU DI i
OPPORTUNITA
NELLE AREE:

@ & @ &

TIROCINI GIOVANISI+ LAVORO

R & @

SERVIZIO STUDIO E FARE
CIVILE FORMAZIONE IMPRESA

NUMERI &

otre 375MILA

BENEFICIARI UNDER 40

Pt i MLD bieuro

(risorse regionali, nazionali
e europee)

Aceenti

lo storvtelling di GIOVANI 5!

PIU DI 450 STORIE SU
GIOVANISLIT/ACCENTI

Il blog con i racconti
del beneficiari del progetto

COMUNICA

GIOVANISLIT

otire 19 MILIONI

di pagine viste
 fiv]o o]
oltre 84.000 follower

EVENTI
oltre 13.000

partecipanti

INFORMA

800 098 719
oltre 100.000 teclefonate

INFO@GIOVANISLIT
oltre 40.000 mail

FACEBOOK MESSENGER
oltre 4.000 messaggi

UNIONE EUROPEA

Fondi strutturali e di investimento europei
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La programmazione 2021-2027: il nuovo contesto e le
lezioni apprese sul sostegno all’occupazione giovanile

Nuova cornice regolamentare

1 assenza di un obiettivo specifico dedicato all’occupazione del giovani
Novita positiva, coerente con una logica che consente di programmare gli
interventi in un contenitore piu ampio e flessibile

] presenza del vincolo di concentrazione tematica di almeno il 12.5%, da
programmare nell’ambito di una priorita o di un programma dedicati
attraverso piu di un obiettivo specifico

In caso di necessaria selezione di una priorita dedicata ai giovani nei POR per
le Regioni e fondamentale la massima autonomia e la piena flessibilita nella
scelta delle tipologie di intervento da realizzare e nella loro collocazione in
uno o piu dei tre obiettivi specifici previsti dal Regolamento
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La programmazione 2021-2027: il nuovo contesto e le
lezioni apprese sul sostegno all’occupazione giovanile

Il nuovo quadro regolamentare consente di traghettare gli interventi gia
ampiamente attivati in questa programmazione, con una flessibilita idonea

ad articolare le differenti strategie e a collocare gli interventi in base alle

reali esigenze e all’organizzazione gia definite sui singoli territori

$

> proseguire alcune iniziative che si sono rilevate determinanti nel
favorire I’occupazione dei giovani (ad esempio leFP, IFTS, ITS)

> investire nelle competenze dei giovani occupati e pertanto nella
formazione continua e permanente

> investire nel capitale umano, a tutto tondo, sulle competenze e sulla
conoscenza

> Investire in un’ottica di integrazione tra fondi (FESR, FSE+, FEASR,
etc.) e programmi (nazionali e regionali)
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