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AVVISO
per I'acquisizione di manifestazioni di interesse

a partecipare a procedura di selezione, ex art. 36, comma 2, lettera a), per
I'affidamento di servizi di revisione e certificazione del rendiconto finale del
Progetto “Fostering Opportunities of Refugee WORKers” (FORWORK), cofinanziato
dalla Commissione Europea nell’ambito del Programma EaSI (2014-2020). Grant
Agreement VS/2017/0446 e successivi emendamenti.

L’ANPAL intende esperire, attraverso il Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione
(MEPA), una procedura di confronto concorrenziale, tramite Richiesta di Offerta (RdO)
rivolta ad Operatori economici abilitati per l'Iniziativa CONSIP (MEPA) Bando Servizi,
Categoria “Servizi Professionali di Revisione Legale”, sottocategoria merceologica n. 1
(Servizi professionali di Revisione legale).

Si precisa che l'affidamento che si intende realizzare rientra nella fattispecie di cui
all'art. 36, comma 2, lettera a), del D.Lgs. n. 50 del 2016 nonché dell’art. 1, comma 2,
lettera a], del D.L. n. 76/2020, conv. L. 120/2020 e modificato dalla L.108/2021.

Nelllambito del programma EaSI-Progress, 'Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del
Lavoro (ANPAL) ha partecipato al bando “Fast Track integration into the labour market for
third country nationals targeting exclusively asylum seekers, refugees and their family
members” aggiudicandosi il finanziamento del progetto “Fostering Opportunities of
Refugee WORKers” (FORWORK) da parte della Commissione Europea, con cui ha
sottoscritto 'Agreement il 21 dicembre 2017 (VS/2017/0446) e successivi emendamenti.
L’ANPAL, capofila del progetto, ha in carico la gestione e il coordinamento generale delle
attivita progettuali realizzate in Italia e in Albania mentre i partner, come di seguito
menzionati, svolgono specifiche attivita per I'implementazione del progetto:
(a) coordinamento e implementazione delle attivita dirette al gruppo target in regione
Piemonte: Agenzia Piemonte Lavoro (APL);
(b) monitoraggio e valutazione di impatto: Fondazione Rodolfo De Benedetti (FRDB);
(c) disseminazione dei risultati e scambio di buone pratiche a livello internazionale:
International Training Centre of the International Labour Organization (ITC ILO);
(d) implementazione delle attivita verso il gruppo target in Piemonte: Inforcoopecipa
Piemonte;
(¢) implementazione delle attivita verso il gruppo target in Piemonte: EXAR solutions;
(f) coordinamento e implementazione delle azioni in Albania: National Agency for
Vocational Education, Training and Qualifications (AKAFPK);
(g) implementazione delle attivita verso il gruppo target in Albania: ADRIAPOL (ADR).

Il progetto Forwork vede la partecipazione, come enti associati, della Direzione Generale
Immigrazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, del Ministero degli Interni -
con la Prefettura di Torino — e della Regione Piemonte.



Le attivita previste dal progetto, che vede '’ANPAL capofila, si inseriscono nel ventaglio
delle funzioni istituzionali di competenza dell’Agenzia tra cui il coordinamento della rete
dei servizi per le politiche del lavoro, il coordinamento della gestione delle misure di
sostegno al reddito per i soggetti disoccupati e la realizzazione di metodologie per la
profilazione degli utenti nonché la sperimentazione di modelli formativi per la ricollocazione
di soggetti disoccupati e in cerca di lavoro a rischio di esclusione sociale.

Il progetto prevede il coinvolgimento di circa 600 richiedenti asilo accolti nei Centri di
Accoglienza Straordinari (CAS) — di competenza delle Prefetture - in Regione Piemonte. A
guesto gruppo target si offrono servizi di profilazione delle competenze (attraverso
'accompagnamento di mentori e mediatori culturali), corsi/percorsi professionalizzanti
«combinati» all'insegnamento dell’italiano come lingua 2 e di educazione alla cittadinanza.
Sono previste anche attivita di work experience, placement, riconoscimento e validazione
delle competenze informali rilevate in fase di profilazione.

La valutazione di impatto, prevista dal progetto, prevede un approccio controfattuale che
coinvolge un gruppo di controllo di ulteriori 600 richiedenti asilo i quali partecipano dunque
alla sola prima fase progettuale. Cio vuol dire sostanzialmente che non accedono ai servizi
offerti al gruppo “trattato” ma solo alla fase di accoglienza presso i Centri per I'impiego,
con relativa compilazione della scheda anagrafico- professionale e l'inserimento dei dati
dei beneficiari nel Sistema Informativo Lavoro del Piemonte.

Il progetto prevede anche il coinvolgimento di 30 richiedenti asilo in Albania con l'intento di
offrire loro un insieme di servizi che vanno dalla rilevazione/identificazione delle
competenze ai corsi di lingua albanese e corsi di educazione civica. Ad un numero
limitato di loro sono offerti percorsi formativi ad hoc, job coaching e servizi di
accompagnamento al lavoro. In aggiunta il progetto ha previsto anche, come gruppo
target, 30 officer del Ministero degli Interni albanesi, dedicando loro una formazione
specifica sulle tematiche dell’accoglienza dei migranti e le misure a supporto della loro
integrazione.

Il budget totale del Grant Agreement VS/2017/0446 & pari a euro 2.924.469 euro, di cui
2.339.575 euro (pari al’'80%) come co-finanziamento del’Unione europea ed euro
584.893,93 come cofinanziamento nazionale.

In conformita con quanto previsto dalla normativa europea relativa al Programma in parola
e con quanto specificato dalla Convenzione di sovvenzione n. VS/2017/0446 del
21.12.2017 e ss emendamenti e dalle relative linee guida finanziarie adottate, documenti
che saranno resi entrambi disponibili per i partecipanti alla futura procedura di gara quali
allegati al capitolato, la scrivente Agenzia ha necessita di sottoporre a revisione e
certificazione - da parte di figura od organismo avente i necessari requisiti di qualificazione
ed indipendenza, il rendiconto finale del suddetto progetto “Fostering Opportunities of
Refugee WORKers” (FORWORK).

L'affidamento ha quindi per oggetto I'erogazione dei servizi di revisione legale e
certificazione del rendiconto finale del progetto “Fostering Opportunities of Refugee
WORKers” (FORWORK).

In particolare il soggetto incaricato dovra procedere allesame e verifica dei giustificativi di
spesa e della relativa documentazione di supporto, della loro veridicita, della loro inerenza
al progetto, nonché della conformita alla normativa e ai principi di riferimento dei criteri
adottati per la costruzione del rendiconto detto.

Le attestazioni e certificazioni prodotte dovranno essere rilasciate in lingua inglese come
previsto dalle citate Linee guida finanziarie, che in via generale costituiranno il principale
riferimento e parametro per l'attivita richiesta.

La durata prevista del servizio € stimata in 2 mesi e comunque le attivita dovranno
concludersi entro il 26 novembre 2021, per un corrispettivo complessivo pari, nel



massimo, ad Euro 10.000,00, oltre IVA ed altri eventuali oneri dovuti per legge.
Requisiti di partecipazione:

L'Operatore affidatario - persona fisica o giuridica - dovra essere un Revisore contabile o
una Societa di revisione con iscrizione al Registro Unico dei revisori legali, istituito dal
D.Lgs. 27 gennaio 2010 n.39, con esperienza almeno triennale in attivita di audit e/o
certificazione di programmi o progetti finanziati da Fondi comunitari o nazionali.

Inoltre, in fase di gara dovra essere in possesso dei seguenti requisiti:

(h) non ricorrenza delle cause di esclusione dalle procedure previste all'art. 80 del
D.Lgs. n. 50 del 2016;

(i) aver espletato, nel periodo di trentasei mesi antecedente alla ricezione dell'invito
ad offrire, almeno n. 1 servizio di attivita di audit e/o certificazione di programmi
o progetti finanziati da Fondi comunitari o nazionali;

(j) iscrizione al Bando Servizi (MEPA), Categoria “Servizi Professionali di Revisione
Legale”, sottocategoria merceologica n. 1 (Servizi professionali di Revisione
legale).

Criterio di aggiudicazione: offerta economicamente piu vantaggiosa (offerta tecnica,
massimo punti 70 punti; offerta economica, massimo punti 30 punti), come meglio verra
specificato nell'invito ad offrire.

Gli operatori interessati devono presentare manifestazione d’interesse a partecipare alla
procedura negoziata detta trasmettendo il modello allegato al presente Avviso, sottoscritto
dal legale rappresentante, esclusivamente a mezzo PEC allindirizzo
divisione.2@pec.anpal.gov.it, entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 17/09/2021.

Verranno invitati alla procedura tutti gli Operatori che al momento del lancio su MEPA
della procedura, risulteranno regolarmente abilitati alla partecipazione al Bando Servizi
MEPA per la categoria di cui al “Servizi Professionali di Revisione Legale’,
sottocategoria merceologica n. 1 (Servizi professionali di Revisione legale).

Il presente avviso e finalizzato alla conduzione di indagine di mercato, non costituisce
proposta contrattuale e non vincola in alcun modo la scrivente Agenzia.

Il Responsabile unico del procedimento (RUP): dr.ssa Antonella De Biase.

ILRUP
Dr.ssa Antonella De Biase



