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r |NFORMAZION‘ERSONALI

Nome Stefano Raia

Indirizzo | | ———

Telefono _
E-mail | D

Nazionalita Italiana
Data di nascita Glhnass
ISTRUZIONE E FORMAZIONE ‘

e Date 1995-1997

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli studi di Urbino “Carlo Bo”

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Progetto di ricerca su immigrazione e integrazione nel mercato del lavoro

¢ Qualifica conseguita

Borsa di studio post-dottorato

e Date

1991-1994

¢ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli studi di Urbino “Carlo Bo”

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Storia della filosofia

e Qualifica conseguita

Dottorato di ricerca in filosofia

e Date

1989-1990

¢ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Humboldt Universitaet Berlin (Ost)

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Attivita di ricerca su ricezione della filosofia e sociologia occidentale contemporanea
nella Repubblica Democratica Tedesca

¢ Qualifica conseguita

Borsa di studio D.a.a.d.

e Date

1988

¢ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Ministero degli Affari esteri

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Partecipazione a gruppi di studio in lingua

¢ Qualifica conseguita

Borsa di studio in Repubblica Democratica Tedesca (DDR)
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e Date

7/03/1988

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli studi di Urbino “Carlo Bo”

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Sociologia, sociologia del lavoro, statistica, storia della filosofia, psicologia

¢ Qualifica conseguita

Laurea magistrale in Sociologia, con votazione 110/110 e lode e dignita di
pubblicazione

ESPERIENZA LAVORATIVA

L

LAVORO DIPENDENTE

e Date (da —a)

Dal 1/1/2022 a tutt’oggi

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

REGIONE MARCHE

e Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

e Tipo di impiego

Contratto a tempo indeterminato

e Principali mansioni e
responsabilita

Funzionario Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione, Formazione

- Attivita di redazione del Piano attuativo regionale Programma GOL

-Rappresenta Regione Marche nel Coordinamento tecnico XI Commissione

- Partecipa al sottogruppo che elabora la procedura di assessment per il Comitato direttivo del
Programma GOL

-Pianificazione politiche attive del lavoro regionali

-Revisione sistema di accreditamento Servizi per il lavoro privati

- Direttore esecuzione in affidamento di Servizi per Piattaforma telematica Giovani e Lavoro

- Responsabile unico procedimento per affidamento assistenza tecnica Servizi per I'impiego e
Formazione

- Coordinatore Progetto Fami Migrant.net. Capofila Regione Marche

- Funzioni di staff del Direttore di Dipartimento

¢ Date (da —a)

Dal 1/10/2019 al 31/12/2021

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

REGIONE MARCHE
Sede Centrale via Tiziano

e Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

e Tipo di impiego

Contratto a tempo determinato

e Principali mansioni e
responsabilita

Dirigente P.F. Gestione Mercato del Lavoro e servizi per I'impiego (pubblici e privati)
-Direzione Servizi pubblici per I'impiego in Regione Marche.

-Rappresenta Regione Marche in Coordinamento tecnico IX Commissione nazionale
-Pianificazione e implementazione politiche attive del lavoro regionali

-Gestione sistema di accreditamento Servizi per il lavoro privati

-Coordinamento con Anpal nazionale e Anpal servizi per politiche attive, gestione crisi aziendali,
gestione reddito di cittadinanza.

- Coordinamento Piano di potenziamento straordinario dei Centri per 'impiego

-Membro Comitato di Direzione del programma GOL (attuativo del PNNR)

- Servizi Mobilita’ europea (Eures)

- Presidenza Commissione concorso potenziamento Centri Impiego

- Direttore esecuzione in affidamento di Servizi per Piattaforma telematica Giovani e Lavoro

- Responsabile unico procedimaento per affidamento assistenza tecnica Servizi per l'impiego e
Formazione

- Coordinatore Progetto Fami Migrant.net. Capofila Regione Marche




e Date (da—a)

Dal 1/5/2018 a 30/09/2019

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

REGIONE MARCHE
Centro per I'impiego di Urbino

e Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

¢ Tipo di impiego

Contratto a tempo indeterminato

e Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile di struttura con posizione organizzativa, progettazione, gestione,
organizzazione servizi per il mercato del lavoro.

e Date (da—a)

Dal 26/11/1999 al 30/4/2018

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Provincia di Pesaro e Urbino
Centro per I'impiego, orientamento e formazione di Urbino

e Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione,

e Tipo di impiego

Tempo indeterminato

e Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile di struttura con Posizione Organizzativa. Progettazione, gestione,
organizzazione servizi per il lavoro.

Direzione servizi di formazione professionale finanziati con F.S.E. Progettazione,
direzione, monitoraggio e rendicontazione progetti formativi a regia diretta per
minori in dispersione scolastica finanziati F.S.E.

Progettazione e direzione progetti formativi per disoccupati adulti

Membro di commissione di valutazione in concorsi afferenti I'area
lavoro/formazione/centri per l'impiego

e Date (da—a)

Dal 13/9/1999 al 25/11/1999

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ministero del Lavoro e previdenza sociale
Direzione Provinciale del lavoro di Pesaro

e Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

e Tipo di impiego

Tempo indeterminato

e Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile sezione circoscrizionale per I'impiego di Urbino

e Date (da—a)

Dal 7/1/1994 al 12/09/1999

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ministero del Lavoro e previdenza sociale
Direzione Provinciale del lavoro di Pesaro

e Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

e Tipo di impiego

Tempo indeterminato

e Principali mansioni e
responsabilita

Funzionario Sociologo responsabile servizi per lavoratori stranieri non comunitari e
servizio collocamento obbligatorio disabili

DOCENZA UNIVERSITARIA

e Date (da —a)

DALUA.A. 2002/2003 FINO A 2019-2020

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Universita degli studi di Urbino “Carlo Bo” — Facolta di Giurisprudenza

¢ Tipo di azienda o settore

Universita

e Tipo di impiego

Professore a contratto

e Principali mansioni e

Titolare di Sociologia del lavoro, del corso di Laurea Consulenti del Lavoro e sicurezza

=~




responsabilita I

l dei lavoratori

e Date (da—a)

A.A. 2008/2009

e Nome e indirizzo del datore di

Universita degli studi di Urbino “Carlo Bo” — Facolta di Scienze della Formazione

lavoro
¢ Tipo di azienda o settore Universita
e Tipo di impiego Docenza

e Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da—a)

A.A. 2007/2008

e Nome e indirizzo del datore di

Universita degli studi di Macerata

lavoro
e Tipo di azienda o settore Universita
e Tipo di impiego Docenza

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente di Sociologia delle migrazioni del Master in “Studi migratori e politiche di
welfare”

e Date (da —a)

A.A. 2006/2007

e Nome e indirizzo del datore di

Universita degli studi di Urbino “Carlo Bo” — Facolta di Lettere e filosofia

lavoro
e Tipo di azienda o settore Universita
e Tipo di impiego Docenza

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente di Sociologia del lavoro e organizzazione aziendale del Master in
“Responsabilita sociale diimpresa”

e Date (da —a)

A.A. 2005/2006

e Nome e indirizzo del datore di

Universita degli studi di Urbino “Carlo Bo” — Facolta di Giurisprudenza

lavoro
¢ Tipo di azienda o settore Universita
e Tipo di impiego Docenza

e Principali mansioni e
responsabilita

Coordinatore delle attivita di project work del Master in “Consigliere d’impresa”

¢ Date (da —a)

A.A. 2001/2002

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Universita degli studi di Urbino “Carlo Bo” — Facolta di Scienze della Formazione

e Tipo di azienda o settore

Universita

¢ Tipo di impiego

Professore a contratto

e Principali mansioni e
responsabilita

Titolare di Sociologia del lavoro del corso di laurea in Psicologia
Docenza presso il corso per insegnanti di sostegno

¢ Date (da —a)

A.A. 2000/2001

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Universita degli studi di Urbino “Carlo Bo” — Facolta di Scienze della Formazione

e Tipo di azienda o settore

Universita

e Tipo di impiego

Professore a contratto

e Principali mansioni e
responsabilita

Titolare di Metodologia della ricerca sociale del corso di laurea in Scienze della
formazione

Docenza presso il corso per insegnanti di sostegno

(/)
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Docente di Sociologia del lavoro del Master in “Consulenza grafologica professionale”




e Date (da —a)

A.A. 1999/2000

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Universita degli studi di Urbino “Carlo Bo” — Facolta di Scienze della Formazione

e Tipo di azienda o settore

Universita

e Tipo di impiego

Professore a contratto

e Principali mansioni e
responsabilita

Titolare di "Sociologia del Lavoro" al D.U. in Scienze Grafologiche

e Date (da—a)

DALLA.A. 1997/1998 ALL’A.A. 1999/2000

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Universita degli studi di Urbino “Carlo Bo” — Facolta di Giurisprudenza

e Tipo di azienda o settore

Universita

e Tipo di impiego

Contratto d’opera

e Principali mansioni e
responsabilita

Professore a contratto, titolare di Sociologia del lavoro, del corso di Diploma
universitario Consulenti del Lavoro

DOCENZE PRESSO ENTI, ASSOCIAZIONI, ORGANIZZAZIONI

e Date (da—a)

DAL 2006 AL 2016

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Provincia di Pesaro e Urbino

e Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

e Tipo di impiego

Incarico

e Principali mansioni e
responsabilita

Formatore, abilitato presso dipartimento Presidenza del Consiglio per volontari
Servizio Civile, per i volontari di Servizio Civile della Provincia di Pesaro e Urbino

e Date (da—a) DAL 2005 AL 2016
e Nome e indirizzo del datore di Provincia di Pesaro e Urbino
lavoro

e Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

e Tipo di impiego

Incarico

e Principali mansioni e
responsabilita

Formatore, abilitato presso dipartimento Presidenza del Consiglio per operatori locali

di progetto, per gli operatori locali di progetto della Provincia di Pesaro e Urbino

e Date (da—a)

DAL DICEMBRE 2008 A MAGGIO 2009

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Cooperlat — gruppo Fattorie Italia di Jesi

e Tipo di azienda o settore

Cooperativa

e Tipo di impiego

Incarico

e Principali mansioni e
responsabilita

Formatore per coordinatori di produzione e manutenzione impianti (team building e

lavoro per progetti)

e Date (da—a)

DA MAGGIO A GIUGNO 2008

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Asscoop - Ancona

e Tipo di azienda o settore

Cooperativa

e Tipo di impiego

Incarico

e Principali mansioni e
responsabilita

Formatore per coordinatori di cooperative sociali e servizi sociali territoriali

ps
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e Date (da—a)

2005

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Form.art.marche

¢ Tipo di azienda o settore

Ente di formazione

e Tipo di impiego

Incarico

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente di “Elementi di diritto e le nuove politiche del welfare “ (35 ore) — Corso
“Tecnico animatore per la riabilitazione di disturbati psichici”

e Date (da—a)

15/12/2003

e Nome e indirizzo del datore di

Ministero della Giustizia

lavoro
e Tipo di azienda o settore Ministero
e Tipo di impiego Incarico

e Principali mansioni e
responsabilita

Formatore nel corso “Comunicazione e consenso nella gestione del cliente interno “
per operatori amministrativi

¢ Date (da—a)

DAL2002 AL 2004

e Nome e indirizzo del datore di

Ministero della Difesa

lavoro
e Tipo di azienda o settore Ministero
e Tipo di impiego Incarico

e Principali mansioni e
responsabilita

Formatore nel “Corso per la creazione di un servizio di un inserimento lavorativo per
militari in ferma breve” per operatori di orientamento e inserimento lavorativo

¢ Date (da—a)

GENNAIO 2002

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Assindustria Consulting

e Tipo di azienda o settore

Ente di formazione

e Tipo di impiego

Incarico

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente in materie di mercato del lavoro

e Date (da —a)

OTTOBRE 2002

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Formez-Euform di Roma

¢ Tipo di azienda o settore

Ente di formazione

e Tipo di impiego

Incarico

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente on-line di: comunicazione sull'innovazione, qualita di servizi, inserimento
disabili, servizi per i lavoratori stranieri

e Date (da—a) NOVEMBRE 2001
® Nome e indirizzo del datore di Formez
lavoro

e Tipo di azienda o settore

Ente di formazione

¢ Tipo di impiego

Incarico

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente in materie di mercato del lavoro




e Date (da—a)

GIUGNO 2001

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Fermignano

¢ Tipo di azienda o settore

Ente di formazione — Centro giovani Mabo

e Tipo di impiego

Incarico

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente in materie di mercato del lavoro

e Date (da —a)

MaGGI0 2001

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

IAL Cisl di Ancona

e Tipo di azienda o settore

Ente di formazione

e Tipo di impiego

Incarico

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente di “Tecniche dell'informazione”

e Date (da—a)

GENNAIO 2000

e Nome e indirizzo del datore di

Ministero della Giustizia — Dipartimento dell’amministrazione Penitenziaria —

lavoro Provveditorato Regionale Marche
e Tipo di azienda o settore Ministero
e Tipo di impiego Incarico

e Principali mansioni e
responsabilita

Docente di “Attivita di mediazione e strategia networking”

ALTRE ATTIVITA’ DI FORMATORE

ALTRE ATTIVITA’ IN QUALITA’ DI
FORMATORE

e Formatore accreditato nella banca dati Formez dal 2000

e Formatore per politiche del lavoro e servizi per I'impiego per conto di:ltalia Lavoro,
—  Formez, Formstat, Ministero della Difesa, Regione Campania, Regione Marche,
| Regione Lazio, Provincia di Crotone, Provincia di Frosinone

e Docente in corsi di formazione e aggiornamento del F.S.E. per occupati e per
inoccupati (EE.LL, Comunita Montana dell'alto e Medio Metauro, Regione Marche,
Aziende del Terzo Settore, Associazioni di categoria, 00.SS.)

e Docente in corso di formazione per “operatori della mediazione” (Progetto Horizon
Regione Marche)

e Progetto Caravelle: attivita formativa per i Centri per l'impiego del Centro Sud
(Crotone, Cosenza, Avellino)

e Laboratori per le comunita di pratica (gestiti da Formstat-Formez Conduttore dei
seminari di Regione Lazio, Regione Abruzzo, Regione Toscana e Regione Piemonte ( su
applicazioni e modelli organizzativi connessi alla gestione dell’'inserimento lavorativo di
disabili e fasce deboli, su qualita e innovazione dei servizi per il lavoro connessi con
I'applicazione del D.Lvo n.181/2000 successive modificazioni e integrazioni).

e Corso sulla contrattazione decentrata e gestione del conflitto per Direttori d’Istituto di
Prevenzione e Pena Provveditorato Regionale Marche.

e Seminario per dirigenti e responsabili dei servizi per I'impiego della Provincia di

Frosinone
ALTRE ATTIVITA’
e Date (da —a) DALLA STAGIONE TELEVISIVA 2016 A TUTT' OGGI
e Nome e indirizzo del datore di Rai 3

lavoro

e Tipo di azienda o settore Comunicazione




e Tipo di impiego

Collaborazione

e Principali mansioni e
responsabilita

Partecipazione in qualita di esperto di politiche del lavoro come ospite fisso alla
trasmissione televisiva “Il Posto giusto”, prodotta in convenzione RAI-ANPAL.
Collabora alla scrittura di testi e conduce in video la rubrica su colloquio di selezione

e Date (da —a)

DAL2016 AL2018

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Repubblica di San Marino

e Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione estera

e Tipo di impiego

Collaborazione

e Principali mansioni e
responsabilita

Formazione su riforma servizi per il lavoro nella Repubblica di San Marino.
Progettazione e coordinamento di attivita e consulenza al management

e Date (da—a)

MaAGGI0 2006

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Universita degli studi di Urbino “Carlo Bo”

e Tipo di azienda o settore

Universita

e Tipo di impiego

Nomina con Decreto Rettorale

e Principali mansioni e
responsabilita

Membro della Commissione per la selezione ad un posto di “Dirigente personale e
risorse umane”

e Date (da—a)

DAL 1991 AL 1996

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Universita degli studi di Urbino “Carlo Bo” — Facolta di Magistero, Facolta di Sociologia

e Tipo di azienda o settore

Universita

¢ Tipo di impiego

Collaborazione

e Principali mansioni e
responsabilita

Collaboratore didattico del prof. Pasquale Salvucci per la cattedra di Storia della
Filosofia e storia del Pensiero sociologico

ALTRE ATTIVITA’
PROFESSIONALI

Collaboratore di Danilo Dolci e del Centro Studi e Iniziative di Partinico (Pa) dal 1986
al 1999

e Operatore culturale: progettazione e realizzazione attivita di animazione culturale
finanziate da Comune di Urbino, Universita di Urbino

Progettazione attivita culturali finanziate da Comune di Vigevano e Provincia di Pavia
(Progetto Lucio Mastronardi e Progetto Teatroincontro)

e Collaboratore di riviste specializzate (Segno, Sociologia della Comunicazione)
Collaborazioni giornalistiche:"Giornale di Sicilia", "La Provincia Pavese", "Corriere
Adriatico"

ATTIVITA’ CONVEGNISTICHE E SEMINARIALI

e Date (da—a)

23 Novembre 2021

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO REGIONE MARCHE - SEMINARIO “OCCUPABILITY —UN
APPROCCIO INNOVATIVO PER IL LAVORO DELLE PERSONE E DELLE IMPRESE”

® Attivita

Relatore

¢ Date (da—a)

Settembre 2021

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

CONVEGNO “OCCUPIAMO IL FUTURO. GIOVANI E LAVORO NEL MONDO CHE CAMBIA

e Attivita

Relatore fi




e Date (da —a)

22 aprile 2021

e Nome e indirizzo del datore di

SISTEMA BIBLIOTECARIO DI FANO:

lavoro INCONTRO CON TITO BOERI — PRESENTAZIONE DEL LIBRO “RIPRENDIAMOCI LO STATO”
o Attivita Relatore
e Date (da —a) GIUGNO 2018

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

COMUNE DI CAGLI

e Attivita

Moderatore alla presentazione del volume “Il lavoro nel XXI secolo” di Domenico De
Masi”

e Date (da —a)

2017

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

UNIVERSITA DI FIRENZE, ORDINE NAZIONALE DEGLI PSICOLOGI DEL LAVORO

e Attivita

Relazione su “I'innovazione di servizi e strutture organizzative per il lavoro” all’evento
“Innovare i servizi per il lavoro, politiche, organizzazioni e competenze”

e Date (da—a)

18/03/2004

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

PROVINCIA DI CHIETI

e Attivita

Relatore al convegno “Lavoro senza barriere” sul tema “inserimento lavorativo dei
disabili: opportunita ed iniziative nella riforma del mercato del lavoro”

e Date (da—a)

24/10/2003

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ASSOCIAZIONE GRAFOLOGIA ITALIANA —A.G.l. MARCHE

e Attivita

Relatore al seminario “La grafologia nella consulenza professionale per I'orientamento
e I'inserimento lavorativo: prospettive e applicazioni” sul tema “Orientamento e
mercato del lavoro”

e Date (da—a)

02/07/2003

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

MINISTERO DELLA DIFESA

e Attivita

Relatore al seminario per operatori militari e civili per il collocamento nel mondo del
lavoro dei militari congedati - Torino

e Date (da—a)

17/04/2003

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

AGENZIA PUBBLICA PER L' IMPIEGO IN CAMPANIA - ARLAV

e Attivita

Relatore al seminario sul tema “Comunicazione e promozione verso le imprese” —
Amministrazione provinciale di Salerno

e Date (da—a) 10/01/2003
e Nome e indirizzo del datore di CGIL PESARO
lavoro
e Attivita Relatore al convegno “Per una nuova qualita del lavoro”

e Date (da—a)

10/12/2002

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

AGENZIA PUBBLICA PER L'IMPIEGO IN CAMPANIA -~ ARLAV




o Attivita

Relatore al seminario per il “Progetto Labor” su politiche del lavoro e servizi per
I'impiego — Centro per I'impiego di Oliveto Citra (Sa)

e Date (da—a)

02-03/12/2002

e Nome e indirizzo del datore di FORMEZ
lavoro
o Attivita Relatore al seminario “Il decreto 181/2002 e il collocamento mirato” tenuto presso la

Provincia di Crotone

e Date (da—a)

14/11/2002

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

FORMSTAT DI TORINO

e Attivita

Relatore al seminario “Laboratorio sulle comunita di pratica”

e Date (da —a)

27/06/2002

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

FORMSTAT DI FIRENZE

e Attivita

Relatore al seminario su temi del mercato del lavoro

e Date (da —a)

11-12/06/2002

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

MINISTERO DELLA DIFESA

o Attivita

Relatore al seminario su temi del mercato del lavoro

e Date (da—a)

23/05/2002

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

FORMEZ DI PESCARA

o Attivita

Relatore al seminario su temi del mercato del lavoro

¢ Date (da —a)

16/05/2002

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

FORMEZ DI ROMA

o Attivita

Relatore al seminario su temi del mercato del lavoro

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

ALTRE LINGUA

INGLESE TEDESCO
e Capacita di lettura Buono oTTIMO
e Capacita di scrittura ELEMENTARE ELEMENTARE
e Capacita di espressione orale Buono BUONO

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Capacita di coordinamento gruppi di lavoro in strutture complesse e di relazione e
comunicazione (public speaking)




CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI Comunicazione in Pubblico e comunicazione istituzionale

Team building e team management

Consulenza di direzione

Consulenza per la scrittura di norme e regolamenti

Progettazione attivita formative

Conduzione gruppi

Colloquio individuale di orientamento e di sostegno nell'inserimento lavorativo

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE Utilizzo di word, excel, power point.

Conoscenza e utilizzo di sistemi informatici in uso presso I’Amministrazione regionale
per la gestione digitale di atti amministrativi (Open-act), per la gestione documentale
e protocollazione (Paleo) e per il Sistema informativo Lavoro (jobagency)

ALTRE COMPETENZE Dal 1995 al 1999 Presidente della Commissione Pubblica Istruzione in seno al
Consiglio comunale di Urbino, con il compito di presiedere i lavori della “Commissione
speciale per la tutela dei diritti degli studenti”
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ULTERIORI INFORMAZIONI:
PUBBLICAZIONI

"Seminario a Napoli di Jlirgen Habermas" in Sociologia della Comunicazione, VI, n.11,
1987.

"Una con/creta teoria critica" in Agora Ill, n.9. 1989.pp.46-61.

"I'ideologia del nemico e il premio Lenin a Danilo Dolci" in Segno, XVI, n.117,1990,
pp.43-60.

"Teoria Critica e ragione comunicativa: Jurgen Habermas" in Sociologia della
Comunicazione, VI, n.15,1991, pp.29-41.

"Guerra e memoria tedesca" in Segno, XVII, n.123, 1991.

"Comunicazione e azione comunicativa in Niklas Luhmann" in  Sociologia della
Comunicazione, VI, n.16.

"La filosofia oltre il Muro." in Segno, XVII, n. 128/129, 1991.

"Nuovi scritti di Gandhi" in Segno, XVII, n.126/127, 1991

"Un albero che affonda le radici nell'amore" in Voci di strada, anno X, n.1 1998.

"Sulle orme di un ombra", in Libero Cantiere, Conte edizioni, Lecce 1998

"Volontariato? Una provocazione", in Voci di strada, Anno X, n.5 1998

"Danilo Dolci, in alto verso il mare" in Segno, n.202, 1999

"Svantaggio e lavoro nella provincia di Pesaro e Urbino" in La cooperazione sociale di
integrazione lavorativa (a cura di S.Cenci e S.Primucci), Pubblicazione della Provincia di
Pesaro e Urbino - Dicembre 99

"Pasquale Salvucci" in Innovazione Scuola, n.2 — 2000

"Immigrazione e Integrazione sociale" in AAVV Trenta temi per 'Europa, Quatttroventi
ed., Urbino 2002

“Disabili e inserimento lavorativo al tempo della riforma del mercato del lavoro”,
pubbl. Universita di Urbino 2003

“Comunicazione, istituzioni, consenso” in AA.VV. La difesa civica (atti del convegno
regionale dei difensori civici) Pubblic. C.M. 2004

“Disabili e mercato del lavoro” in AA.VV. Aspetti socio economici della disabilita (a cura
di Giuliana Parodi), Aracne ed. 2006

“Lavorare nella formazione” (intervista a cura di G.Bresciani) in Professionalita
n.96/2007

“Mercato del Lavoro, formazione e modelli locali di sviluppo” in AAVV ( a cura di F.
Palma) EDIESSE edizioni, 2010

“Danilo Dolci . Il premio Lenin e altre storie” in “Educazione Democratica” n. 2 2011

“ ‘Etica dell’orientamento professionale. Tra il dire e il fare c’é di mezzo il male” in
“Scritture” 2015

“Una finestra sul mercato. Teoria e pratica dei tirocini in un centro per I'impiego” , in
AAVV ( a cura di P.G.Bresciani e A.Varesi) SERVIZI PER L’IMPIEGO E POLITICHE DEL
LAVORO. LE BUONE PRATICHE LOCALI, RISORSA PER IL NUOVO SISTEMA
NAZIONALE, FRANCO ANGELI, 2017

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016

Data ;

2

-

i| 3| co2

Firma




