Agenzia Nazionale Politiche Attive dal Lavero

DELIBERAZIONE N. %

Il Consiglio di Amministrazione
(Seduta del 13 luglo 2016)

VISTO 1l decreto legislativo 14 settembre 2015 n. 150 avente ad oggetto:

“Disposizioni per il riordino della normativa in materia di servizi per il lavoro
e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3, della legge 10 dicembre
2014, n. 183, con il quale viene istituita ’Agenzia Nazionale per le Politiche
Attive (ANPAL);

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministti del 13 aprile 2016,
adottato ai sensi dell’art. 4, comma 9 del decreto legislativo 14 settembre 2015
n. 150, che individua le risorse umane, finanziarie e strumentali del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali e dellIstituto per lo Sviluppo della
Formazione Professionale dei lavoratori (ISFOL), da trasferire all’Agenzia
Nazionale per le Politiche attive del Lavoro, secondo le procedure ivi previste;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 26 maggio 2016, n.
108, recante l'approvazione dello Statuto dell’Agenzia Nazionale per le
Politiche Attive del Lavoro;

RICHIAMATO in particolare I'articolo 9 del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri del 13 aprile 2016 che consente, in fase di prima
attuazione, previo accordo delle amministrazioni interessate, nel quale siano
definiti gli oneri a carico del’ANPAL, che si possa stabilire che attivita
strtumentali connesse al funzionamento dell’Agenzia, siano svolte dal
Ministero anche avvalendosi del personale trasferito all’Agenzia mediante
appositi accordi o protocolli d’intesa di cui al comma 3 del medesimo articolo;

CONSIDERATO che risulta necessario, in attesa del trasferimento delle
risorse umane e strumentali, procedere agli atti necessari a consentire
Poperativita del’ANPAL nei tempi e nei modi previsti dal decreto legislativo
14 settembre 2015 n. 150 e dal decreto del Presidente del consiglio dei
Ministri del 13 aprile 2016;

TENUTO CONTO che, nelle mote del trasferimento delle risorse umane in
esito alle procedure previste e avviate che diverranno esecutive dal 1 gennaio
2017, risulta opportuno dare esecuzione alla facolta prevista dall’articolo 9 del
DPCM 13 aprile 2016 ove prevede la possibilita di avvalimento, da patte
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del’ANPAL, del personale del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali
attraverso appositi accordi o protocolli d’intesa tra amministrazioni;

DELIBERA

1. Di dare mandato al Presidente di adottare ogni azione e provvedimento
necessario al fine di consentire al’Agenzia di avvalersi del personale della
Direzione Generale per le Politiche Attive, 1 Servizi per il Lavoro e la
Formazione del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali;

2. Didispotte a tal fine i seguenti indirizzi:

e la convenzione da adottare ha carattere di straordinarieta e
temporaneita ed & stipulata, senza oneri per I'’Agenzia, al fine di
garantire, in fase di prima attuazione e fino al 31 dicembre 2016, la
possibilita di utilizzare gli uffici e il personale, dirigenziale e non
dirigenziale, del Ministero, per lo svolgimento dellattivita
amministrativa,  istruttoria e procedimentale necessaria  alla
predisposizione degli atti di competenza del’ ANPAL, nell’ambito delle
funzioni ad essa trasferite dal decreto istitutivo nonché per le attivita
strumentali connesse;

e la convenzione individua le modalita di svolgimento delle attivita di cui
al punto precedente e definisce i rapporti e le disposizioni organizzative
per l'utlizzo, da parte del’ANPAL, del personale di cui si avvale;

e allo scopo di garantire una effettiva operativita la convenzione deve
prevedere opportune modalita di indirizzo specifico delle attivita di
realizzazione del sistema informativo unitario delle politiche attive, e
del sistema informativo della formazione professionale, di cui agli
articoli 13 e 14 del decreto legislativo n. 150/2015.

IL PRESIDENTE
(Prof. Maurizio Ferruccio Del Conte)
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