
Priorità 
n Facilitare l’ingresso al lavoro delle persone giovani
n Favorire il lavoro delle donne e delle persone  
in condizioni di vulnerabilità
n Formare nuove competenze nel digitale e nelle  
transizioni ecologiche per lavoratrici e lavoratori
n Modernizzare i servizi per il lavoro e le politiche attive

Finanziamento 
n Risorse complessive € 5.088.668.334
n Cofinanziamento Ue Fse+ € 2.682.534.000
n Cofinanziamento nazionale € 2.406.134.334

Attuazione
Gli interventi sono in via generale attuati dagli  
organismi intermedi:

n Regioni e Province autonome 

n Amministrazioni centrali (Dipartimento per le pari 
opportunità, Dipartimento per le politiche giovanili e il 
servizio civile universale, altre eventualmente individuate)
 
Anpal è Autorità di gestione del programma  
ed è responsabile della sua gestione e attuazione.

Scopri il programma Giovani,  
donne e lavoro e cogli le sue opportunità
#PNGiovaniDonneLavoro

Il programma nazionale Giovani, donne e lavoro  
concorre all’obiettivo di un’Europa più sociale  
e inclusiva. 

Grazie al Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 
(Fse+), promuove interventi di politica attiva che  
migliorano l’occupabilità e l’occupazione  
delle persone: sostiene la partecipazione al lavoro  
di giovani, donne e persone in condizioni di  
vulnerabilità, rafforza le competenze digitali e green  
di chi già lavora e supporta la modernizzazione dei 
servizi per il lavoro e delle politiche attive.

Il programma nazionale Giovani, donne e lavoro  
(Pn Gdl) si inserisce nel processo di riforma delle  
politiche attive attuato da Gol - Garanzia di  
occupabilità dei lavoratori, di cui condivide principi 
generali e finalità. 
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2. azioni di sistema rivolte ai servizi per l’impiego  
e al terzo settore per offrire risposte integrate ai diversi 
bisogni
n sostenere la creazione di reti tra attori pubblici,  
privati, profit e no profit, e terzo settore
n sensibilizzare gli attori coinvolti, condividere buone 
pratiche e supportare sperimentazioni per conciliare 
tempi di vita e di lavoro
n accompagnare i servizi per il lavoro nel predisporre 
percorsi personalizzati di attivazione e inserimento 
lavorativo
 
Persone destinatarie 
n donne inattive, inoccupate e disoccupate e in  
condizioni di fragilità (vittime di violenza, con disabilità 
e immigrate)
n persone disoccupate di lunga durata
n persone con disabilità 
n persone detenute o ex detenute
n persone provenienti da Paesi terzi, migranti e  
beneficiarie di protezione internazionale 
n persone in carico ai servizi sociali e socio-sanitari
n persone LGBTQIA+ 
n persone delle comunità Rom, Sinti e Caminanti
Le azioni sono inoltre dirette ai servizi per il lavoro,  
al terzo settore, alle Pmi, al partenariato istituzionale  
ed economico-sociale.
 
Finanziamento

€ 850.278.765  (Fse+ e fondi nazionali) 
 
Come partecipare

Contatta la tua Regione o Provincia autonoma  
per scoprire le iniziative più adatte a te.

Priorità donne e persone  
in condizioni di vulnerabilità  
e marginalità sociale 

Con questa priorità il programma sostiene l’occupabilità 
delle donne e delle persone in condizioni di marginalità, 
vulnerabilità sociale e discriminazione con percorsi  
personalizzati e integrati che rispondano a bisogni  
diversificati e complessi.
 
Azioni

L’Autorità di gestione coordina il programma. La regia 
nazionale condivisa con le altre Amministrazioni centrali 
competenti garantisce l’efficacia di due tipologie di azioni:

1. azioni integrate rivolte alle persone
n percorsi per il rafforzamento delle competenze,  
l’occupabilità e l’empowerment integrati con servizi  
in grado di rispondere a diverse problematiche  
(accessibilità, servizi di cura, legali, di sicurezza, sanitari, 
psicologici, abitativi e di altra natura)
n sensibilizzare sulla violenza di genere i contesti educativi, 
lavorativi e quelli urbani e rurali in condizioni di degrado 
n incentivi per l’ingresso nel lavoro in particolare nei 
territori con alti tassi di disoccupazione femminile
n informare e sensibilizzare le persone in condizioni  
di fragilità e i datori di lavoro per avvicinarli ai servizi  
per il lavoro  
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