
Incentivo per l’assunzione di giovani genitori  

Descrizione Il decreto del ministero della Gioventù del 19 novembre 2010, n. 301, prevede 

l’istituzione, presso l’INPS, di una banca dati che raccolga i nominativi dei giovani 

genitori, finalizzata all’erogazione dell’incentivo pari ad € 5.000 a favore delle 

imprese o delle società cooperative che li assumono con contratto a tempo 

indeterminato. 

Tipologia ed entità 

dell’incentivo 

Bonus € 5.000 

Datori di lavoro beneficiari  Imprese private e società cooperative. 

Destinatari Giovani di età inferiore a 35 anni, genitori di figli minori, privi di un contratto di lavoro 

a tempo indeterminato, che siano iscritti alla banca dati dei giovani genitori. 

Tipologia di contratto richiesto  Contratto a tempo indeterminato. 

Modalità di accesso e di 

erogazione dell’incentivo 

Il giovane genitore deve essere iscritto alla banca dati dei giovani genitori, istituita 

presso l’INPS 

Il datore di lavoro, effettuata l’assunzione del giovane genitore iscritto alla banca dati 

, richiede il beneficio all’INPS che sarà fruito in quote mensili. 

Natura dell’aiuto e 

cumulabilità 

Il beneficio è cumulabile con altri incentivi. 

Tempistica e scadenze   

Normativa e modulistica Decreto del ministero della Gioventù del 19 novembre 2010, n. 301; circ. INPS 

n.115/11; messaggio INPS n.7376/15. 

Regime sanzionatorio e casi di 

esclusione 
 

 


