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02 REGIONE LAZIO 

POR LAZIO FSE 2014/2020 – Approvazione dell'Avviso pubblico "Bonus Assunzionale per le Imprese – aiuti in 

esenzione ai sensi del Reg. (UE) 651/2014" 

DESCRIZONE 

INCENTIVO 

Incentivi economici in favore di imprese che assumono a tempo determinato e indeterminato 

soggetti disoccupati e inoccupati. 

DESTINARIARI 

- Persone di età compresa tra 24 e 50 anni prive di impiego regolarmente retribuito da 

almeno 6 mesi;  

- Persone disoccupate o prive d’impiego (art. 19 D.Lgs 150/2015 e circolare INPS 34/2015) 

di età non superiore a 24 anni;  

- Persone disoccupate o prive d’impiego (art. 19 D.Lgs 150/2015 e circolare INPS 34/2015) 

con più di 50 anni di età;  

- Lavoratori con disabilità;  

- Stranieri in possesso di regolare permesso di soggiorno. 

Requisiti 

Residenza in un comune della regione Lazio e iscrizione in uno dei Centri per l’Impiego della 

regione Lazio. I neoassunti a tempo determinato devono provenire da un percorso di politica 

attiva promosso dalla regione Lazio a valere sul POR Lazio FSE 2014/2020. 

SCADENZA 

PARTECIPAZIONE 
31/01/2019 

MODALITÀ DI 

PRESENTAZIONE 

DELLA DOMANDA 

http://www.regione.lazio.it/sigem  

AGEVOLAZIONE 

TIPOLOGIA CONTRATTUALE INCENTIVATA IMPORTO INCENTIVO PER TIPOLOGIA DI 
DESTINATARIO 

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO                      
(ANCHE A SCOPO DI SOMMINISTRAZIONE) 

 

€ 8.000 per persone di età compresa tra 24 e 
50 anni prive di impiego regolarmente 
retribuito da almeno 6 mesi; 

€ 8.000 per persone disoccupate o prive 
d’impiego (art. 19 D.Lgs 150/2015 e 
circolare INPS 34/2015) di età non superiore 
a 24 anni; 

€ 8.000 per persone disoccupate o prive 
d’impiego (art. 19 D.Lgs 150/2015 e 
circolare INPS 34/2015) con più di 50 anni di 
età; 

€ 8.000 per stranieri in possesso di regolare 
permesso di soggiorno; 

€ 8.000 per lavoratori con disabilità. 

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE € 8.000 per persone di età compresa tra 24 e 
50 anni prive di impiego regolarmente 
retribuito da almeno 6 mesi; 

€ 8.000 per persone disoccupate o prive 
d’impiego (art. 19 D.Lgs 150/2015 e 
circolare INPS 34/2015) di età non superiore 
a 24 anni; 

€ 8.000 per persone disoccupate o prive 
d’impiego (art. 19 D.Lgs 150/2015 e 
circolare INPS 34/2015) con più di 50 anni di 
età; 
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€ 8.000 per stranieri in possesso di regolare 
permesso di soggiorno; 

€ 8.000 per lavoratori con disabilità. 

LAVORO A TEMPO DETERMINATO                      
(ANCHE A SCOPO DI SOMMINISTRAZIONE) 

€ 2.500 (tempo determinato maggiore o 
uguale a 6 mesi) per : 

- persone di età compresa tra 24 e 50 anni 
prive di impiego regolarmente retribuito 
da almeno 6 mesi; 

- persone disoccupate o prive d’impiego 
(art. 19 D.Lgs 150/2015 e circolare INPS 
34/2015) di età non superiore a 24 anni; 

- persone disoccupate o prive d’impiego 
(art. 19 D.Lgs 150/2015 e circolare INPS 
34/2015) con più di 50 anni di età; 

- stranieri in possesso di regolare permesso 
di soggiorno; 

- lavoratori con disabilità. 

 

€ 5.000 (tempo determinato maggiore o 
uguale a 12 mesi) per: 

- persone di età compresa tra 24 e 50 anni 
prive di impiego regolarmente retribuito 
da almeno 6 mesi; 

- persone disoccupate o prive d’impiego 
(art. 19 D.Lgs 150/2015 e circolare INPS 
34/2015) di età non superiore a 24 anni; 

- persone disoccupate o prive d’impiego 
(art. 19 D.Lgs 150/2015 e circolare INPS 
34/2015) con più di 50 anni di età; 

- stranieri in possesso di regolare permesso 
di soggiorno; 

- lavoratori con disabilità. 

 

Tipologie contrattuali escluse 

Non previste. 

DATORE DI LAVORO  

TIPOLOGIA DATORE DI LAVORO Datori di lavoro privati 

  

SETTORE DI ATTIVITÀ ECONOMICA Tutti i settori di attività economica 

  

AMBITO TERRITORIALE 
INTERESSATO 

Regione Lazio 

 

CUMULABILITÀ 

Possibilità di cumulo con altre agevolazioni contributive o finanziarie pubbliche nazionali o 

regionali, non cumulabile con quanto previsto dalla L.92/2012, art. 2, co, a 10 bis e con il 

Contratto di Ricollocazione. 

CONDIZIONI DI 

AMMISSIBILITÀ 

L’agevolazione è soggetta al regime di aiuto in esenzione ai sensi del Reg. UE n. 651/2014 del 17 

giugno 2014. 

NORMATIVA DI 

RIFERIMENTO 

Determina del 15/02/2018 n.2712, Avviso “POR LAZIO FSE 2014/2020 Asse I – Occupazione, 
Priorità d’investimento 8.i, Obiettivo specifico 8.5. BONUS ASSUNZIONALE PER LE IMPRESE -  
 AIUTI IN ESENZIONE AI SENSI DEL REG. (UE) 651/2014”. 

 


