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2. PANORAMICA DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO 
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, LETTERA A), DEL REGOLAMENTO 
(UE) N. 1303/2013)

2.1. Informazioni chiave sull'attuazione del programma operativo per l'anno considerato, incluse 
informazioni sugli strumenti finanziari, con riferimento ai dati finanziari e a quelli relativi agli 
indicatori.
La programmazione attuativa del PON IOG ha visto nel corso del 2020 il pieno avvio della II fase 
della Garanzia Giovani. Le Regioni, superata la fase di assestamento delle procedure interne e della 
governace amministrativa, hanno proceduto in modo coordinato e condiviso nella programmazione ed 
attuazione dei PAR e nell’emanazione dei propri avvisi. Nel 2020 sono stati emanati 53 avvisi per un 
totale di 639,9 Meuro, di cui circa il 60% a valere sull’Asse 1 del programma e circa il 40 % sull’Asse 
1bis.

L’avanzamento finanziario del PON è risultato a fine 2020, pari a un totale di costo ammissibile di € 
1.777.524.198,16 corrispondente al 62,81% della dotazione del PON di € 2.829.877.841, con un totale 
di 230.164 interventi presenti a sistema ed una spesa totale dichiarata dai beneficiari pari a € 
1.527.206.099,52.       

Nel corso del 2020, si è vissuto un periodo di forte rallentamento durante il quale, per fronteggiare la 
particolare situazione emergenziale, si è lavorato alla ricerca e alla messa in atto di strategie alternative 
di regolazione e attivazione di servizi e di strumenti innovativi di interazione e di presa in carico dei 
destinatari; sono state, pertanto, individuate modalità di erogazione e di registrazione delle presenze 
per le misure previste nel PON IOG al fine di garantire ai giovani le opportunità previste anche a 
distanza. Pur tuttavia, nonostante l’introduzione di interventi di semplificazione e di innovazione volti 
a garantire ai giovani NEET tutte le opportunità previste e la volontà di dare continuità agli interventi, 
l’emergenza sanitaria da covid-19 ha comunque comportato un rallentamento nell’attuazione delle 
attività previste dai PAR.

A tal riguardo, il Programma nel corso del 2020 ha subìto una riprogrammazione, approvata con 
Decisione C(2020) n. 9116 del 10.12.2020, connessa principalmente alla necessità di rimodulare il 
piano finanziario e garantire il finanziamento a valere su risorse stanziate per l’Asse 1 e per l’Asse 1bis 
di un intervento di rafforzamento del sistema di sorveglianza sanitaria per fronteggiare l’emergenza 
COVID-19, sulla base di quanto previsto dal D.L. 34/2020 e s.m.i. recante misure urgenti in materia di 
sorveglianza sanitaria.

Al 31.12.2020 sono oltre 1.636.000 i giovani registrati al Programma GG. Rispetto a questo bacino di 
giovani, poco più di 1.300.000 hanno sottoscritto un Patto di servizio presso un CPI o un’Agenzia per 
il lavoro. Nello stesso periodo i giovani avviati alle misure di politica attiva sono complessivamente 
oltre 747 mila, di questi oltre 712 mila (il 95,4%) ha concluso un intervento.

Al 31.12.2020 l’indice di presa in carico risulta pari al 79,8%. L’indice di copertura degli avviati a una 
politica attiva è pari a 60,5%. Dall’avvio del Programma al 31.12.2020 le misure complessivamente 
erogate sono oltre 1,6 milioni. Per quanto riguarda gli interventi di politica attiva offerti dalla rete dei 
servizi per il lavoro si tratta in prevalenza di tirocini (56,2%), incentivi all’assunzione (22,0%) e 
formazione (16,5%). Segue a lunga distanza l’accompagnamento al lavoro (con il 3%) mentre residuali 
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sono gli altri interventi.

Guardando alla condizione occupazionale, al 31.12.2020, il 52,7% dei giovani presi in carico risulta 
avere un contratto attivo di lavoro alle dipendenze: 649.990 occupati su 1.234.007 giovani presi in 
carico al netto dei cancellati di ufficio. Al 31.12.2020 sono 712.815 i giovani che hanno concluso una 
o più politiche attive. Il tasso di occupazione di coloro che hanno concluso una misura è pari al 59,8%, 
più elevato per gli uomini (62,2%) rispetto alle donne (57,1%) e, in generale, per coloro che 
possiedono migliori requisiti di occupabilità (profiling basso e medio-basso). Il 77,1% degli occupati 
ha un contratto a tempo indeterminato o di apprendistato, il 19,6% un rapporto a tempo determinato.

Con riferimento agli indicatori di output e di risultato, oltre all’inserimento dei valori di 
avanzamento per l'annualità 2020, sono stati anche aggiornati i dati delle annualità pregresse, in 
coerenza con le caratteristiche delle fonti dati (banche dati amministrative) che hanno, per natura, 
tempi di consolidamento dilatati e sono soggette ad aggiornamenti costanti da parte degli utenti. Gli 
aggiornamenti dei valori garantiscono una sempre maggior precisione nella rappresentazione della 
realtà.

Rispetto agli interventi a titolarità nazionale:

 Il Fondo SELFIEmployment al 31.12.2020 ha registrato 1.384 domande di finanziamento di 
cui 975 hanno completato l’iter di costituzione dell’attività di impresa e hanno ricevuto 
l’erogazione del finanziamento. Le erogazioni ai destinatari ammontano a € 26.487.939,49, di 
cui il 35% per microcredito, il 34% per microcredito esteso e il 31% per piccoli prestiti.

 Crescere in Digitale 2.0 a fronte di 19.445 NEET iscritti, 2709 hanno concluso il percorso di 
formazione specialistica, e 68 tirocini sono stati attivati, 258 tirocini sospesi e poi ripresi, con 
relativa modulistica, a seguito della pandemia, 604 aziende iscritte, 18 sessioni di formazione 
specialistica di Gruppo.

 Giovani Programmatori e Sviluppatori nel settore ICT, nell’ambito del quale al 31.12.2020 
sono state avviate attività formative nell’ambito di 4 progetti, relative tutte ai 4 profili ICT 
previsti dall’Avviso (Programmatore Java, Mobile Developer, Web Developer e data scientist), 
attraverso complessive 33 edizioni per 271 partecipanti.

 Yes I Start-up, il progetto al 31.12.2020 ha raggiunto il risultato atteso fissato in un target 
tendenziale di 1.600 NEET da coinvolgere nei percorsi formativi. Circa il 50% dei partecipanti 
ha presentato domanda di finanziamento ad Invitalia.

 Competenze ICT per i giovani del Mezzogiorno, 16 progetti attivati nel corso del 2020 
che prevedono la realizzazione di 37 corsi per 104 edizioni e 901 destinatari.

Nel corso del 2020 è stato attivato il processo creativo del nuovo portale di GG. L'evento annuale di 
comunicazione è stato realizzato attraverso una digital edition il 28.01.2021, occasione durante la 
quale sono stati argomentati attività, obiettivi e prospettive del PON. L’AdG ha partecipato ad eventi 
nazionali on line quali: Orienta Sud (4-6 novembre), OM. Orientamenti (10-12 novembre), Job Orienta 
(25-27 novembre).

È stata avviata una specifica attività di valutazione sugli incentivi all’assunzione finanziati dal PON 
IOG, i cui esiti finali saranno disponibili nel 2021. Ulteriori attività valutative  hanno riguardato la 
“Seconda Indagine campionaria sugli esiti occupazionali dei giovani che hanno aderito al Programma 
GG» e la «Valutazione in itinere del progetto Yes I start up: formazione per l’avvio d’impresa».
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Nel 2020 il PON è stato sottoposto a nuovi audit di sistema (follow-up-periodo contabile 2018-2019 e 
audit-periodo contabile 2019-2020), audit tematici (indicatori del PF, strumenti finanziari, misure 
antifrode) e audit sulle operazioni dei beneficiari che hanno comportato una costante attività di 
approfondimento e la messa a punto di misure correttive.
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3. ATTUAZIONE DELL'ASSE PRIORITARIO (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

3.1. Panoramica dell'attuazione
ID Asse prioritario Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e alle azioni 

adottate per affrontarli
1 Occupazione 

Giovani NEET
A fine 2020 l’Asse 1 presenta € 1.773.385.996,91 di impegni su un totale di € 2.362.432.490,00. La spesa ammissibile risulta 
pari a € 1.526.175.456,29, equivalente al 64,60% della dotazione complessiva. 
Nel corso del 2020 il Programma è stato fortemente condizionato dalla situazione emergenziale ancora in corso. L’AdG ha 
intrapreso in raccordo con gli OI diverse azioni volte a garantire, ove possibile, il prosieguo delle attività. A riprova di tali 
azioni, nel corso dell’anno è stato possibile registrare un significativo avanzamento della programmazione attuativa della 
seconda fase da parte degli OI regionali attraverso l’adozione di nuovi avvisi.  L’attività di programmazione residuale è 
obiettivo per il 2021. Nel corso del 2020 sono proseguite le operazioni di rimodulazione dei PAR regionali in esito al processo 
di supporto agli OO.II., attivato nel 2019, per l’identificazione di eventuali quote di risorse residue maturate nell’attuazione 
della I fase del Programma,: diversi OO.II. hanno rimodulato i propri Piani Finanziari trasferendo le risorse residue della I Fase 
verso i PAR della Fase II della Nuova GG. 
Sono stati approvati 31 Avvisi per interventi sull’Asse 1 per un importo pari a 245,31 milioni di euro e dei 15 avvisi multi-asse 
approvati l’Asse 1 incide per un importo pari a 157,57 milioni di euro.
Al fine di rispondere alla necessità di garantire il sostegno a favore del sistema di sorveglianza sanitaria per fronteggiare 
l’emergenza COVID -19, in considerazione di quanto previsto dal D.L. 34/2020 e s.m.i., e di rimodulare il piano finanziario per 
un rifinanziamento della GG, nel 2020 il PON ha subìto una riprogrammazione approvata con Decisione C(2020) n. 9116 del 
10.12.2020. 

1 
bis

Occupazione 
Giovani

A fine 2020 l’Asse 1 bis presenta € 4.138.201,25 di impegni su un totale di € 467.445.351,00. La spesa ammissibile risulta pari 
a € 1.030.643,23. 
Nel corso del 2020 sono proseguite le attività di analisi degli avvisi, anche multimisura, proposti dalle Regioni. Il 2020 ha visto 
quindi l’approvazione di nuovi Avvisi per gli OOII Basilicata, Calabria, Molise, Puglia Sardegna, Dipartimento per le politiche 
giovanili e il servizio civile universale. Con riferimento alle misure c.d. complementari dell’Asse 1 bis, relativamente 
all’approvazione degli avvisi per le misure a titolarità regionale "Creazione di reti territoriali per l’apprendistato di I, II e III 
livello" e "Strumenti per incentivare corsi di ITS", nel corso del 2020 sono stati emanati i primi avvisi da parte degli OOII 
Molise e Sardegna. 
Nello specifico sono stati approvati 7 Avvisi per un importo 28,55 milioni di euro e dei 15 avvisi multi-asse approvati, l’Asse 1 
bis ha inciso per un importo pari a 208,47 milioni di euro. 
Al fine di rispondere alla necessità di garantire il sostegno a favore del sistema di sorveglianza sanitaria per fronteggiare 
l’emergenza COVID-19 sul solco di quanto previsto dal D.L. 34/2020 e s.m.i., nel 2020 il PON ha subìto una riprogrammazione 
approvata con Decisione C(2020) n. 9116 del 10.12.2020.
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ID Asse prioritario Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e alle azioni 
adottate per affrontarli

2 Asse inserito per 
motivi tecnici SFC

Asse inserito per motivi tecnici di SFC
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3.2. Indicatori comuni e specifici per programma (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013) 

Assi prioritari diversi dall'assistenza tecnica

Asse prioritario 1 - Occupazione Giovani NEET
Priorità 

d'investimento
8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (IOG), in particolare quelli che non svolgono attività lavorative, non seguono studi né formazioni, 
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunità emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 2B : Indicatori di risultato dell'IOG per asse prioritario o parte di asse prioritario (articolo 19, paragrafo 3, allegati I e II del regolamento 
FSE) - 1 / 8ii

ID Indicatore Indicatore comune di output 
utilizzato come base per la 
definizione dell'obiettivo

Unità di misura per il 
valore di base e il 
target finale

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 
conseguimento

2020

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Uomini Donne
CR01 partecipanti disoccupati che completano l'intervento finanziato a titolo dell'IOG CO01 i disoccupati, compresi i 

disoccupati di lungo periodo
Rapporto 88,00

%
% % 321.423,00 166.231,00 155.192,00 0,96 7.190,00 7.619,00

CR02 partecipanti disoccupati che ricevono un'offerta di lavoro, istruzione e formazione continua, apprendistato o 
tirocinio al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento

CO01 i disoccupati, compresi i 
disoccupati di lungo periodo

Rapporto 34,00
%

% % 56.246,00 27.082,00 29.164,00 0,44 0,00 0,00

CR03 partecipanti disoccupati impegnati in un percorso di istruzione/formazione, che acquisiscano una qualifica o 
un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento

CO01 i disoccupati, compresi i 
disoccupati di lungo periodo

Rapporto 50,00
%

% % 159.215,00 89.192,00 70.023,00 0,84 2.207,00 1.715,00

CR04 partecipanti disoccupati di lunga durata che completano l'intervento finanziato a titolo dell'IOG CO02 i disoccupati di lungo periodo Rapporto 88,00
%

% % 166.348,00 83.740,00 82.608,00 1,00 3.279,00 3.703,00

CR05 partecipanti disoccupati di lunga durata che ricevono un'offerta di lavoro, istruzione e formazione continua, 
apprendistato o tirocinio al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento

CO02 i disoccupati di lungo periodo Rapporto 32,00
%

% % 29.625,00 14.294,00 15.331,00 0,49 0,00 0,00

CR06 partecipanti disoccupati di lunga durata impegnati in un percorso di istruzione/formazione, che ottengono una 
qualifica o un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione 
all'intervento

CO02 i disoccupati di lungo periodo Rapporto 50,00
%

% % 69.844,00 37.754,00 32.090,00 0,74 964,00 770,00

CR07 partecipanti inattivi al di fuori di ogni ciclo di istruzione e formazione che completano l'intervento finanziato a 
titolo dell'IOG

CO04 le persone inattive che non 
seguono un corso di insegnamento o 
una formazione

Rapporto 88,00
%

% % 171.054,00 93.455,00 77.599,00 1,01 717,00 656,00

CR08 partecipanti inattivi al di fuori di ogni ciclo di istruzione e formazione che ricevono un'offerta di lavoro, 
istruzione e formazione continua, apprendistato o tirocinio al momento della conclusione della loro 
partecipazione all'intervento

CO04 le persone inattive che non 
seguono un corso di insegnamento o 
una formazione

Rapporto 34,00
%

% % 32.602,00 16.160,00 16.442,00 0,50 0,00 0,00

CR09 partecipanti inattivi al di fuori di ogni ciclo di istruzione e formazione che sono impegnati in un percorso di 
istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica o in un'occupazione, anche autonoma, al momento della 
conclusione della loro partecipazione all'intervento

CO04 le persone inattive che non 
seguono un corso di insegnamento o 
una formazione

Rapporto 50,00
%

% % 103.680,00 59.565,00 44.115,00 1,08 368,00 284,00

CR10 partecipanti che, sei mesi dopo la fine della loro partecipazione, prendono parte a programmi di istruzione e 
formazione continua, programmi di formazione per l'ottenimento di una qualifica, apprendistati o tirocini

CO06 le persone di età inferiore a 25 
anni

Rapporto 34,50
%

% % 105.685,00 61.182,00 44.503,00 0,81 344,00 253,00

CR11 partecipanti che hanno un lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento CO06 le persone di età inferiore a 25 
anni

Rapporto 31,00
%

% % 183.310,00 108.816,00 74.494,00 1,57 694,00 471,00

CR12 partecipanti che esercitano un'attività autonoma entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione 
all'intervento

CO06 le persone di età inferiore a 25 
anni

Rapporto 3,50% % % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR01 partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro 
partecipazione all'intervento

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione 
all'intervento

 183.310,00 108.816,00 74.494,00 694,00 471,00

CR07 partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine 
della loro partecipazione all'intervento

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR08 partecipanti con oltre 54 anni di età che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine 
della loro partecipazione all'intervento

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ID Indicatore Indicatore comune di output 
utilizzato come base per la 
definizione dell'obiettivo

Unità di misura per il 
valore di base e il 
target finale

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 
conseguimento

2020

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Uomini Donne
partecipazione all'intervento

ID Indicatore Indicatore comune di output 
utilizzato come base per la 
definizione dell'obiettivo

2019 2018 2017 2016 2015 2014

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne
CR01 partecipanti disoccupati che completano l'intervento finanziato a titolo dell'IOG CO01 i disoccupati, compresi i 

disoccupati di lungo periodo
17.514,00 15.969,00 21.778,00 17.325,00 31.633,00 26.630,00 33.129,00 30.741,00 50.423,00 52.473,00 4.564,00 4.435,00

CR02 partecipanti disoccupati che ricevono un'offerta di lavoro, istruzione e formazione continua, apprendistato o 
tirocinio al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento

CO01 i disoccupati, compresi i 
disoccupati di lungo periodo

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.951,00 28.940,00 131,00 224,00 0,00 0,00

CR03 partecipanti disoccupati impegnati in un percorso di istruzione/formazione, che acquisiscano una qualifica o 
un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento

CO01 i disoccupati, compresi i 
disoccupati di lungo periodo

9.102,00 6.929,00 12.792,00 9.180,00 25.749,00 18.663,00 18.167,00 15.038,00 19.320,00 16.838,00 1.855,00 1.660,00

CR04 partecipanti disoccupati di lunga durata che completano l'intervento finanziato a titolo dell'IOG CO02 i disoccupati di lungo periodo 6.714,00 6.629,00 7.955,00 7.312,00 13.746,00 12.248,00 18.401,00 17.006,00 31.323,00 33.376,00 2.322,00 2.334,00
CR05 partecipanti disoccupati di lunga durata che ricevono un'offerta di lavoro, istruzione e formazione continua, 

apprendistato o tirocinio al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CO02 i disoccupati di lungo periodo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.208,00 15.195,00 86,00 136,00 0,00 0,00

CR06 partecipanti disoccupati di lunga durata impegnati in un percorso di istruzione/formazione, che ottengono una 
qualifica o un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione 
all'intervento

CO02 i disoccupati di lungo periodo 2.996,00 2.543,00 4.043,00 3.318,00 9.493,00 7.591,00 9.214,00 7.845,00 10.148,00 9.192,00 896,00 831,00

CR07 partecipanti inattivi al di fuori di ogni ciclo di istruzione e formazione che completano l'intervento finanziato a 
titolo dell'IOG

CO04 le persone inattive che non 
seguono un corso di insegnamento o 
una formazione

6.290,00 4.041,00 7.577,00 5.373,00 18.310,00 14.309,00 27.049,00 23.204,00 28.725,00 26.257,00 4.787,00 3.759,00

CR08 partecipanti inattivi al di fuori di ogni ciclo di istruzione e formazione che ricevono un'offerta di lavoro, 
istruzione e formazione continua, apprendistato o tirocinio al momento della conclusione della loro 
partecipazione all'intervento

CO04 le persone inattive che non 
seguono un corso di insegnamento o 
una formazione

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.122,00 16.400,00 38,00 42,00 0,00 0,00

CR09 partecipanti inattivi al di fuori di ogni ciclo di istruzione e formazione che sono impegnati in un percorso di 
istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica o in un'occupazione, anche autonoma, al momento della 
conclusione della loro partecipazione all'intervento

CO04 le persone inattive che non 
seguono un corso di insegnamento o 
una formazione

5.335,00 3.390,00 7.039,00 4.688,00 14.222,00 10.408,00 16.471,00 12.884,00 14.045,00 10.933,00 2.085,00 1.528,00

CR10 partecipanti che, sei mesi dopo la fine della loro partecipazione, prendono parte a programmi di istruzione e 
formazione continua, programmi di formazione per l'ottenimento di una qualifica, apprendistati o tirocini

CO06 le persone di età inferiore a 25 
anni

6.734,00 4.507,00 9.824,00 6.490,00 15.153,00 10.562,00 15.403,00 11.911,00 12.030,00 9.541,00 1.694,00 1.239,00

CR11 partecipanti che hanno un lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento CO06 le persone di età inferiore a 25 
anni

10.332,00 6.623,00 14.525,00 9.199,00 27.037,00 17.721,00 25.952,00 18.778,00 26.871,00 19.360,00 3.405,00 2.342,00

CR12 partecipanti che esercitano un'attività autonoma entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione 
all'intervento

CO06 le persone di età inferiore a 25 
anni

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR01 partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, 

nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro 
partecipazione all'intervento

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione 
all'intervento

 10.332,00 6.623,00 14.525,00 9.199,00 27.037,00 17.721,00 25.952,00 18.778,00 26.871,00 19.360,00 3.405,00 2.342,00

CR07 partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine 
della loro partecipazione all'intervento

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR08 partecipanti con oltre 54 anni di età che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine 
della loro partecipazione all'intervento

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro 
partecipazione all'intervento

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 - Occupazione Giovani NEET
Priorità 

d'investimento
8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (IOG), in particolare quelli che non svolgono attività lavorative, non seguono studi né formazioni, 
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunità emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

ID Indicatore Categoria di 
regioni

Unità di misura 
dell'indicatore

Indicatore di output utilizzato come base per la 
definizione del target finale

Unità di misura per il valore di base e il 
target finale

Valore obiettivo (2023) Rapporto di 
conseguimento

2020

Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

SVR1 Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo l'assunzione, mantengono 
il loro posto di lavoro

 (Numero)   Rapporto 85,90
%

0

ID Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
SVR1 Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo l'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro 0 0

ID Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
SVR1 Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo l'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro 0 0

ID Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
SVR1 Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo l'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro 0 0
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Asse prioritario 1 - Occupazione Giovani NEET
Priorità 

d'investimento
8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (IOG), in particolare quelli che non svolgono attività lavorative, non seguono studi né formazioni, 
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunità emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG - 1 / 8ii

ID Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo 379.868,00 196.746,00 183.122,00 21.267,00 10.532,00 10.735,00

CO02 i disoccupati di lungo periodo 188.505,00 94.986,00 93.519,00 9.171,00 4.327,00 4.844,00

CO03 le persone inattive 262.040,00 191.830,00 104.871,00 86.959,00 0,73 2.033,00 1.093,00 940,00

CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione 191.830,00 104.871,00 86.959,00 2.033,00 1.093,00 940,00

CO06 le persone di età inferiore a 25 anni 376.892,00 212.060,00 164.832,00 16.193,00 8.629,00 7.564,00

CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) 127.180,00 83.386,00 43.794,00 4.619,00 2.813,00 1.806,00

CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) 335.916,00 182.713,00 153.203,00 14.615,00 7.562,00 7.053,00

CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) 108.602,00 35.518,00 73.084,00 4.066,00 1.250,00 2.816,00

CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunità emarginate quali i Rom) 58.987,00 37.916,00 21.071,00 2.359,00 1.480,00 879,00

CO16 i partecipanti con disabilità 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO17 le altre persone svantaggiate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 le persone provenienti da zone rurali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 571.698,00 23.300,00

ID Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo 37.269,00 19.472,00 17.797,00 43.090,00 23.921,00 19.169,00 69.916,00 38.212,00 31.704,00
CO02 i disoccupati di lungo periodo 14.848,00 7.499,00 7.349,00 16.517,00 8.614,00 7.903,00 29.429,00 15.550,00 13.879,00
CO03 le persone inattive 15.391,00 9.469,00 5.922,00 14.588,00 8.489,00 6.099,00 35.843,00 20.046,00 15.797,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione 15.391,00 9.469,00 5.922,00 14.588,00 8.489,00 6.099,00 35.843,00 20.046,00 15.797,00
CO06 le persone di età inferiore a 25 anni 37.815,00 21.884,00 15.931,00 39.438,00 23.395,00 16.043,00 68.074,00 39.525,00 28.549,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) 15.682,00 10.494,00 5.188,00 12.638,00 9.105,00 3.533,00 21.407,00 14.695,00 6.712,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) 29.415,00 15.862,00 13.553,00 35.401,00 20.020,00 15.381,00 63.348,00 36.184,00 27.164,00
CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) 7.563,00 2.585,00 4.978,00 9.639,00 3.285,00 6.354,00 21.004,00 7.379,00 13.625,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunità emarginate quali i Rom) 7.233,00 5.040,00 2.193,00 7.659,00 5.638,00 2.021,00 11.168,00 7.343,00 3.825,00
CO16 i partecipanti con disabilità 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 52.660,00 57.678,00 105.759,00

ID Indicatore Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo 76.491,00 39.606,00 36.885,00 121.785,00 59.941,00 61.844,00 10.050,00 5.062,00 4.988,00
CO02 i disoccupati di lungo periodo 39.749,00 20.655,00 19.094,00 73.693,00 35.808,00 37.885,00 5.098,00 2.533,00 2.565,00
CO03 le persone inattive 54.244,00 29.045,00 25.199,00 60.578,00 31.589,00 28.989,00 9.153,00 5.140,00 4.013,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione 54.244,00 29.045,00 25.199,00 60.578,00 31.589,00 28.989,00 9.153,00 5.140,00 4.013,00
CO06 le persone di età inferiore a 25 anni 84.813,00 47.430,00 37.383,00 116.608,00 63.243,00 53.365,00 13.951,00 7.954,00 5.997,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) 26.645,00 17.462,00 9.183,00 40.756,00 25.399,00 15.357,00 5.433,00 3.418,00 2.015,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) 77.307,00 42.463,00 34.844,00 105.847,00 55.108,00 50.739,00 9.983,00 5.514,00 4.469,00
CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) 26.783,00 8.726,00 18.057,00 35.760,00 11.023,00 24.737,00 3.787,00 1.270,00 2.517,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunità emarginate quali i Rom) 12.832,00 7.835,00 4.997,00 15.495,00 9.203,00 6.292,00 2.241,00 1.377,00 864,00
CO16 i partecipanti con disabilità 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 130.735,00 182.363,00 19.203,00



IT 13 IT

Asse prioritario 1 - Occupazione Giovani NEET
Priorità 

d'investimento
8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (IOG), in particolare quelli che non svolgono attività lavorative, non seguono studi né formazioni, 
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunità emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e IOG - 1

ID Indicatore Categoria di regioni Unità di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata number 469.710,00 379.868,00 196.746,00 183.122,00 0,81 21.267,00 10.532,00 10.735,00
CO02 Disoccupati di lunga durata number 247.000,00 188.505,00 94.986,00 93.519,00 0,76 9.171,00 4.327,00 4.844,00
CO04 Persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione number 262.040,00 191.830,00 104.871,00 86.959,00 0,73 2.033,00 1.093,00 940,00
CO06 Persone di età inferiore ai 25 anni number 467.730,00 376.892,00 212.060,00 164.832,00 0,81 16.193,00 8.629,00 7.564,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 Persone 1.265,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO01 Persone in età 25-29 anni number 264.020,00 194.806,00 89.557,00 105.249,00 0,74 7.107,00 2.996,00 4.111,00

ID Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata 37.269,00 19.472,00 17.797,00 43.090,00 23.921,00 19.169,00 69.916,00 38.212,00 31.704,00 76.491,00 39.606,00 36.885,00 121.785,00 59.941,00 61.844,00
CO02 Disoccupati di lunga durata 14.848,00 7.499,00 7.349,00 16.517,00 8.614,00 7.903,00 29.429,00 15.550,00 13.879,00 39.749,00 20.655,00 19.094,00 73.693,00 35.808,00 37.885,00
CO04 Persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione 15.391,00 9.469,00 5.922,00 14.588,00 8.489,00 6.099,00 35.843,00 20.046,00 15.797,00 54.244,00 29.045,00 25.199,00 60.578,00 31.589,00 28.989,00
CO06 Persone di età inferiore ai 25 anni 37.815,00 21.884,00 15.931,00 39.438,00 23.395,00 16.043,00 68.074,00 39.525,00 28.549,00 84.813,00 47.430,00 37.383,00 116.608,00 63.243,00 53.365,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO01 Persone in età 25-29 anni 14.845,00 7.057,00 7.788,00 18.240,00 9.015,00 9.225,00 37.685,00 18.733,00 18.952,00 45.922,00 21.221,00 24.701,00 65.755,00 28.287,00 37.468,00

ID Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne

CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata 10.050,00 5.062,00 4.988,00
CO02 Disoccupati di lunga durata 5.098,00 2.533,00 2.565,00
CO04 Persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione 9.153,00 5.140,00 4.013,00
CO06 Persone di età inferiore ai 25 anni 13.951,00 7.954,00 5.997,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 0,00 0,00 0,00
SO01 Persone in età 25-29 anni 5.252,00 2.248,00 3.004,00
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Asse prioritario 1 bis - Occupazione Giovani
Priorità 

d'investimento
8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attività lavorative, non seguono studi né formazioni, 
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunità emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorità d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti 
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per l'asse prioritario Assistenza tecnica 
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali è stato fissato un target finale - 1 bis / 8ii

ID Indicatore Categoria 
di regioni

Indicatore comune di output utilizzato 
come base per la definizione 
dell'obiettivo

Unità di misura per il 
valore di base e il target 
finale

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 
conseguimento

2020

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Uomini Donne
CR01 partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 

sviluppate
 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR01 partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 
transizione

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR02 partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 
sviluppate

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR02 partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 
transizione

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR03 partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 
sviluppate

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR03 partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 
transizione

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR04 partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 
sviluppate

 667,00 367,00 300,00 367,00 300,00

CR04 partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 
sviluppate

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati 
di lungo periodo

Rapporto 29,10
%

30,70% 27,50
%

667,00 367,00 300,00 3,16 3,01 3,32 367,00 300,00

CR04 partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 
transizione

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR04 partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 
transizione

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati 
di lungo periodo

Rapporto 36,10
%

39,20% 33,10
%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR05 partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione 
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione 
all'intervento

Meno 
sviluppate

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR05 partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione 
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione 
all'intervento

In 
transizione

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione 
all'intervento

Meno 
sviluppate

 566,00 309,00 257,00 309,00 257,00

CR06 partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione 
all'intervento

Meno 
sviluppate

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati 
di lungo periodo

Rapporto 35,40
%

36,30% 34,50
%

566,00 309,00 257,00 2,20 2,14 2,26 309,00 257,00

CR06 partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione 
all'intervento

In 
transizione

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione 
all'intervento

In 
transizione

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati 
di lungo periodo

Rapporto 38,50
%

40,00% 37,00
%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR07 partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro 
partecipazione all'intervento

Meno 
sviluppate

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR07 partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro 
partecipazione all'intervento

In 
transizione

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR08 partecipanti con oltre 54 anni di età che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro 
partecipazione all'intervento

Meno 
sviluppate

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR08 partecipanti con oltre 54 anni di età che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro 
partecipazione all'intervento

In 
transizione

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro 
partecipazione all'intervento

Meno 
sviluppate

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro 
partecipazione all'intervento

In 
transizione

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



IT 15 IT

ID Indicatore Categoria di 
regioni

2019 2018 2017 2016 2015 2014

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne
CR01 partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR01 partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al 

momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR05 partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al 
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento

In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 partecipanti con oltre 54 anni di età che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 partecipanti con oltre 54 anni di età che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 bis - Occupazione Giovani
Priorità 

d'investimento
8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attività lavorative, non seguono studi né formazioni, 
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunità emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e IOG

ID Indicatore Categoria di 
regioni

Unità di misura 
dell'indicatore

Indicatore di output utilizzato come base per la 
definizione del target finale

Unità di misura per il valore di base e il 
target finale

Valore obiettivo (2023) Rapporto di 
conseguimento

2020

Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

SVR1 Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo l'assunzione, mantengono 
il loro posto di lavoro

Meno sviluppate  (Numero)   Rapporto 84,50
%

0

SVR1 Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo l'assunzione, mantengono 
il loro posto di lavoro

In transizione  (Numero)   Rapporto 84,50
%

0

ID Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
SVR1 Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo l'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro Meno sviluppate 0 0
SVR1 Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo l'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro In transizione 0 0

ID Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
SVR1 Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo l'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro Meno sviluppate 0 0
SVR1 Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo l'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro In transizione 0 0

ID Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
SVR1 Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo l'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro Meno sviluppate 0 0
SVR1 Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo l'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro In transizione 0 0
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Asse prioritario 1 bis - Occupazione Giovani
Priorità 

d'investimento
8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attività lavorative, non seguono studi né formazioni, 
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunità emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG - 1 bis / 8ii

ID Indicatore Categoria di 
regioni

Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 
conseguimento

2020

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 726,00 397,00 329,00 726,00 397,00 329,00

CO02 i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 395,00 198,00 197,00 395,00 198,00 197,00

CO03 le persone inattive Meno sviluppate 19.800,00 385,00 210,00 175,00 0,02 385,00 210,00 175,00

CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO06 le persone di età inferiore a 25 anni Meno sviluppate 243,00 124,00 119,00 243,00 124,00 119,00

CO07 le persone di età superiore a 54 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO08 di età superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una 
formazione

Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Meno sviluppate 385,00 258,00 127,00 385,00 258,00 127,00

CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Meno sviluppate 488,00 241,00 247,00 488,00 241,00 247,00

CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Meno sviluppate 138,00 51,00 87,00 138,00 51,00 87,00

CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunità emarginate quali i Rom) Meno sviluppate 107,00 61,00 46,00 107,00 61,00 46,00

CO16 i partecipanti con disabilità Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO17 le altre persone svantaggiate Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 le persone provenienti da zone rurali Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Meno sviluppate 0,00 0,00

CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Meno sviluppate 0,00 0,00

CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Meno sviluppate 0,00 0,00

CO23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse società cooperative e imprese dell'economia sociale) Meno sviluppate 0,00 0,00

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO02 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO03 le persone inattive In transizione 5.130,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO06 le persone di età inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO07 le persone di età superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO08 di età superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una 
formazione

In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunità emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO16 i partecipanti con disabilità In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00

CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00

CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00

CO23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse società cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 1.111,00 1.111,00

ID Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO06 le persone di età inferiore a 25 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di età superiore a 54 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di età superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunità emarginate quali i Rom) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilità Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse società cooperative e imprese dell'economia sociale) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di età inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di età superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di età superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunità emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilità In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
CO23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse società cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00

ID Indicatore Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di età inferiore a 25 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di età superiore a 54 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di età superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunità emarginate quali i Rom) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilità Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse società cooperative e imprese dell'economia sociale) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di età inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di età superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di età superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunità emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilità In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
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CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
CO23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse società cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 bis - Occupazione Giovani
Priorità 

d'investimento
8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attività lavorative, non seguono studi né formazioni, 
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunità emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e IOG - 1 bis

ID Indicatore Categoria di regioni Unità di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata Meno sviluppate number 61.585,00 726,00 397,00 329,00 0,01 726,00 397,00 329,00
CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata In transizione number 6.480,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 Disoccupati di lunga durata Meno sviluppate number 39.620,00 395,00 198,00 197,00 0,01 395,00 198,00 197,00
CO02 Disoccupati di lunga durata In transizione number 4.160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 Persone di età inferiore ai 25 anni Meno sviluppate number 36.555,00 243,00 124,00 119,00 0,01 243,00 124,00 119,00
CO06 Persone di età inferiore ai 25 anni In transizione number 5.130,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 Meno sviluppate Persone 1.905,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione Persone 210,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO01 Persone in età 25-29 anni Meno sviluppate number 29.500,00 101,00 44,00 57,00 0,00 101,00 44,00 57,00
SO01 Persone in età 25-29 anni In transizione number 4.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO202 Persone in età 30-34 anni Meno sviluppate Numero 15.330,00 767,00 439,00 328,00 0,05 767,00 439,00 328,00
SO202 Persone in età 30-34 anni In transizione Numero 2.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 Disoccupati di lunga durata Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 Disoccupati di lunga durata In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 Persone di età inferiore ai 25 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 Persone di età inferiore ai 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO01 Persone in età 25-29 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO01 Persone in età 25-29 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO202 Persone in età 30-34 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO202 Persone in età 30-34 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ID Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne

CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata In transizione 0,00 0,00 0,00
CO02 Disoccupati di lunga durata Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO02 Disoccupati di lunga durata In transizione 0,00 0,00 0,00
CO06 Persone di età inferiore ai 25 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO06 Persone di età inferiore ai 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00
SO01 Persone in età 25-29 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
SO01 Persone in età 25-29 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
SO202 Persone in età 30-34 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
SO202 Persone in età 30-34 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
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Assi prioritari per l'assistenza tecnica
Tabella 5: Informazioni sui target intermedi e finali definiti nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione

Asse prioritario Tipo ind ID Indicatore Unità di misura Fondo Categoria di regione 2020 Cum totale 2020 Cum uomini 2020 Cum donne 2020 Totale annuo 2020 Totale annuo uomini 2020 Totale annuo donne
1 F SF01 Ammontare complessivo della spesa sostenuta ratio IOG 1.408.102.743,19
1 O CO06 Persone di età inferiore ai 25 anni number IOG 376.892,00 212.060,00 164.832,00 16.193,00 8.629,00 7.564,00
1 O SO01 Persone in età 25-29 anni number IOG 194.806,00 89.557,00 105.249,00 7.107,00 2.996,00 4.111,00
1 bis F SF01 Ammontare complessivo della spesa sostenuta ratio FSE Meno sviluppate 0,00
1 bis F SF01 Ammontare complessivo della spesa sostenuta ratio FSE In transizione 661.342,53
1 bis O CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata number FSE Meno sviluppate 726,00 397,00 329,00 726,00 397,00 329,00
1 bis O CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Asse prioritario Tipo ind ID Indicatore Unità di misura Fondo Categoria di regione 2019 Cum totale 2018 Cum totale 2017 Cum totale Osservazioni
1 F SF01 Ammontare complessivo della spesa sostenuta ratio IOG 1.170.802.300,23 1.146.029.948,60 588.918.592,66
1 O CO06 Persone di età inferiore ai 25 anni number IOG 360.699,00 322.884,00 283.446,00
1 O SO01 Persone in età 25-29 anni number IOG 187.699,00 172.854,00 154.614,00
1 bis F SF01 Ammontare complessivo della spesa sostenuta ratio FSE Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
1 bis F SF01 Ammontare complessivo della spesa sostenuta ratio FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
1 bis O CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata number FSE Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
1 bis O CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00

Asse prioritario Tipo ind ID Indicatore Unità di misura Fondo Categoria di regione 2016 Cum totale 2015 Cum totale 2014 Cum totale
1 F SF01 Ammontare complessivo della spesa sostenuta ratio IOG 194.587.709,20 0,00 0,00
1 O CO06 Persone di età inferiore ai 25 anni number IOG 215.372,00 130.559,00 13.951,00
1 O SO01 Persone in età 25-29 anni number IOG 116.929,00 71.007,00 5.252,00
1 bis F SF01 Ammontare complessivo della spesa sostenuta ratio FSE Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
1 bis F SF01 Ammontare complessivo della spesa sostenuta ratio FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
1 bis O CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata number FSE Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
1 bis O CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00

Asse 
prioritario

Tipo 
ind

ID Indicatore Unità di 
misura

Fondo Categoria di 
regione

Target intermedio per il 2018 
totale

Target intermedio per il 2018 
uomini

Target intermedio per il 2018 
donne

Target finale (2023) 
totale

Target finale (2023) 
uomini

Target finale (2023) 
donne

1 F SF01 Ammontare complessivo della spesa 
sostenuta

ratio IOG 1.513.363.329,00 2.362.432.490,00

1 O CO06 Persone di età inferiore ai 25 anni number IOG 380.000 467.730,00
1 O SO01 Persone in età 25-29 anni number IOG 180.000 264.020,00
1 bis F SF01 Ammontare complessivo della spesa 

sostenuta
ratio FSE Meno sviluppate 420.370.972,00

1 bis F SF01 Ammontare complessivo della spesa 
sostenuta

ratio FSE In transizione 47.074.378,00

1 bis O CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga 
durata

number FSE Meno sviluppate 11.200 61.585,00

1 bis O CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga 
durata

number FSE In transizione 1.180 6.480,00
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3.4 Dati finanziari (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Tabella 6: Informazioni finanziarie a livello di asse prioritario e di programma

(di cui alla tabella 1 dell'allegato II del regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione (modello per la trasmissione dei dati finanziari))

Asse 
prioritario

Fondo Categoria di 
regioni

Base di 
calcolo

Fondi totali Tasso di 
cofinanziamento

Costo totale ammissibile 
delle operazioni 
selezionate per il 
sostegno

Quota della dotazione 
complessiva coperta 
dalle operazioni 
selezionate

Spesa pubblica 
ammissibile delle 
operazioni selezionate per 
il sostegno

Spesa totale ammissibile 
dichiarata dai beneficiari 
all'autorità di gestione

Quota della dotazione 
complessiva coperta dalla 
spesa ammissibile 
dichiarata dai beneficiari

Numero di 
operazioni 
selezionate

1 IOG Totale 2.362.432.490,00 79,59% 1.773.385.996,91 75,07% 1.773.385.996,91 1.526.175.456,29 64,60% 230.018
1 bis FSE Meno 

sviluppate
Totale 420.370.972,00 65,00% 1.889.809,79 0,45% 1.889.809,79 0,00 0,00% 0

1 bis FSE In 
transizione

Totale 47.074.379,00 60,00% 2.248.391,46 4,78% 2.248.391,46 1.030.643,23 2,19% 146

2 FSE Meno 
sviluppate

Totale 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0

2 FSE In 
transizione

Totale 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0

2 FSE Più 
sviluppate

Totale 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0

Totale FSE Meno 
sviluppate

420.370.972,00 65,00% 1.889.809,79 0,45% 1.889.809,79 0,00 0,00% 0

Totale FSE In 
transizione

47.074.379,00 60,00% 2.248.391,46 4,78% 2.248.391,46 1.030.643,23 2,19% 146

Totale FSE Più 
sviluppate

0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0

Totale IOG 2.362.432.490,00 79,59% 1.773.385.996,91 75,07% 1.773.385.996,91 1.526.175.456,29 64,60% 230.018
Totale 
generale

2.829.877.841,00 77,09% 1.777.524.198,16 62,81% 1.777.524.198,16 1.527.206.099,52 53,97% 230.164
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Tabella 7: Ripartizione dei dati finanziari cumulativi per categoria di intervento per il FESR, il FSE e il Fondo di coesione (articolo 112, paragrafi 1 
e 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013 e articolo 5 del regolamento (UE) n. 1304/2013)

Asse 
prioritario

Caratteristiche 
della spesa

Classificazione delle dimensioni di intervento Dati finanziari

Fondo Categoria 
di regioni

Campo di 
intervento

Forme di 
finanziamento

Dimensione 

"Territorio

"

Meccanismo di 
erogazione 
territoriale

Dimensione 

"Obiettivo 

tematico"

Tema 
secondario 

FSE

Dimensione 
economica

Dimensione 

"Ubicazione

"

Costo ammissibile totale delle 
operazioni selezionate per il 

sostegno

Spesa pubblica ammissibile delle 
operazioni selezionate per il 

sostegno

Spesa totale ammissibile dichiarata 
dai beneficiari all'autorità di 

gestione

Numero di 
operazioni 
selezionate

1 IOG 103 01 07 07  24 IT 1.773.385.996,91 1.773.385.996,91 1.526.175.456,29 230.018
1 bis FSE Meno 

sviluppate
103 01 07 07 08 24 IT 1.889.809,79 1.889.809,79 0,00 0

1 bis FSE In 
transizione

103 01 07 07 08 24 IT 2.248.391,46 2.248.391,46 1.030.643,23 146

2 FSE Meno 
sviluppate

103 01 07 07 08 24 IT 0,00 0,00 0,00 0

2 FSE In 
transizione

103 01 01 07 07 24 IT 0,00 0,00 0,00 0

2 FSE Più 
sviluppate

103 01 07 07 08 24 IT 0,00 0,00 0,00 0
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Tabella 8: Utilizzo del finanziamento incrociato

1 2 3 4 5 6
Utilizzo del 
finanziamento 
incrociato

Asse 
prioritario

Importo del sostegno UE 
di cui è previsto l'utilizzo 
a fini di finanziamento 
incrociato sulla base di 
operazioni selezionate (in 
EUR)

Quota dei finanziamenti 
UE totali assegnati all'asse 
prioritario (%) 
(3/finanziamenti totali 
assegnati all'asse 
prioritario*100)

Spese ammissibili 
utilizzate nell'ambito del 
finanziamento incrociato 
e dichiarate dal 
beneficiario all'autorità 
di gestione (EUR)

Quota dei finanziamenti 
totali assegnati all'asse 
prioritario (%) 
(5/finanziamenti totali 
assegnati all'asse 
prioritario*100)

Costi ammissibili al 
sostegno nell'ambito 
del FESR ma 
finanziati dal FSE

1 bis 0,00 0,00

Costi ammissibili al 
sostegno nell'ambito 
del FESR ma 
finanziati dal FSE

2 0,00 0,00
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 Tabella 10: Spese sostenute al di fuori dell'Unione (FSE)

L'importo della spesa 
prevista al di fuori 

dell'Unione nell'ambito 
degli obiettivi tematici 8 e 
10 sulla base di operazioni 

selezionate (EUR)

Quota dei finanziamenti totali (contributi 
dell'Unione e nazionali) al programma FSE o 

alla parte FSE di un programma multifondo (%) 
(1/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e 

nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di 
un programma multifondo * 100)

Spese ammissibili 
sostenute al di fuori 

dell'Unione dichiarate 
dal beneficiario 

all'autorità di gestione 
(EUR)

Quota dei finanziamenti totali (contributi 
dell'Unione e nazionali) al programma FSE o 

alla parte FSE di un programma multifondo (%) 
(3/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e 

nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di 
un programma multifondo * 100)

0,00 0,00
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Tabella 11: Assegnazione di risorse IOG ai giovani al di fuori delle regioni NUTS 2 ammissibili

Asse 
prioritario

Importo del sostegno UE nell'ambito 
dell'IOG (dotazione specifica IOG e 

corrispondente sostegno FSE) da 
assegnare a giovani al di fuori delle 
regioni NUTS 2 ammissibili (EUR), 
come indicato al punto 2.A.6.1. del 

programma operativo

Importo del sostegno UE 
nell'ambito dell'IOG (dotazione 
specifica IOG e corrispondente 

sostegno FSE) assegnato a 
operazioni di sostegno di giovani al 

di fuori delle regioni NUTS 2 
ammissibili (EUR)

Spese ammissibili 
sostenute in 

operazioni di sostegno 
di giovani al di fuori 

delle regioni 
ammissibili (EUR)

Sostegno UE corrispondente per le 
spese ammissibili sostenute per 

operazioni di sostegno di giovani al di 
fuori delle regioni ammissibili, 

risultanti dall'applicazione del tasso di 
cofinanziamento dell'asse prioritario 

(EUR)
1 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 0,00 0,00
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4.  SINTESI DELLE VALUTAZIONI

Sintesi delle risultanze di tutte le valutazioni del programma che si sono rese disponibili durante l'esercizio 
finanziario precedente, con l'indicazione del nome e del periodo di riferimento delle relazioni di 
valutazione utilizzate.

Nel corso del 2020 è stata avviata una specifica valutazione sugli incentivi all’assunzione finanziati dal 
PON IOG, è stata realizzata la “Seconda Indagine campionaria sugli esiti occupazionali dei giovani che 
hanno aderito al Programma Garanzia Giovani» e la «Valutazione in itinere del progetto Yes I start up: 
formazione per l’avvio d’impresa».

Entrando nello specifico della valutazione sugli incentivi, si specifica che la prima analisi valutativa ha 
riguardato sia i risultati in termini occupazionali osservati a 6, 12 e 18 mesi successivi all’assunzione 
incentivata, sia gli effetti di medio-lungo periodo degli incentivi sui livelli occupazionali delle imprese 
beneficiarie.

Il numero complessivo dei rapporti incentivati considerato nell’analisi risulta pari a 180.468. A 6 mesi 
dall’avvio del rapporto di lavoro incentivato la quasi totalità dei lavoratori risulta occupato (92,8%) e 
l’87% mantiene lo stesso rapporto di lavoro incentivato. A 18 mesi dall’avvio del rapporto incentivato 
l’84,1% ha un’occupazione e il 61,5% mantiene la stessa occupazione incentivata.

Non sono state rilevate differenze significative tra uomini e donne soprattutto in relazione alla tenuta 
contrattuale. Mentre più evidenti, sia per la tenuta occupazionale che contrattuale, sono le differenze 
osservate per area geografica: a 18 mesi la tenuta occupazionale nelle regioni del Centro-Nord è pari 
all’88%, superiore di quasi 15 p.p. rispetto ai valori registrati nelle regioni del Mezzogiorno. Rispetto alla 
tenuta contrattuale i valori passano dal 64,8% delle regioni settentrionali, al 62% delle regioni centrali e al 
54,5% delle regioni del Mezzogiorno. Infine, i rapporti a tempo pieno mostrano valori della tenuta 
occupazionale e contrattuale sensibilmente più elevati rispetto ai rapporti a tempo parziale, già a partire 
dal breve periodo (6 mesi), questo perché i rapporti di lavoro incentivati a tempo parziale sono molto più 
diffusi nelle regioni del Mezzogiorno, dove i tassi di tenuta occupazionale e contrattuale sono 
sensibilmente più bassi rispetto al resto del Paese.

L’analisi sugli effetti di medio-lungo periodo degli incentivi sui livelli occupazionali delle imprese 
beneficiarie ha riguardato l’incentivo Occupazione NEET 2015 (GAGI).

Per ciascuna impresa si è considerato il saldo occupazionale, relativo ad un determinato periodo di tempo 
calcolato su base annuale. Le imprese sono state suddivise in due gruppi: le imprese beneficiarie 
dell’incentivo GAGI in una delle due annualità 2015 e 2016, e le imprese non beneficiarie degli incentivi 
GAGI. Un primo risultato è dato dalla quota di imprese che presentano saldi occupazionali positivi, 
negativi o nulli.

Il secondo outcome è dato dal saldo occupazionale medio. Le imprese che tra il 2015 e il 2016 hanno 
assunto beneficiando degli incentivi in Garanzia Giovani (GG) appaiono più dinamiche sul mercato del 
lavoro già negli anni precedenti all’introduzione dell’incentivo: il 27% nel 2013 e il 31% nel 2014 di 
queste imprese avevano mostrato saldi occupazionali netti positivi, e il 18,8% nel 2013 e il 19,4% nel 
2014 presentavano saldi occupazionali netti negativi. La quota di queste imprese che presentano variazioni 
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nulle dei saldi occupazionali netti negli anni precedenti all’incentivo è rispettivamente il 54,4% nel 2013 e 
il 49,6% nel 2014. Passando alle imprese che non hanno proceduto ad assunzioni tramite incentivo GAGI, 
la percentuale di imprese che tra il 2013 e il 2014 registravano saldi occupazionali netti positivi si attesta 
tra il 19,6% del 2013 e il 26,6% del 2014. Per queste imprese è alta la percentuale di quelle con variazioni 
nulle nei saldi occupazionali netti: il 64,7% nel 2013 e il 57,2% nel 2014. Gli anni degli incentivi GAGI, 
2015 e 2016, vedono un incremento nella quota di imprese con saldi occupazionali netti positivi tanto 
nelle imprese incentivate, dove i valori raddoppiano rispetto agli anni precedenti, che nelle imprese non 
incentivate. Nel 2015, in particolare, aumenta sensibilmente la quota di imprese con saldi netti positivi 
anche tra le imprese non destinatarie di incentivi GAGI, in parte anche a seguito dell’introduzione del Job 
Acts. A partire dal 2017, tra le imprese beneficiarie degli incentivi GAGI, la quota delle imprese con saldi 
occupazionali netti positivi resta sensibilmente più elevata rispetto alle imprese non beneficiarie, con 
valori simili a quelli osservati nel 2014. Allo stesso tempo, sempre tra le imprese beneficiarie, aumenta 
anche la quota di imprese con saldi occupazionali netti negativi arrivando a livelli superiori a quelli che 
hanno preceduto la politica. Da un lato, quindi, c’è un insieme di imprese per le quali l’utilizzo 
dell’incentivo si associa ad una crescita dimensionale che permane anche negli anni successivi, dall’altro 
lato vi è un altro gruppo di imprese per cui l’incentivo sembrerebbe rivestire il ruolo di strumento con cui 
anticipare le decisioni di assunzione. In quest’ultimo caso l’utilizzo dell’incentivo non è legato ad una 
crescita dimensionale dell’impresa, ma piuttosto va a bilanciare future uscite di personale, più o meno 
programmate (ad esempio per pensionamenti), che si andranno a realizzare negli anni successivi. Infine, il 
confronto tra il primo semestre 2020, con gli effetti contingenti dovuti ai provvedimenti restrittivi 
(lockdown) a fronte dell’emergenza pandemica COVID-19, e il primo semestre 2019 fa emergere un 
comportamento analogo in entrambi i gruppi di imprese, beneficiarie e non beneficiarie: si riduce la quota 
delle imprese con saldi netti positivi e negativi ed aumenta, specularmente, la quota di imprese con saldi 
occupazionali netti nulli.

Con l’eccezione dell’annualità 2015, le imprese non destinatarie degli incentivi in GG mostrano saldi 
medi sostanzialmente nulli, dapprima leggermente positivi e poi leggermente negativi. Per le imprese che 
hanno beneficiato degli incentivi GAGI l’andamento del saldo medio mostra un deciso trend positivo a 
partire dal 2014. Successivamente ai picchi registrati negli anni 2015 e 2016, con valori pari 
rispettivamente a 2,44 e 2,33, il saldo medio annuale, analogamente a quanto visto per il precedente 
outcome, si mantiene attorno ai valori del 2014 con valori del saldo medio pari a +1,1. Nel confronto tra il 
primo semestre 2020, caratterizzato nella seconda parte dall’emergenza sanitaria COVID-19, e il primo 
semestre 2019 si assiste ad un crollo dei saldi occupazionali per le imprese beneficiarie GAGI - il saldo 
diviene negativo pari -0,66 unità medie per impresa, mentre non si osserva un comportamento analogo tra 
le imprese non beneficiarie. In conclusione, l’analisi contestuale dei due indicatori traccia un determinato 
profilo delle imprese beneficiarie: queste appaiono mediamente più dinamiche sul mercato del lavoro in 
termini di espansione/contrazione dei propri livelli occupazionali, e la decisione di assumere per il tramite 
di forme di incentivazione può descrivere tanto un comportamento di crescita dimensionale dell’impresa, 
quanto un comportamento di anticipazione di assunzioni di personale che erano in qualche misura 
programmate/previste nell’immediato futuro, in vista ad esempio di uscite per pensionamento. 
L’incremento occupazionale medio durante le annualità di erogazione degli incentivi sembra comunque 
riassorbirsi progressivamente negli anni successivi. In questo senso l’assunzione anticipata di giovani Neet 
rappresenterebbe anche un valido presupposto per il ricambio generazionale. Anche gli effetti contingenti 
del lockdown con la forte caduta dei saldi occupazionali medi osservata nel primo semestre 2020, 
relativamente alle imprese beneficiarie, dimostra che tra queste vi sia una più alta concentrazione di 
imprese di medio-grandi dimensioni, dove più elevata può essere l’incidenza di lavoratori giovani e di 
rapporti di lavoro a termine: la diminuzione dei livelli occupazionali nei mesi del lockdown, anche in virtù 
del divieto di licenziamento individuale e collettivo per giustificato motivo oggettivo (decreto Cura Italia), 
è infatti diretta conseguenza della contestuale cessazione dei rapporti a termine giunti a scadenza e la 
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mancata proroga o trasformazione degli stessi
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Nome Fondo Dal 
mese

Dall'anno Al 
mese

All'anno Tipo di 
valutazione

Obiettivo 
tematico

Argomento Risultati

VALUTAZIONE DEGLI 
INCENTIVI 
ALL’ASSUNZIONE PER I 
NEET

IOG 12 2019 5 2021 Incidenza 08 Valutazione dei risultati e degli 
effetti con approccio 
controfattuale sui giovani assunti e 
sulle imprese beneficiarie. 

I risultati in termini di tenuta occupazionale 
e di tenuta contrattuale delle assunzioni 
incentivate appaiono positivi: a 6 mesi 
dall’avvio del rapporto di lavoro incentivato 
la quasi totalità dei lavoratori risulta 
occupato (92,8%), e l’87% mantiene lo 
stesso rapporto di lavoro. A 18 mesi 
dall’avvio del rapporto incentivato l’84,1% 
ha un’occupazione e il 61,5% mantiene la 
stessa occupazione incentivata.Gli effetti di 
medio-lungo periodo degli incentivi sui 
livelli occupazionali delle imprese 
beneficiarie mostrano come le imprese che 
tra il 2015 e il 2016 hanno assunto 
beneficiando degli incentivi in Garanzia 
Giovani siano mediamente più dinamiche sul 
mercato del lavoro in termini di 
espansione/contrazione dei propri livelli 
occupazionali.L’incremento occupazionale 
medio durante le annualità di erogazione 
degli incentivi sembra comunque riassorbirsi 
progressivamente negli anni successivi.Gli 
effetti contingenti del lockdown, con la forte 
caduta dei saldi occupazionali medi 
osservata nel primo semestre 2020 
relativamente alle imprese beneficiarie, 
dimostra che tra queste vi sia una più alta 
concentrazione di imprese di medio-grandi 
dimensioni, dove più elevata è l’incidenza di 
lavoratori giovani e di rapporti di lavoro a 
termine.

SECONDA INDAGINE 
CAMPIONARIA SUGLI 
ESITI OCCUPAZIONALI 
DEI GIOVANI CHE 
HANNO ADERITO AL 
PROGRAMMA 
GARANZIA GIOVANI

IOG 10 2018 4 2021 Misto 08 L’indagine campionaria sui 
giovani NEET della GG ha 
l’obiettivo di analizzare l’efficacia 
e l’impatto della partecipazione al 

Nel corso del 2020 si è proceduto alla stipula 
del contratto con la società Praxidia 
(Knowledge services) – Csa, aggiudicataria 
del servizio per la realizzazione delle 
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programma e la qualità del lavoro 
trovato. Saranno realizzate 30.000 
interviste a giovani che hanno 
partecipato ad una misura 
nell’ambito della GG su tutto il 
territorio nazionale; all’interno del 
campione è presente una 
sottopopolazione che è 
un’estensione longitudinale dei 
giovani intervistati nella prima 
indagine al fine di valutare gli 
effetti di più lungo periodo.

interviste con metodo CATI. La prima 
riunione di kick-off (luglio 2020) è stata 
funzionale all’analisi delle varie attività del 
servizio affidato, alla condivisione delle 
linee di azione e allo scambio del materiale 
progettuale precedentemente predisposto 
dalla Struttura 1 di ANPAL (questionari, 
piani di campionamento, criteri di selezione 
degli intervistati, elenchi degli individui da 
intervistare, lettera di presentazione delle 
indagini).

Ad ottobre 2020 è stata realizzata la fase 
pilota per la verifica degli strumenti e del 
processo di rilevazione che ha consentito di 
effettuare verifiche di contenuto attraverso 
l’individuazione di variabili che potevano 
creare difficoltà all’intervistato e/o 
all’intervistatore. Inoltre si è lavorato sulla 
riduzione della durata media dell’intervista.

A novembre 2020 è partita la fase di campo 
con la realizzazione delle interviste per i due 
campioni, Sezionale e Longitudinale. Nel 
periodo compreso tra il 25.11.2020 e il 
6.2.2021 sono state realizzate 
complessivamente 15.306 interviste, 
suddivise tra le due indagini, nel rispetto del 
disegno campionario teorico: 11.732 per 
l’indagine Sezionale e 3.574 per l’indagine 
Longitudinale. La conclusione della 
rilevazione è prevista per il mese di aprile 
2021. I risultati confluiranno nel 3° Rapporto 
di valutazione del PON IOG (2021).

VALUTAZIONE IN 
ITINERE DEL PROGETTO 
YES I START UP (YISU): 

IOG 12 2019 6 2021 Misto 08 La valutazione segue le diverse 
fasi del progetto YISU: analizzare 

Nel corso del 2020 sono stati acquisiti 
dall’Ente Nazionale Microcredito (ENM) le 
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FORMAZIONE PER 
L’AVVIO D’IMPRESA

il modello di intervento e gli 
elementi di trasferibilità; 
verificare la capacità di 
intercettare e coinvolgere i NEET 
in un percorso formativo; 
analizzare il tipo di promozione 
territoriale e il ruolo che la 
dimensione territoriale ha avuto 
nella definizione dei percorsi di 
autoimpiego; valutare le imprese 
avviate e sostenibilità; valutare le 
potenzialità dello strumento per 
l’inclusione sociale e l’emersione 
del sommerso.

informazioni relative ai Soggetti Attuatori 
(SA) selezionati per la formazione e ai 
giovani partecipanti (numero di corsi avviati 
e conclusi, numero degli allievi avviati, 
conclusi e ritirati e relative caratteristiche 
socio-anagrafiche). Per l’analisi degli effetti 
della formazione e dell’accompagnamento 
YISU sull’accesso al Fondo rotativo 
nazionale SELFIEmployment gestito da 
INVITALIA è stata acquisita la Banca dati 
delle domande presentate al Fondo. Sono 
stati condotti 4 studi di caso a livello 
regionale mediante la realizzazione delle 
interviste agli Agenti Territoriali e ai 
Soggetti Attuatori. Le Regioni selezionate 
per gli studi di caso sono Veneto, Lazio, 
Puglia e Calabria. Per la realizzazione 
della valutazione sono stati messi a punto e 
utilizzati i seguenti strumenti e tecniche di 
indagine: tracciato record, traccia interviste, 
focus group (nell’ambito dei casi 
territoriali). I risultati confluiranno nel 
Rapporto di valutazione in itinere del 
progetto Yes I Start Up, disponibile a partire 
da luglio 2021.
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5. INFORMAZIONI SULL'ATTUAZIONE DELL'INIZIATIVA A FAVORE 
DELL'OCCUPAZIONE GIOVANILE, SE PERTINENTE

La programmazione attuativa del PON IOG ha visto nel corso del 2020 il pieno avvio della II fase della 
Garanzia Giovani. Le Regioni, superata la fase di assestamento delle procedure interne e della governace 
amministrativa, hanno proceduto in modo coordinato e condiviso nella programmazione ed attuazione del 
Programma e nell’emanazione dei propri avvisi che si attestano nel 2020 a 53 per un totale di 639,9 
milioni di euro, di cui circa il 60% a valere sull’Asse 1 del programma e circa il 40 % sull’Asse 1bis.

Tuttavia, il processo attuativo del PON ha subito un forte rallentamento dovuto alla necessità di rivedere le 
priorità dell’attuazione del Programma in favore delle attività di contrasto all’emergenza socio-sanitaria da 
Covid-19. La particolare situazione emergenziale, ha determinato, infatti, un rallentamento nell’attuazione 
dei PAR ed ha richiesto la messa in atto di strategie alternative e l’introduzione di interventi di 
semplificazione e di innovazione al fine di garantire ai giovani NEET tutte le opportunità per essere 
accompagnati nel proprio percorso di inserimento lavorativo dando continuità agli interventi in essere.

Attuazione finanziaria

Il Programma, a fine 2020, su una dotazione totale di € 2.829.877.841,00 ha raggiunto una soglia di 
impegni giuridicamente vincolanti pari ad € 1.777.524.198,16 ed una spesa ammissibile dichiarata di € 
1.527.206.099,52 pari a 53,97% della dotazione. 

L’avanzamento finanziario è attribuibile sostanzialmente all’Asse 1, mentre per l’Asse 1bis risulta avviata 
la programmazione attuativa, ma si potranno apprezzare avanzamenti in termini di spesa maturata a partire 
dal prossimo anno di programmazione (2020).

Il Programma ha raggiunto un importo totale di spese certificate in quota comunitaria che ha consentito di 
superare il target di spesa comunitario N+3 al 31.12.2020 fissato per un totale di 1,11 milioni di euro in 
quota FSE.

Monitoraggio della Garanzia Giovani

Al 31.12.2020 sono oltre 1.636.000 i giovani registrati al Programma GG. Rispetto a questo bacino i 
giovani, poco più di 1.300.000 hanno sottoscritto un Patto di servizio presso un Centro per l’impiego o 
un’Agenzia per il lavoro. Nello stesso periodo i giovani avviati alle misure di politica attiva sono 
complessivamente oltre 747.000, di questi oltre 712.000 (il 95,4%) ha concluso un intervento.

Al 31.12.2020 l’indice di presa in carico risulta pari al 79,8%. L’indice di copertura degli avviati a una 
politica attiva, dato dal rapporto tra il numero dei giovani avviati e il numero di quelli presi in carico, è 
pari a 60,5%. Per quanto riguarda i tempi di risposta dei servizi per il lavoro, la presa in carico è avvenuta 
entro i due mesi dalla registrazione per il 61,2% di coloro che hanno aderito al Programma. Il 43,3% dei 
giovani ha iniziato l’intervento di politica entro 4 mesi dalla presa in carico.
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Dall’avvio del Programma al 31.12.2020 le misure complessivamente erogate dai servizi competenti agli 
utenti del Programma GG sono oltre 1,6 milioni. Nello specifico, sono stati forniti oltre 658.000 servizi, 
tra orientamento specialistico e accompagnamento al lavoro, e oltre 945.000 misure di politica attiva

Per quanto riguarda gli interventi di politica attiva offerti dalla rete dei servizi per il lavoro si tratta in 
prevalenza di tirocini (56,2%), incentivi all’assunzione (22,0%) e formazione (16,5%). Segue a lunga 
distanza l’accompagnamento al lavoro (con il 3%) mentre residuali sono gli altri interventi.

Guardando alla condizione occupazionale, al 31.12.2020, il 52,7% dei giovani presi in carico risulta avere 
un contratto attivo di lavoro alle dipendenze: 649.990 occupati su 1.234.007 giovani presi in carico al 
netto dei cancellati di ufficio. Il tasso di occupazione medio a 6 mesi dalla presa in carico, considerando il 
valore cumulato dei presi in carico fino al primo quadrimestre 2020, risulta pari al 28,5%. Al 31.12.2020 
sono 712.815 i giovani che hanno concluso una o più politiche attive all’interno del Programma GG. Di 
questi, 426.014 risultano avere un’occupazione alle dipendenze in essere. Il tasso di occupazione di coloro 
che hanno concluso una misura è dunque pari al 59,8%, più elevato per gli uomini (62,2%) rispetto alle 
donne (57,1%) e, in generale, per coloro che possiedono migliori requisiti di occupabilità (profiling basso 
e medio-basso). Il 77,1% degli occupati ha un contratto a tempo indeterminato o di apprendistato, il 19,6% 
un rapporto a tempo determinato.

Il tasso di inserimento a un mese dalla conclusione dell’intervento è pari al 49,7%, e sale al 58,8% a 
dodici mesi. Tassi di occupazione più elevati si osservano nel caso dei giovani che hanno beneficiato di un 
incentivo occupazionale (74,2%) o dell’accompagnamento al lavoro (73,5%).  

Esiti occupazionali

Guardando alla condizione occupazionale, al 31.12.2020, il 52,7% dei giovani presi in carico risulta avere 
un contratto attivo di lavoro alle dipendenze: 649.990 occupati su 1.234.007 giovani presi in carico al 
netto dei cancellati di ufficio. Il tasso di occupazione medio a 6 mesi dalla presa in carico, considerando il 
valore cumulato dei presi in carico fino al primo quadrimestre 2020, risulta pari al 28,5%. Al 3.12.2020 
sono 712.815 i giovani che hanno concluso una o più politiche attive all’interno del Programma GG. Di 
questi, 426.014 risultano avere un’occupazione alle dipendenze in essere. Il tasso di occupazione di coloro 
che hanno concluso una misura è pari al 59,8%, più elevato per gli uomini (62,2%) rispetto alle donne 
(57,1%) e, in generale, per coloro che possiedono migliori requisiti di occupabilità (profiling basso e 
medio-basso). Il 77,1% degli occupati ha un contratto a tempo indeterminato o di apprendistato, il 19,6% 
un rapporto a tempo determinato.

Interventi a titolarità ANPAL

Crescere in Digitale 2.0 - Giovani per le Imprese attraverso Formazione e Tirocini sull’Economia

Digitale:

L’obiettivo strategico del progetto è quello di avvicinare al mondo del lavoro i NEET in possesso di 
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competenze nel campo dell’economia digitale, favorendone l’incontro con le imprese. Nel corso del 2020, 
pur con le difficoltà legate alla pandemia, a fronte di 19.445 NEET iscritti 2.709 hanno concluso il 
percorso, 604 sono le aziende iscritte che offrono tirocini, 18 sessioni di formazione specialistica di 
gruppo (laboratori) sono state realizzate a fronte di un coinvolgimento di 309 NEET, 68 tirocini attivati e 
258 tirocini sospesi e poi ripresi a seguito della pandemia.

Giovani Programmatori e Sviluppatori nel settore ICT

A seguito dell’emergenza sanitaria da COVID 19, l’Autorità di Gestione ha fornito ai RTI indicazioni 
operative per consentire, previa rimodulazione del progetto, l’erogazione a distanza delle attività 
formative (FAD). Ciò non ha rallentato lo svolgimento delle attività progettuali così che alla data del 
31.12.2020 sono state avviate attività formative nell’ambito di 4 progetti, relative tutte ai 4 profili ICT 
previsti dall’Avviso (Programmatore Java, Mobile Developer, Web Developer e data scientist), attraverso 
complessive 33 edizioni per 271 destinatari.

Yes I Start-up

Il progetto al 31.12.2020 ha sostanzialmente conseguito gli obiettivi previsti nonostante l’impatto del 
COVID che ha condizionato lo svolgimento delle attività da marzo a dicembre. Al 31.12.2020 sono 1.703 
i NEET che hanno preso parte ai corsi di formazione e 1.447 quelli che hanno terminato il percorso. Il 
progetto al 31.12.2020 ha raggiunto il risultato atteso stimato in 1.600 NEET da coinvolgere nei percorsi 
formativi. Circa il 50% dei partecipanti ha presentato domanda di finanziamento ad Invitalia.

SELFIEmployment:

Il Fondo al 31.12.2020 ha registrato 1.384 domande di finanziamento di cui 975 hanno completato l’iter di 
costituzione dell’attività di impresa e hanno ricevuto l’erogazione del finanziamento. Le erogazioni ai 
destinatari ammontano a 26.487.939,49 euro, di cui il 35% per microcredito, il 34% per microcredito 
esteso e il 31% per piccoli prestiti. Al 31.12.2020 si rileva che 460 beneficiari hanno avviato la 
restituzione del finanziamento mediante il pagamento delle relative rate per un ammontare totale di € 
2.056.095.

Competenze ICT per i giovani del Mezzogiorno

Il progetto ha l’obiettivo di realizzare un’offerta specialistica combinata di formazione nel settore ICT e 
tirocinio, indirizzata ai giovani NEET residenti nelle Regioni del Mezzogiorno. Nell’ambito di tale attività 
sono stati finanziati 24 Progetti per un importo complessivo di € 6.183.133,26, ripartiti tra le misure 2A, 5 
e 5bis. I 16 progetti attivati nel corso del 2020 (per un importo complessivo di € 4.924.543,59) prevedono 
la realizzazione di 37 corsi per complessive 104 edizioni che coinvolgono 901 destinatari.

Informazione e pubblicità

Nel corso del 2020 è stata realizzata un’attività di rafforzamento dell’efficacia della comunicazione, 
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attraverso un nuovo portale di GG caratterizzato da workshop con i gruppi target, da un’analisi del 
Programma GG, da payoff, il tone of voice e lo studio dei benchmark. A maggio 2020 è stata lanciata una 
campagna social 2020 per SELFIEmployment e Yes I Start Up.

Relativamente all’accessibilità dei dati, il sito istituzionale di ANPAL rende possibile scaricare rapporti di 
valutazione, note mensili di aggiornamento della GG, indagini, approfondimenti, nonché l’elenco delle 
operazioni del PON IOG (https://www.anpal.gov.it/europa/pon-iniziativa-occupazione-giovani-
garanziagiovani/operazioni-e- beneficiari / 
http://www.garanziagiovani.gov.it/EventiNews/Pagine/default.aspx / http://www.anpal.gov.it/Dati-e-
pubblicazioni/Pagine/default.aspx).

L'evento annuale di comunicazione del PON IOG è stato realizzato attraverso una digital edition il 28 
gennaio 2021, occasione durante la quale sono stati argomentati attività, obiettivi e prospettive del 
Programma.

L’AdG ha partecipato ad eventi di orientamento di livello nazionale, di particolare rilievo la presentazione 
nell’ambito del Orienta Sud – Napoli (manifestazione dedicata all'orientamento universitario, al lavoro, 
alla formazione ed alle competenze; l’evento, giunto alla XXI edizione, si è svolto totalmente in live 
streaming con numerosi incontri, conferenze, workshop e video-colloqui con l’obiettivo di orientare i 
giovani alla formazione, alle nuove competenze e al mondo del lavoro) che si è svolto dal 4 al 6 
novembre, e durante il quale si è parlato dell’intervento “ICT giovani programmatori”. 
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6 ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE 
ADOTTATE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

(a) Aspetti che incidono sui risultati del programma e misure adottate

Nei primi mesi del 2020 l’emergenza sanitaria connessa alla diffusione del virus COVID-19 ha 
comportato una fase di rallentamento delle attività dovuta alla necessità di apportare una revisione alla 
programmazione legata all’individuazione di strategie alternative volte all’introduzione di interventi di 
semplificazione e di innovazione tesi a garantire ai giovani NEET tutte le opportunità di 
accompagnamento nel proprio percorso di inserimento lavorativo dando continuità agli interventi in 
essere.

Il Programma ha proposto una riprogrammazione - approvata con Decisione C(2020) n. 9116 del 
10.12.2020 - caratterizzata dal rifinanziamento delle risorse IOG stanziate sull’Asse 1 e dalla previsione di 
un intervento di rafforzamento del sistema di sorveglianza sanitaria connesso all’emergenza COVID -19.

Motivazioni alla base del ritardo di attuazione del Programma

Con il concludersi del 2019, anno di avvio della II della Fase del PON, e l’inizio del 2020, le Regioni, 
superata la fase di assestamento delle procedure interne e della governace amministrativa, hanno 
proceduto in modo coordinato e condiviso nella programmazione ed attuazione del PON, anche a seguito 
dei tavoli di lavoro avviati nel 2019 con l’AdG.

L’avanzamento finanziario è attribuibile principalmente all’Asse 1, mentre per l’Asse 1 bis, le 
informazioni di avanzamento finanziario comunicate sono quelle registrate nel sistema informativo 
dell’AdG(SIGMAGIOVANI) e sono legate ad un processo di inserimento nel sistema informativo che 
avviene, da parte degli OOII, attraverso l’invio periodico di dati che transitano dai sistemi 
regionali/periferici al sistema centrale, con una periodicità legata alla rendicontazione in AdC della spesa, 
anche per la natura stessa degli interventi. Sussiste pertanto, un divario temporale fra l’effettiva attuazione 
della programmazione e l’alimentazione del sistema informativo centrale. Tale prassi potrebbe non 
consentire un’immediata rappresentazione dell’avanzamento finanziario del PON, garantendo tuttavia un 
pieno monitoraggio degli interventi nell’arco dell’anno. Tuttavia, si rappresenta che in merito alla 
situazione finanziaria dell’Asse 1bis, nel corso del 2020 si è avuto un significativo avanzamento in termini 
di programmazione attuativa da parte degli OOII del PON IOG, che hanno emanato gli Avvisi delle 
misure previste nei PAR.

Tale processo ha subito un forte rallentamento dovuto alla necessità di rivedere le priorità dell’attuazione 
della programmazione regionale in favore delle attività di contrasto all’emergenza socio-sanitaria da 
Covid-19, nonché in relazione al blocco del sistema produttivo impossibilitato, o limitato, nel prevedere 
nuove assunzioni. Gli OO.II. regionali, anche con il supporto dell’AdG, hanno lavorato nella ricerca e 
messa in atto di strategie alternative di regolazione e attivazione dei servizi e di strumenti innovativi di 
interazione e di presa in carico dei destinatari; sono state, pertanto, individuate modalità di erogazione e di 
registrazione delle presenze per le misure previste nel PON IOG al fine di garantire ai giovani le 
opportunità previste anche a distanza. Pur tuttavia, nonostante l’introduzione di interventi di 
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semplificazione e di innovazione volti a garantire ai giovani NEET tutte le opportunità previste e la 
volontà di dare continuità agli interventi, l’emergenza sanitaria da covid-19 ha comunque comportato un 
rallentamento nell’attuazione delle attività previste dai PAR.

Molti OOII incardinati nelle Direzioni regionali sono stati coinvolti in prima linea nel fronteggiare 
l’emergenza lavoro a livello Paese e nell’attivazione delle politiche di sostegno previste dal Governo. A 
tal proposito l’azione dell’AdG e degli OOII si è concentrata nell’elaborazione di soluzioni che 
permettessero la prosecuzione dell’attuazione del Programma e la valorizzazione della spesa.

Meccanismi di riprogrammazione per il pieno impiego delle risorse

Al fine di evitare forti ritardi nel pieno impiego delle risorse, nel corso del 2020, l’AdG ha fortemente 
supportato gli OO.II. condividendo un adeguamento delle procedure volte alla semplificazione delle 
attività al fine di evitare ulteriori rallentamenti e di garantire l’erogazione delle misure. A titolo 
esemplificativo si ricorda la procedura alternativa di adesione al Programma da parte dei giovani tramite la 
presa in carico centralizzata MyAnpal, l’erogazione delle attività in modalità a distanza per le misure, 
laddove possibile, e infine la possibilità di prorogare i vincoli temporali previsti. Inoltre, alcuni OO.II 
hanno ampliato la finestra temporale degli avvisi al fine di tamponare i periodi di lockdown che non hanno 
permesso una normale e continuativa erogazione delle misure.

Coordinamento e gestione degli Organismi intermedi regionali

L’AdG ha contribuito ad approfondire i quesiti presentati dal Coordinamento tecnico delle Regioni e delle 
PA in merito all’attuazione del PON, attraverso la condivisione di proposte di aggiornamento delle 
procedure, incontri in videoconferenza e indirizzi per favorire un’azione coordinata nell’attuazione del 
PON in particolare nel periodo di emergenza socio-sanitaria da COVID-19. Sono stati costituiti gruppi di 
lavoro per approfondimenti tematici relativamente a: verifica stato di NEET, riconversione UCS, accesso 
alla GG dei minorenni. Nel 2020 è stata rilasciata una metodologia di campionamento delle spese a valere 
sulla misura 3 che permette agli OOII di svolgere adeguati controlli in caso di rischio di doppio 
finanziamento. Sempre in ottica di supportare l’avanzamento della spesa, l’AdG in fase di 
riprogrammazione ha inoltre aderito all’applicazione del tasso di cofinanziamento al l00% per le spese 
dichiarate nelle domande di pagamento alla Commissione nell'anno contabile che decorre dal 1.7.2020 
fino al 30.6.2021.

Attività di controllo e di Audit

Nel corso del 2020, le modalità di attuazione del PON sono state sottoposte a nuovi audit di sistema 
(follow-up sul periodo contabile 2018-2019 e missione di audit sul periodo contabile 2019-2020), audit 
tematici (indicatori del PF, strumenti finanziari, misure antifrode) e audit sulle operazioni dei beneficiari. 
Ciò ha comportato una costante attività di approfondimento e la messa a punto di specifiche misure 
correttive, oltre che l’avvio di una rilevante attività di riorganizzazione e aggiornamento della 
documentazione descrittiva delle procedure e degli strumenti di supporto per la gestione e il controllo del 
PON, finalizzata a migliorare il livello di affidabilità e garanzia.
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Valutazione del rischio frode 

Nel periodo di riferimento è stata aggiornata la procedura Misure antifrode, gestione irregolarità e 
recuperi, con particolare attenzione al processo di gestione del rischio di frode. Il Team di autovalutazione 
dei rischi di frode (DD n.119 del 1.04.2020 e Regolamento di funzionamento) ha avviato le attività di 
autovalutazione nel rispetto nella nota orientativa EGESIF n.14-0021-00 del 16/06/2014.
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(b) Valutazione se i progressi compiuti verso il conseguimento degli obiettivi siano sufficienti per 
garantirne la realizzazione con l'indicazione di eventuali azioni correttive attuate o pianificate, se del caso.
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7. SINTESI PER IL CITTADINO

Una sintesi pubblica dei contenuti delle relazioni di attuazione annuali e finali è pubblicata e caricata 
come file separato in forma di allegato della relazione di attuazione annuale e finale.

Si può caricare/trovare la sintesi per il cittadino nell'applicazione SFC2014 sotto Generale > Documenti
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8. RELAZIONE SULL'ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI

I. Identificazione del programma e della priorità o della misura nell'ambito dei quali è fornito il 
sostegno dei fondi SIE (articolo 46, paragrafo 2, lettera a), del regolamento (UE) n. 1303/2013)
1. Assi prioritari o misure a sostegno dello strumento finanziario, compresi i fondi di fondi, 
nell'ambito del programma dei fondi SIE
1.1. Asse prioritario a sostegno dello strumento finanziario nell'ambito dei fondi 
ESI 

1 - Occupazione 
Giovani NEET

2. Nome del fondo/dei fondi SIE a sostegno dello strumento finanziario 
nell'ambito dell'asse prioritario o della misura

IOG

3. Obiettivo/i tematico/i di cui all'articolo 9, primo comma, del regolamento 
(UE) n. 1303/2013 sostenuto/i dallo strumento finanziario

08 - Promuovere 
un'occupazione 
sostenibile e di 
qualità e sostenere 
la mobilità dei 
lavoratori

3.1. Importo dei Fondi SIE impegnati a favore di questo obiettivo tematico 
(facoltativo)

24.748.380,68

4. altri programmi dei fondi SIE che forniscono contributi allo strumento finanziario
4.1. Numero CCI di tutti gli altri programmi dei fondi SIE che forniscono 
contributi allo strumento finanziario

2014IT05SFOP002

30. Data di completamento della valutazione ex ante 14-dic-2015
31. Selezione degli organismi di attuazione dello strumento finanziario
31.1. Il processo di selezione o designazione è già stato avviato? Sì
II. Descrizione dello strumento finanziario e delle modalità di attuazione (articolo 46, paragrafo 2, 
lettera b), del regolamento (UE) n. 1303/2013)
5. Nome dello strumento finanziario Fondo Rotativo 

Nazionale 
SELFIEmployment

6. Sede/domicilio ufficiale dello strumento finanziario (nome del paese e della 
città)

Italia, Roma -  
Agenzia nazionale 
per le politiche attive 
del lavoro - Via 
Fornovo, 8 -00192 
Roma

7. Modalità di attuazione
7.1. Strumenti finanziari istituiti a livello dell'Unione e gestiti direttamente o 
indirettamente dalla Commissione, secondo quanto previsto all'articolo 38, 
paragrafo 1, lettera a), del regolamento (UE) n. 1303/2013, sostenuti dai 
contributi del programma dei fondi SIE
7.1.1. Nome dello strumento finanziario a livello dell'Unione
7.2. Strumento finanziario istituito a livello nazionale, regionale, transnazionale 
o transfrontaliero, gestito dall'autorità di gestione o sotto la sua responsabilità, 
secondo quanto previsto all'articolo 38, paragrafo 1, lettera b), sostenuto dai 
contributi del programma dei fondi SIE a norma dell'articolo 38, paragrafo 4, 
lettere da a) a c), del regolamento (UE) n. 1303/2013.

Affidamento dei 
compiti di 
esecuzione a un altro 
organismo di diritto 
pubblico o privato

7.3. Strumento finanziario che associa il contributo finanziario dell'autorità di 
gestione ai prodotti finanziari BEI nell'ambito del Fondo europeo per gli 
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investimenti strategici ai sensi dell'articolo 39, lettera a), di cui all'articolo 38, 
paragrafo 1, lettera c)
8. Tipo di strumento finanziario Fondo specifico
8.1. Strumenti finanziari su misura o che soddisfano termini e condizioni 
uniformi, ossia “strumenti standardizzati"

Strumento 
finanziario su misura

9. Tipo di prodotti forniti dallo strumento finanziario: prestiti, microprestiti, garanzie, 
investimenti azionari o quasi-azionari, altri prodotti finanziari o altre forme di sostegno 
combinate nell'ambito dello strumento finanziario a norma dell'articolo 37, paragrafo 7, del 
regolamento (UE) n. 1303/2013
9.0.1.  Prestiti (≥ EUR 25.000) Sì
9.0.2. Microprestiti (< EUR 25.000 e concessi a microimprese) conformemente 
a SEC/2011/1134 final

Sì

9.0.3. Garanzie No
9.0.4. Investimenti azionari No
9.0.5. Investimenti quasi-azionari No
9.0.6. Altri prodotti finanziari No
9.0.7. Altre forme di sostegno associate ad uno strumento finanziario No
9.1. Descrizione degli altri prodotti finanziari
9.2. Altre forme di sostegno combinate nell'ambito dello strumento finanziario: 
sovvenzioni, abbuono di interessi, bonifico sulla commissione di garanzia, a 
norma dell'articolo 37, paragrafo 7, del regolamento (UE) n. 1303/2013
10. Status giuridico dello strumento finanziario, a norma dell'articolo 38, 
paragrafo 6, del regolamento (UE) n. 1303/2013 (soltanto per gli strumenti 
finanziari di cui all'articolo 38, paragrafo 1, lettera b): conto fiduciario aperto in 
nome dell'organismo di attuazione e per conto dell'autorità di gestione o capitale 
separato nell'ambito di un istituto finanziario

Capitale separato

III. Identificazione dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario di cui all'articolo 38, 
paragrafo 1, lettera a), e all'articolo 38, paragrafo 4, lettere da a) a c), del regolamento (UE) n. 
1303/2013, e degli intermediari finanziari di cui all'articolo 38, paragrafo 5, del regolamento (UE) 
n. 1303/2013 (articolo 46, paragrafo 2, lettera c), del regolamento (UE) n. 1303/2013)
11. Organismo di attuazione dello strumento finanziario
11.1. Tipo di organismo di attuazione a norma dell'articolo 38, paragrafo 4, del 
regolamento (UE) n. 1303/2013 a) entità giuridiche già esistenti o nuove, 
incaricate dell'attuazione di strumenti finanziari; b) un organismo a cui sono 
affidati compiti di esecuzione; c) l'autorità di gestione, che assume direttamente 
compiti di esecuzione (solo per prestiti e garanzie)

Banca o istituzione 
pubblica

11.1.1.  Nome dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario Invitalia - Agenzia 
Nazionale per 
l'attrazione degli 
investimenti e lo 
sviluppo d'impresa 
S.p.a.

11.1.2. Sede/domicilio ufficiale (nome del paese e della città) dell'organismo di 
attuazione dello strumento finanziario

Italia, Roma 

12. Procedura di selezione dell'organismo di attuazione dello strumento 
finanziario: aggiudicazione di un appalto pubblico; altre procedure

Affidamento “in-
house"

12.1. Descrizione delle altre procedure di selezione dell'organismo di attuazione 
dello strumento finanziario
13. Data della firma dell'accordo di finanziamento con l'organismo di attuazione 11-dic-2015
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dello strumento finanziario
IV. Importo complessivo dei contributi del programma per priorità o misura versati allo 
strumento finanziario, e dei costi di gestione sostenuti o delle commissioni di gestione pagate 
(articolo 46, paragrafo 2, lettere d) ed e), del regolamento (UE) n. 1303/2013)
14. Importo complessivo dei contributi del programma impegnati nell'accordo di 
finanziamento (in EUR)

62.190.005,61

14.1. di cui importi dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 24.748.380,68
14.1.1. di cui FESR (in EUR) (facoltativo)
14.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) (facoltativo)
14.1.3. di cui FSE (in EUR) (facoltativo)
14.1.4. di cui FEASR (in EUR) (facoltativo)
14.1.5. di cui FEAMP (in EUR) (facoltativo)
15. Importo complessivo dei contributi del programma versati allo strumento di 
finanziamento (in EUR)

22.258.215,56

15.1. di cui importi dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 14.712.363,39
15.1.1. di cui FESR (in EUR) 0,00
15.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) 0,00
15.1.3. di cui FSE (in EUR) 14.712.363,39
15.1.4. di cui FEASR (in EUR) 0,00
15.1.5. di cui FEAMP (in EUR) 0,00
15.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale (in EUR) 7.545.852,17
15.2.1. di cui importo complessivo del finanziamento nazionale pubblico (in 
EUR)

7.545.852,17

15.2.2. di cui importo complessivo del finanziamento nazionale privato (in 
EUR)

0,00

16. Importo complessivo dei contributi del programma versati allo strumento di 
finanziamento nell'ambito dell'Iniziativa a favore dell'occupazione giovanile 
(IOG) (in EUR)

14.712.363,39

17. Importo complessivo dei costi e delle tasse di gestione versati a valere sui 
contributi del programma (in EUR)

0,00

17.1. di cui remunerazione di base (in EUR) 0,00
17.2. di cui remunerazione basata sui risultati (in EUR) 0,00
18. Costi o commissioni di gestione capitalizzati a norma dell'articolo 42, 
paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013 (pertinenti solo per la relazione 
finale) (in EUR)
19. Abbuoni di interesse o abbuoni di commissioni di garanzia capitalizzati a 
norma dell'articolo 42, paragrafo 1, lettera c), del regolamento (UE) n. 
1303/2013 (pertinenti solo per la relazione finale) (in EUR)
20. Importo dei contributi del programma per investimenti ulteriori nei 
destinatari finali a norma dell'articolo 42, paragrafo 3, del regolamento (UE) n. 
1303/2013 (pertinente solo per la relazione finale) (in EUR)
21. Contributi versati allo strumento finanziario sotto forma di terreni e/o 
immobili a norma dell'articolo 37, paragrafo 10, del regolamento (UE) n. 
1303/2013 (pertinenti solo per la relazione finale) (in EUR)
V. Importo complessivo del sostegno erogato ai destinatari finali o a beneficio di questi o 
impegnato in contratti di garanzia dallo strumento finanziario a favore di investimenti nei 
destinatari finali, per programma dei fondi SIE e priorità o misura (articolo 46, paragrafo 2, 
lettera e), del regolamento (UE) n. 1303/2013)
22. Denominazione del prodotto finanziario offerto dallo strumento Microcredito - 
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finanziario Microcredito esteso 
- Piccoli prestiti

22.1. Tipo di prodotto finanziario offerto dallo strumento finanziario Prestito
24. Importo complessivo dei contributi del programma impegnati in contratti 
con destinatari finali per l'erogazione di prestiti, garanzie, prodotti azionari o 
quasi-azionari o altri prodotti finanziari (in EUR)

45.953.026,87

24.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 18.286.909,47
25. Importo complessivo dei contributi versati ai destinatari finali tramite 
prestiti, microprestiti, capitale o altri prodotti o, nel caso di garanzie, impegnati 
per prestiti erogati ai destinatari finali, per prodotto (in EUR)

26.487.939,49

25.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 10.540.819,27
25.1.1. di cui FESR (in EUR)
25.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR)
25.1.3. di cui FSE (in EUR) 10.540.819,27
25.1.4. di cui FEASR (in EUR)
25.1.5. di cui FEAMP (in EUR)
25.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale pubblico (in 
EUR)

5.406.300,94

25.3. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale privato (in 
EUR)
27. Numero di contratti per l'erogazione di prestiti/garanzie/prodotti azionari o 
quasi-azionari/altri prodotti finanziari firmati con destinatari finali, per prodotto

1.384

28. Numero di investimenti nei destinatari finali realizzati tramite 
prestiti/garanzie/prodotti azionari o quasi-azionari/altri prodotti finanziari, per 
prodotto

1.090

29. Numero di destinatari finanziari sostenuti dal prodotto finanziario 1.090
29.1. di cui grandi imprese 0
29.2. di cui PMI 0
29.2.1. di cui microimprese 0
29.3. di cui persone fisiche 1.090
29.4. di cui altri tipi di destinatari finali sostenuti 0
29.4.1. descrizione degli altri tipi di destinatari finali sostenuti
33. Numero totale di prestiti erogati e non rimborsati o numero totale di garanzie 
fornite ed escusse a causa dell'inadempimento del prestito

295

34. Importo totale dei prestiti versati in stato di inadempimento (in EUR) o 
importo totale impegnato per le garanzie fornite ed escusse a causa 
dell'inadempimento del prestito (in EUR)

4.261.824,00

38. Importo complessivo di altri contributi raccolti dallo strumento finanziario al di fuori dei 
fondi SIE (in EUR)
38.3. Importo complessivo di altri contributi, al di fuori dei fondi SIE, mobilitati 
a livello dei destinatari finali (in EUR)

5.406.300,94

38.3.1. di cui contributi pubblici (in EUR) 5.406.300,94
38.3.2. di cui contributi privati (in EUR) 0,00
38.3A. Contributo nell'ambito del prodotto finanziario BEI mobilitato a livello 
del destinatario finale [solo per gli strumenti di cui all'articolo 38, paragrafo 1, 
lettera c)] (in EUR)
39. Effetto moltiplicatore atteso e raggiunto, con riferimento all'accordo di finanziamento
39.1. Effetto moltiplicatore atteso in relazione a prestiti/garanzie/investimenti 
azionari o quasi-azionari/altri prodotti finanziari, con riferimento all'accordo di 

1,00
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finanziamento, per prodotto
39.2. Effetto moltiplicatore raggiunto alla fine dell'anno di riferimento in 
relazione a prestiti/garanzie/investimenti azionari o quasi azionari/altri prodotti 
finanziari, per prodotto 

1,51

39.3. Investimenti mobilitati attraverso strumenti finanziari sostenuti da Fondi 
SIE per prestiti/garanzie/investimenti azionari e quasi-azionari, per prodotto 
(facoltativo)

0,00

VI. Risultati dello strumento finanziario, compresi i progressi nella sua creazione e nella selezione 
degli organismi di attuazione dello stesso, compreso l'organismo di attuazione di un fondo di fondi 
(articolo 46, paragrafo 2, lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)
32. Informazioni indicanti se lo strumento finanziario era ancora operativo alla 
fine dell'anno di riferimento

Sì

32.1. Se lo strumento finanziario non era operativo alla fine dell'anno di 
riferimento, indicare la data di liquidazione
VII. Interessi e altre plusvalenze generati dal sostegno dei fondi SIE allo strumento finanziario e 
alle risorse del programma rimborsate agli strumenti finanziari a fronte degli investimenti di cui 
agli articoli 43 e 44; valore degli investimenti azionari rispetto agli anni precedenti (articolo 46, 
paragrafo 2, lettere g) e i), del regolamento (UE) n. 1303/2013)
35. Interessi e altre plusvalenze generate dai pagamenti del programma dei fondi 
SIE allo strumento finanziario (in EUR)

2.994,35

36. Importi rimborsati allo strumento finanziario, imputabili al sostegno dei 
fondi SIE entro la fine dell'anno di riferimento (in EUR)

2.056.095,60

36.1. di cui rimborsi in conto capitale (in EUR) 2.056.095,60
36.2. di cui plusvalenze e altri profitti e rendimenti (in EUR) 0,00
37. Importo delle risorse riutilizzate che sono state rimborsate allo strumento 
finanziario e sono imputabili ai fondi SIE
37.1. di cui importi versati per la remunerazione preferenziale degli investitori 
privati operanti secondo il principio dell'economia di mercato, che forniscono 
fondi di contropartita per il sostegno dei fondi SIE allo strumento finanziario o 
che coinvestono a livello dei destinatari finali (in EUR)
37.2. di cui importi versati per il rimborso dei costi di gestione sostenuti e per il 
pagamento delle spese di gestione dello strumento finanziario (in EUR)
37.3. di cui importi a copertura delle perdite dell'importo nominale del 
contributo dei fondi SIE allo strumento finanziario dovute all'impatto degli 
interessi negativi, qualora tali perdite si verifichino nonostante una gestione 
attiva della tesoreria da parte degli organismi preposti all'attuazione degli 
strumenti finanziari (in EUR)
VIII. Progressi nel raggiungimento dell'atteso effetto moltiplicatore degli investimenti effettuati 
dallo strumento finanziario e valore degli investimenti e delle partecipazioni (articolo 46, 
paragrafo 2, lettera h), del regolamento (UE) n. 1303/2013)
38. Importo complessivo di altri contributi raccolti dallo strumento finanziario al di fuori dei 
fondi SIE (in EUR)
38.1. Importo complessivo di altri contributi, al di fuori dei fondi SIE, impegnati 
nell'accordo di finanziamento con l'organismo di attuazione dello strumento 
finanziario (in EUR)

37.441.624,93

38.1A. Contributi previsti dal prodotto finanziario BEI, impegnati nell'accordo 
di finanziamento con l'organismo di attuazione dello strumento finanziario (solo 
per gli strumenti di cui all'articolo 38, paragrafo 1, lettera c) (in EUR)
38.2. Importo complessivo di altri contributi versati allo strumento finanziario al 22.258.215,56
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di fuori dei fondi SIE (in EUR)
38.2.1. di cui contributi pubblici (in EUR) 22.258.215,56
38.2.2. di cui contributi privati (in EUR) 0,00
38.2A. Contributo nell'ambito del prodotto finanziario BEI versato allo 
strumento finanziario [solo per gli strumenti di cui all'articolo 38, paragrafo 1, 
lettera c)] (in EUR)
IX. Contributo dello strumento finanziario alla realizzazione degli indicatori della priorità o della 
misura interessata (articolo 46, paragrafo 2, lettera j), del regolamento (UE) n. 1303/2013)
41. Indicatore di output (numero di codice e nome) cui contribuisce lo 
strumento finanziario

CO04 - Persone 
inattive che non 

seguono un corso di 
insegnamento o una 

formazione
41.1. Valore obiettivo dell'indicatore di output 2.120,00
41.2. Valore ottenuto dallo strumento finanziario in relazione al valore obiettivo 
dell'indicatore di output

1.090,00

41. Indicatore di output (numero di codice e nome) cui contribuisce lo 
strumento finanziario

CO01 - Disoccupati 
compresi i 

disoccupati di lunga 
durata

41.1. Valore obiettivo dell'indicatore di output 2.120,00
41.2. Valore ottenuto dallo strumento finanziario in relazione al valore obiettivo 
dell'indicatore di output

1.090,00
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9. OPZIONALE PER LA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016, NON APPLICABILE AD ALTRE RELAZIONI SCHEMATICHE: AZIONI ATTUATE PER 
OTTEMPERARE A CONDIZIONALITÀ EX ANTE

Tabella 14: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalità ex ante generali applicabili
Condizionalità ex-ante generale Criteri non soddisfatti Azioni attuate Termine Organismi responsabili Azione completata entro il termine Criteri soddisfatti Data prevista per l'attuazione completa delle azioni rimanenti Osservazioni
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Tabella 15: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalità ex ante tematiche applicabili
Condizionalità ex-ante generale Criteri non soddisfatti Azioni attuate Termine Organismi responsabili Azione completata entro il termine Criteri soddisfatti Data prevista per l'attuazione completa delle azioni rimanenti Osservazioni
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10. PROGRESSI COMPIUTI NELLA PREPARAZIONE E NELL'ATTUAZIONE DI GRANDI PROGETTI E DI PIANI D'AZIONE COMUNI 
(ARTICOLO 101, LETTERA H), E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

10.1. Grandi progetti

Tabella 12: Grandi progetti
Progetto CCI Stato del 

grande 
progetto

Investimenti 
totali

Costi 
ammissibili 

totali

Data di 
notifica/presentazione 
prevista

Data del tacito 
accordo/dell'approvazione della 
Commissione

Inizio previsto 
dell'attuazione (anno, 
trimestre)

Data di 
completamento 
prevista

Asse prioritario / 
priorità d'investimento

Stato attuale di attuazione - progresso finanziario (% delle 
spese certificata alla Commissione rispetto ai costi 
ammissibili totali)

Stato attuale di attuazione - progressi 
materiali della fase principale di attuazione 
del progetto

Output 
principali

Data della firma del 
primo contratto 
d'opera

Osservazioni
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Problemi significativi incontrati nella realizzazione dei grandi progetti e misure adottate per 
risolverli
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Eventuali modifiche previste dell'elenco dei grandi progetti del programma operativo
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10.2. Piani d'azione comuni

Stato di avanzamento dell'attuazione di fasi diverse dei piani d'azione comuni
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Tabella 13: Piani d'azione comuni (PAC)

Titolo del 
PAC

CCI Fase di attuazione 
del PAC

Costi ammissibili 
totali

Sostegno pubblico 
totale

Contributo del PO al 
PAC

Asse 
prioritario

Tipo di 
PAC

Presentazione alla Commissione 
(prevista)

Inizio dell'attuazione 
[previsto]

Completamento 
[previsto]

Output e risultati 
principali

Spese ammissibili totali certificate alla 
Commissione

Osservazioni
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Problemi significativi incontrati e misure adottate per risolverli
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PARTE B
RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEGLI ANNI 2017 E 2019 E RELAZIONE DI 

ATTUAZIONE FINALE
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafi 3 e 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013

11. VALUTAZIONE DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO (ARTICOLO 50, 
PARAGRAFO 4, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

11.1. Informazioni nella parte A e conseguimento degli obiettivi del programma (articolo 50, 
paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Asse prioritario 1 - Occupazione Giovani NEET 

Asse prioritario 1 bis - Occupazione Giovani 

Asse prioritario 2 - Asse inserito per motivi tecnici SFC 

11.2. Azioni specifiche adottate per promuovere la parità fra uomini e donne e prevenire la 
discriminazione, in particolare l'accessibilità per le persone con disabilità, e i dispositivi attuati per 
garantire l'integrazione della prospettiva di genere nei programmi operativi e nelle operazioni 
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma, lettera e), del regolamento 
(UE) n. 1303/2013)

11.3. Sviluppo sostenibile (articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma, 
lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

11.4. Rendicontazione sul sostegno utilizzato per gli obiettivi connessi ai cambiamenti climatici 
(articolo 50, paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Asse 
prioritario

Importo del sostegno da usare per obiettivi in 
materia di cambiamento climatico (in EUR)

Proporzione del sostegno totale 
dell'Unione al programma operativo 
(%)

Totale 0,00 0,00%

11.5. Ruolo dei partner nell'attuazione del programma
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12. INFORMAZIONI OBBLIGATORIE E VALUTAZIONE IN CONFORMITÀ 
ALL'ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, PRIMO COMMA, LETTERE A) E B), DEL 
REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013
12.1. Progressi nell'attuazione del piano di valutazione e seguito dato alle risultanze delle 
valutazioni
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Stato Nome Fondo Anno di finalizzazione della valutazione Tipo di valutazione Obiettivo tematico Argomento Risultati (in caso di esecuzione) Follow-up (in caso di esecuzione)



IT 59 IT

12.2. Risultati delle misure di informazione e pubblicità dei fondi attuate nel quadro della 
strategia di comunicazione
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13. AZIONI ATTUATE PER OTTEMPERARE A CONDIZIONALITÀ EX ANTE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE) 
N. 1303/2013) (PUÒ ESSERE INCLUSO NELLA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016 (CFR. IL PRECEDENTE PUNTO 9). RICHIESTO NELLA RELAZIONE DA 
PRESENTARE NEL 2017) OPZIONE: RELAZIONE SULLO STATO DEI LAVORI
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14. INFORMAZIONI SUPPLEMENTARI CHE POSSONO ESSERE AGGIUNTE, A 
SECONDA DEL CONTENUTO E DEGLI OBIETTIVI DEL PROGRAMMA OPERATIVO 
(ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, SECONDO COMMA, LETTERE A), B), C), D), G) E H), DEL REGOLAMENTO 
(UE) N. 1303/2013)

14.1. Progressi compiuti nell'attuazione dell'approccio integrato allo sviluppo territoriale, incluso 
lo sviluppo delle regioni che affrontano sfide demografiche e svantaggi naturali o permanenti, lo 
sviluppo urbano sostenibile e lo sviluppo locale di tipo partecipativo nell'ambito del programma 
operativo

14.2. Progressi compiuti nell'attuazione di azioni intese a rafforzare la capacità delle autorità degli 
Stati membri e dei beneficiari di gestire e utilizzare i Fondi

14.3. Progressi compiuti nell'attuazione di eventuali misure interregionali e transnazionali

14.4. Se del caso, il contributo alle strategie macroregionali e relative ai bacini marittimi

Come previsto dal regolamento (UE) n. 1303/2013, articolo 27, paragrafo 3, sul "contenuto dei 
programmi", articolo 96, paragrafo 3, lettera e) su "contenuto, adozione e modifica dei programmi 
operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione", articolo 111, 
paragrafo 3 e paragrafo 4, lettera d), sulle "relazioni di attuazione per l'obiettivo Investimenti in favore 
della crescita e dell'occupazione", e all'allegato 1, sezione 7.3 sul "contributo dei programmi generali alle 
strategie macroregionali e per i bacini marittimi", il presente programma contribuisce alle strategie 
macroregionali e/o per i bacini marittimi:

  Strategia dell'UE per la regione del Mar Baltico (EUSBSR)
  Strategia dell'UE per la Regione Danubiana (EUSDR)
  Strategia dell'UE per la regione adriatica e ionica (EUSAIR)
  Strategia dell'UE per la regione alpina (EUSALP)
  Strategia per i bacini marittimi dell'Atlantico (ATLSBS)
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14.5. Progressi compiuti nell'attuazione delle misure in materia di innovazione sociale, se del caso

14.6. Progressi compiuti nell'esecuzione di misure intese a rispondere ai bisogni specifici delle aree 
geografiche particolarmente colpite dalla povertà o dei gruppi destinatari a più alto rischio di 
povertà, discriminazione o esclusione sociale, con particolare riguardo per le comunità emarginate e 
le persone con disabilità, i disoccupati di lungo periodo e i giovani non occupati, comprese, se del 
caso, le risorse finanziarie utilizzate
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PARTE C RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEL 2019 E RELAZIONE DI 
ATTUAZIONE FINALE (articolo 50, paragrafo 5, del regolamento (UE) n. 1303/2013)
15. INFORMAZIONI FINANZIARIE A LIVELLO DI ASSE PRIORITARIO E DI 
PROGRAMMA (ARTICOLO 21, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 22, PARAGRAFO 7, DEL REGOLAMENTO 
(UE) N. 1303/2013)
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16. CRESCITA INTELLIGENTE, SOSTENIBILE E INCLUSIVA (OPZIONE RELAZIONE SULLO 
STATO DI ATTUAZIONE)

Informazioni e valutazioni relative al contributo del programma alla realizzazione della strategia 
dell'Unione per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva.
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17. ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE 
ADOTTATE — QUADRO DI RIFERIMENTO DELL'EFFICACIA DELL'ATTUAZIONE 
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

Se la valutazione dei progressi compiuti in relazione ai target intermedi e finali previsti dal quadro di 
riferimento dell'efficacia dell'attuazione dimostra che determinati target intermedi e finali non sono stati 
conseguiti, gli Stati membri devono indicare i motivi alla base di tale mancato conseguimento nella 
relazione da presentare nel 2019 (per i target intermedi) e nella relazione di attuazione finale (per i target 
finali).
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18. INIZIATIVA A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE GIOVANILE (ARTICOLO 19, 
PARAGRAFI 4 E 6, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1304/2013) (SE PERTINENTE)

La relazione da presentare nel 2019 stabilisce e valuta la qualità delle offerte di lavoro ricevute dai 
partecipanti all'IOG, incluse le persone svantaggiate, i giovani provenienti da comunità emarginate e quelli 
che hanno lasciato il sistema scolastico senza una qualifica. La relazione, inoltre, stabilisce e valuta i loro 
progressi nella prosecuzione del percorso di istruzione, nella ricerca di lavori sostenibili e decorosi e nel 
percorso di apprendistato o in tirocini di qualità.

La relazione contiene le risultanze principali delle valutazioni finalizzate a determinare l'efficacia, 
l'efficienza e l'impatto del sostegno congiunto del FSE e della dotazione specifica dell'IOG, anche per 
l'attuazione della garanzia per i giovani.
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DOCUMENTI

Titolo del documento Tipo di documento Data documento Riferimento locale Riferimento della Commissione File Data di invio Inviato da
Sintesi per il cittadino Sintesi per i cittadini 27-mag-2021 Ares(2021)3563337 Sintesi per il cittadino 31-mag-2021 namianna
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RISULTATI DI CONVALIDA PIÙ RECENTI
Gravità Codice Messaggio

Info La versione della relazione di attuazione è stata convalidata.

Attenzione 2.28 Strumenti finanziari Fondo Rotativo Nazionale SELFIEmployment, [Microcredito - Microcredito esteso - Piccoli prestiti] : 25 dovrebbe corrispondere a 25.1 + 25.2 + 25.3

Attenzione 2.68 Negli strumenti finanziari per FdF e FS, l'elemento 13 deve essere >= elemento 30: Fondo Rotativo Nazionale SELFIEmployment < 11-dic-2015

Attenzione 2.127 L'elemento 15.1.3 deve essere <= all'elemento 14.1.3. Strumento finanziario:Fondo Rotativo Nazionale SELFIEmployment, Elemento 15.1.3:14.712.363,39, Elemento 14.1.3:


