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2. PANORAMICA DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, LETTERA A), DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)

2.1. Informazioni chiave sull'attuazione del programma operativo per 1'anno considerato, incluse
informazioni sugli strumenti finanziari, con riferimento ai dati finanziari e a quelli relativi agli
indicatori.

Nel corso del 2022 il Programma ha mostrato i primi segnali di ripresa a seguito anche della
cessazione dello stato di emergenza da COVID.Al 31.12.2022 la spesa totale certificata in domande di
pagamento alla Commissione europea (CE) ¢ pari a euro 1.794.636.713,89 (+ 29,41% dell’importo
certificato nella singola annualita rispetto all’anno precedente), di cui euro 1.757.999.032,88 per
I’Assel ed euro 36.637.681,01 per I’ Asselbis.

Al 31.12.2022 sono oltre 1 milione e 717 mila i giovani che si sono registrati a Garanzia Giovani
(GG), al netto di tutte le cancellazioni d’ufficio; di questi, oltre 1 milione 458 mila hanno sottoscritto
un Patto di servizio presso un Centro per I’impiego (CPI) o un’Agenzia per il lavoro (APL). Le misure
di politica attiva avviate sono complessivamente quasi 879 mila, di cui oltre 804 mila concluse
(91,6%). Tali misure hanno coinvolto oltre 623mila giovani. La maggior parte dei partecipanti ad una
politica attiva ¢ stato preso in carico nelle Regioni meridionali (36,2%) e nel Nord-Ovest (26,2%); la
quota restante si distribuisce tra le Regioni del Centro (19,6%) e quelle del Nord-Est (18,1%).

I CPI risultano essere la tipologia di servizio per il lavoro piu coinvolta nel Programma: il 74% dei
giovani ha infatti sottoscritto un Patto di servizio presso un CPI e la restante quota presso una APL. In
merito alle caratteristiche dei giovani presi in carico, si osservano differenze nell’indice di profiling,
che registra un valore medio pari a 0,634, tra le due tipologie di servizi competenti: I’indice presenta
valori piu elevati tra i giovani presi in carico dai CPI (0,644) rispetto a coloro che hanno avuto accesso
ad una struttura accreditata (0,602). Questo induce a ritenere che i CPI si trovino a gestire un’utenza
piu difficile da collocare nel mercato del lavoro rispetto alla platea di giovani che si rivolge alle APL.
Al31.12.2022 I’indice di presa in carico - rapporto tra presi in carico e registrati - risulta pari all’85%.
L’indice di copertura degli avviati a una politica attiva - rapporto tra numero dei giovani avviati e
numero di giovani presi in carico - ¢ pari a 60,3%.

Al31.12.2022, a fronte di 848 mila servizi, tra orientamento specialistico e accompagnamento al
lavoro, le misure complessivamente erogate agli utenti della GG sono oltre 1 milione 92 mila.Gli
interventi di politica attiva offerti agli utenti sono in prevalenza tirocini (56,8%), incentivi
all’assunzione (19%) e formazione (17,1%). Segue I’accompagnamento al lavoro (4,8%) mentre
residuali sono gli altri interventi.

Al 2022 sono 804.868 i giovani che hanno concluso una o piu politiche attive all’interno della GG. Di
questi, 534.474 risultano avere un’occupazione alle dipendenze in essere. Il tasso di occupazione di
coloro che hanno concluso una misura ¢ pari al 66,4%, piu elevato per gli uomini (69%) rispetto alle
donne (63,6%) e, in generale, per coloro che possiedono migliori requisiti di occupabilita (profiling
basso e medio-basso). Il 77,8% degli occupati ha un contratto a tempo indeterminato o di
apprendistato, il 19,4% un rapporto a tempo determinato. La quota di rapporti a tempo indeterminato o
di apprendistato ¢ piu alta per gli uomini (79,8%) rispetto alle donne (75,3%). Tra le donne ¢ inoltre
piu diffuso il lavoro part-time (40,4%), rispetto al 20,3% per gli uomini. Complessivamente il 29,6%
degli occupati ha un lavoro part-time.ll tasso di inserimento a un mese dalla conclusione
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dell’intervento ¢ pari al 48,2%, e sale al 56% a sei mesi.

Con riferimento agli indicatori di output e di risultato, oltre all’inserimento dei valori di avanzamento
per il 2022, sono stati aggiornati i dati delle annualita pregresse, in coerenza con le caratteristiche delle
fonti dati che hanno, per natura, tempi di consolidamento dilatati e sono soggette ad aggiornamenti
costanti da parte degli utenti. Gli aggiornamenti dei valori garantiscono una sempre maggior precisione
nella rappresentazione della realta

Rispetto agli interventi a titolarita nazionale (dati al 31.12.2022)

e SELFIEmployment presenta un assorbimento di risorse, pari al 51% della quota IOG nuova
dotazione, con un maggior successo per le domande del prodotto microcredito. Sono 1.565 le
domande di finanziamento che, valutate positivamente, hanno ricevuto una delibera di
finanziamento, 1.180 quelle deliberate al netto delle 385 decadute e 1.498 1 destinatari che
hanno completato I’iter di costituzione dell’attivita di impresa e hanno ricevuto I’erogazione
del finanziamento. Le erogazioni ai destinatari ammontano a euro 31.782.958,14 €, di cui il
33% per microcredito, il 34% per microcredito esteso e il 33% per piccoli prestiti

¢ Crescere in Digitale 2.0, nel corso del 2022 ha visto 9.392 NEET iscritti al corso online, di cui
1.689 lo hanno concluso; sono 463 le aziende iscritte che offrono tirocini; sono state realizzate
39 sessioni di formazione specialistica di gruppo a cui sono seguite oltre 568 ore di formazione
specialistica individuale e sono stati avviati 443 tirocini a fronte di un coinvolgimento di 630
NEET

e Giovani Programmatori e Sviluppatori nel settore ICT al 30.06.2022 tutti i RTI risultano
aver concluso le attivita nell’ambito della Misura 2A. Il solo RTI che ha concluso le attivita nel
2022 ha realizzato 3 corsi (1 edizione per ciascun corso) per Developing Web Applications in
JAVA per Specialisti-Android Application Development—Microsoft Software Development
Fundamentals, coinvolgendo 17 destinatari di cui 16 hanno concluso il percorso formativo
conseguendo 1’attestazione di frequenza e delle competenze acquisite. Attraverso 211 edizioni
di attivita formative specifiche, rivolte alle 4 figure di Programmatore java, Web developer,
Mobile developer e Data scientist, sono 435 1 NEET che hanno concluso il percorso formativo,
conseguendo la relativa attestazione e certificazione delle competenze

e Competenze ICT per i giovani del Mezzogiorno, sono stati attivati 24 progetti di cui tre RTI
hanno comunicato la rinuncia al finanziamento. I RTI hanno proseguito le attivita nel 2022
coinvolgendo 175 destinatari, di cui 160 hanno concluso il percorso formativo (30 edizioni, 27
corsi). Sono stati avviati al tirocinio formativo 164 giovani e di questi 154 hanno concluso il
percorso. Sono stati assunti 58 giovani

e Yes I Startup — II edizione ha profilato n. 2.156 NEET per un totale di 1.530 NEET che
hanno almeno preso parte a un corso formativo, di cui 1.417 hanno concluso I’attivita
formativa, mediante la realizzazione di complessivi 282 corsi. Circa 325 1 Soggetti Attuatori
complessivi selezionati nella rete pubblico/privato

Nel 2022 le modalita di attuazione del Programma sono state sottoposte a nuovi audit di sistema, audit
tematici e audit sulle operazioni dei beneficiari con conseguente avvio di misure correttive e
aggiornamento della documentazione descrittiva delle procedure e degli strumenti di supporto per la
gestione e il controllo del PON IOG (Manuale delle procedure dell’AdG 2.0, adottato con nota prot.
15718 del 18.11.2022)




3.

ATTUAZIONE DELL'ASSE PRIORITARIO (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

3.1. Panoramica dell'attuazione

ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e alle azioni
adottate per affrontarli

Occupazione
Giovani NEET

I1 PON IOG ha registrato nel corso del 2022 un considerevole avanzamento in termini di spesa rendicontata dagli OOII e
dall’AdG, per gli interventi a titolarita della stessa, pari a 147 milioni di euro nel 2022, con un incremento di circa il 78%
rispetto all’anno precedente, frutto anche del lavoro svolto dall’Autorita di Gestione e dagli Organismi Intermedi. Infatti,
I’ Autorita di Gestione ha avviato, sin dai primi mesi del 2022, una costante attivita di monitoraggio sull’avanzamento della
spesa attraverso periodici momenti di confronto con i singoli OI del Programma finalizzati alla condivisione delle problematiche
riscontrate nell’attuazione degli interventi di rispettiva competenza e al raggiungimento dei target di spesa del 2022. Il
Programma ha raggiunto 411.698 giovani sotto i 25 anni (91% del target fissato al 2023 - CO06); il 98% dei partecipanti
disoccupati completano un intervento finanziato a titolo dell'lOG (rispetto a un target al 2023 fissato all'88% - CRO1).
L’avanzamento finanziario del Programma, con un importo totale di spesa certificata alla CE pari a 217,6 milioni di euro nel
2022, ¢ attribuibile anche per questa annualita principalmente all’Asse 1, con un importo di 184 milioni di euro, pari al 84% del
certificato complessivo nell’anno.

L’AdG, in ottica di pieno impiego delle risorse, ha proceduto ad analizzare le richieste di proroga dei termini per la
rendicontazione delle spese previsti dalle Convenzioni sottoscritte tra ’ANPAL e gli OOII e ad autorizzare la dilazione dei
suddetti termini al fine di agevolare I’avanzamento finanziario dei PAR e garantire continuita alle politiche attive del lavoro
rivolte ai giovani.

bis

Occupazione
Giovani

Per I’Asse 1 bis si ¢ assistito ad un modesto avanzamento della spesa che si attesta intorno ai 34 milioni di euro rendicontati e
certificati, pari al 16% del certificato complessivo nel 2022 (217,6 milioni di euro in totale). Il Programma ha raggiunto
3.146,00 giovani inattivi (16% del target fissato al 2023 - COO03); il 2% dei partecipanti trova un lavoro, anche autonomo, alla
fine della loro partecipazione all'intervento (rispetto a un target fissato al 2023 pari a 29,10%).

L’Asse 1bis ha continuato a mostrare anche nel 2022 un generale rallentamento nella programmazione e nell’avvio e attuazione
degli degli interventi scontando ancora gli effetti negativi dell’emergenza sanitaria e le conseguenze dovute all’inizio della
guerra in Ucraina. Si consideri inoltre I’avvio di alcune iniziative di politica attiva nell’ambito del PNRR, tra cui I’avvio delle
azioni previste dalle Regioni nell’ambito del Programma Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori (GOL), attuate dai medesimi
soggetti OOII del PON IOG e su interventi analoghi. Cido ha comportato 1’avvio di una costante attivita di monitoraggio
sull’avanzamento della spesa condotta dall’AdG con gli OOII che ha riguardato in modo particolare I’ Asselbis e che ha visto il
coinvolgimento anche dei Servizi della Commissione europea in diversi momenti nel corso del 2022.

L’AdG in ottica di pieno impiego delle risorse ha proceduto, inoltre, ad analizzare le pervenute richieste di proroga dei termini
per la rendicontazione delle spese previsti dalle Convenzioni sottoscritte tra ’ANPAL e gli OOII e ad autorizzare la dilazione
dei suddetti termini al fine di agevolare 1’avanzamento finanziario dei PAR e garantire continuita alle politiche attive del lavoro
rivolte ai giovani
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motivi tecnici SFC

ID | Asse prioritario Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e alle azioni
adottate per affrontarli
2 Asse inserito per | Asse inserito per motivi tecnici di SFC
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3.2

Indicatori comuni e specifici per programma (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Assi prioritari diversi dall'assistenza tecnica

Asse prioritario

1 - Occupazione Giovani NEET

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (I0G), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 2B : Indicatori di risultato dell'lOG e dell'lOG REACT-EU per asse prioritario o parte di asse prioritario (articolo 19, paragrafo 3, allegati
I e I, del regolamento FSE) - 1/ 8ii

D Indicatore Indicatore  comune di  output | Unita di misura per il | Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2022
utilizzato come base per la definizione | valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini | Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 | partecipanti disoccupati che completano I'intervento finanziato a titolo dell'TOG COO01 i disoccupati, compresi i Rapporto 88,00% % % | 365.703,00 | 187.941,00 | 177.762,00 0,98 3.841,00 | 4.149,00
disoccupati di lungo periodo
CRO2 | partecipanti disoccupati che ricevono un'offerta di lavoro, istruzione e formazione continua, apprendistato o | CO01 i disoccupati, compresi i Rapporto 34,00% % % | 56.246,00 [ 27.082,00 | 29.164,00 0,39 0,00 0,00
tirocinio al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento disoccupati di lungo periodo
CRO3 | partecipanti disoccupati impegnati in un percorso di istruzione/formazione, che acquisiscano una qualifica o | CO01 i disoccupati, compresi i Rapporto 50,00% % % | 180.995,00 | 101.133,00 | 79.862,00 0,85 1.932,00 | 1.712,00
un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento disoccupati di lungo periodo
CRO4 | partecipanti disoccupati di lunga durata che completano l'intervento finanziato a titolo dell'lOG CO02 i disoccupati di lungo periodo Rapporto 88,00% % % | 183.317,00 [ 91.477,00 | 91.840,00 1,01 1.286,00 [ 1.601,00
CROS5 | partecipanti disoccupati di lunga durata che ricevono un'offerta di lavoro, istruzione e formazione continua, | CO02 i disoccupati di lungo periodo Rapporto 32,00% % % | 29.625,00 [ 14.294,00| 15.331,00 0,45 0,00 0,00
apprendistato o tirocinio al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti disoccupati di lunga durata impegnati in un percorso di istruzione/formazione, che ottengono una | COO02 i disoccupati di lungo periodo Rapporto 50,00% % % | 77.057,00 [ 41.465,00| 35.592,00 0,75 531,00 | 558,00
qualifica o un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione
all'intervento
CRO7 | partecipanti inattivi al di fuori di ogni ciclo di istruzione e formazione che completano l'intervento finanziato a | CO04 le persone inattive che non Rapporto 88,00% % % | 177.554,00 [ 97.320,00 | 80.234,00 1,02 404,00 [ 371,00
titolo dell'TOG seguono un corso di insegnamento o
una formazione
CRO8 | partecipanti inattivi al di fuori di ogni ciclo di istruzione e formazione che ricevono un'offerta di lavoro, | CO04 le persone inattive che non Rapporto 34,00% % % | 32.602,00 [ 16.160,00 | 16.442,00 0,49 0,00 0,00
istruzione e formazione continua, apprendistato o tirocinio al momento della conclusione della loro | seguono un corso di insegnamento o
partecipazione all'intervento una formazione
CRO9 | partecipanti inattivi al di fuori di ogni ciclo di istruzione e formazione che sono impegnati in un percorso di | CO04 le persone inattive che non Rapporto 50,00% % % | 108.148,00 [ 62.441,00 | 45.707,00 1,10 208,00 [ 172,00
istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica o in un'occupazione, anche autonoma, al momento della | seguono un corso di insegnamento o
conclusione della loro partecipazione all'intervento una formazione
CRI10 | partecipanti che, sei mesi dopo la fine della loro partecipazione, prendono parte a programmi di istruzione e | CO06 le persone di eta inferiore a 25 Rapporto 34,50% % % | 116.999,00 [ 67.851,00 | 49.148,00 0,82 260,00 [ 215,00
formazione continua, programmi di formazione per I'ottenimento di una qualifica, apprendistati o tirocini anni
CRI11 | partecipanti che hanno un lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento COO06 le persone di eta inferiore a 25 Rapporto 31,00% % % | 206.055,00 | 122.275,00 | 83.780,00 1,61 649,00 410,00
anni
CRI12 | partecipanti che esercitano un'attivitid autonoma entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione | CO06 le persone di eta inferiore a 25 Rapporto 3,50% % % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento anni
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro
partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione 196.491,00 | 116.652,00 | 79.839,00 0,00 0,00
all'intervento
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
della loro partecipazione all'intervento
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
della loro partecipazione all'intervento
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento
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D Indicatore Indicatore comune di output utilizzato 2021 2020 2019 2018 2017 2016
come base per la definizione
dell'obiettivo
Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne
CRO1 | partecipanti disoccupati che completano I'intervento finanziato a titolo dell'TOG CO01 i disoccupati, compresi i [ 12.776,00 | 13.645,00 | 10.731,00 | 10.829,00 | 17.989,00 | 16.358,00 | 22.192,00 | 17.558,00 | 31.672,00 | 26.701,00 | 33.395,00 | 31.099,00
disoccupati di lungo periodo
CRO2 | partecipanti disoccupati che ricevono un'offerta di lavoro, istruzione e formazione continua, apprendistato o | CO01 i disoccupati, compresi 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 26.951,00 | 28.940,00
tirocinio al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento disoccupati di lungo periodo
CRO3 | partecipanti disoccupati impegnati in un percorso di istruzione/formazione, che acquisiscano una qualifica o | CO01 i disoccupati, compresi i| 6.650,00 | 5.472,00 | 4.439,00| 3.381,00| 9.386,00| 7.173,00 | 13.096,00 | 9.355,00 | 25.828,00 | 18.766,00 | 18.272,00 | 15.148,00
un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento disoccupati di lungo periodo
CRO4 | partecipanti disoccupati di lunga durata che completano l'intervento finanziato a titolo dell'TOG CO002 i disoccupati di lungo periodo 4.855,00 | 6.048,00 | 4.354,00 | 4.881,00 | 6.924,00 | 6.749,00 | 8.180,00 | 7.416,00 | 13.793,00 | 12.283,00 | 18.417,00 | 16.986,00
CRO5 | partecipanti disoccupati di lunga durata che ricevono un'offerta di lavoro, istruzione e formazione continua, | CO02 i disoccupati di lungo periodo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 14.208,00 | 15.195,00
apprendistato o tirocinio al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti disoccupati di lunga durata impegnati in un percorso di istruzione/formazione, che ottengono una | COO02 i disoccupati di lungo periodo 2.104,00 [ 2.074,00 [ 1.553,00 [ 1.290,00 [ 3.099,00 | 2.611,00 | 4.213,00| 3.420,00 | 9.549,00| 7.639,00| 9.213,00 | 7.803,00
qualifica 0 un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO7 | partecipanti inattivi al di fuori di ogni ciclo di istruzione ¢ formazione che completano l'intervento finanziato a | CO04 le persone inattive che non 1.537,00 | 1.372,00 | 1.185,00 [ 1.001,00 | 7.349,00 | 4.558,00| 8.006,00 | 5.532,00 [ 18.377,00 | 14.383,00 | 26.890,00 | 23.080,00
titolo dell'TOG seguono un corso di insegnamento o una
formazione
CRO8 | partecipanti inattivi al di fuori di ogni ciclo di istruzione e formazione che ricevono un'offerta di lavoro, istruzione e | CO04 le persone inattive che non 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 16.122,00 | 16.400,00
formazione continua, apprendistato o tirocinio al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento | seguono un corso di insegnamento o una
formazione
CRO9 | partecipanti inattivi al di fuori di ogni ciclo di istruzione e formazione che sono impegnati in un percorso di | CO04 le persone inattive che non 887,00 617,00 716,00 514,00 [ 6.077,00 | 3.667,00 [ 7.351,00 | 4.801,00 | 14.404,00 | 10.543,00 | 16.397,00 | 12.808,00
istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica o in un'occupazione, anche autonoma, al momento della | seguono un corso di insegnamento o una
conclusione della loro partecipazione all'intervento formazione
CR10 | partecipanti che, sei mesi dopo la fine della loro partecipazione, prendono parte a programmi di istruzione ¢ | CO06 le persone di eta inferiore a 25| 3.379,00 [ 2.503,00 | 2.553,00 | 1.733,00 | 7.467,00 [ 4.959,00 | 9.920,00 [ 6.535,00 | 15.209,00 | 10.605,00 | 15.279,00 | 11.813,00
formazione continua, programmi di formazione per I'ottenimento di una qualifica, apprendistati o tirocini anni
CRI11 | partecipanti che hanno un lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento CO06 le persone di eta inferiore a 25| 6.300,00 | 4.768,00 [ 4.512,00 | 3.074,00 | 11.791,00 | 7.507,00 | 14.937,00 | 9.363,00 | 27.269,00 | 17.918,00 | 26.002,00 | 18.766,00
anni
CRI12 | partecipanti che esercitano un'attivita autonoma entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione | CO06 le persone di eta inferiore a 25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento anni
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro
partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione 1.613,00 | 1.285,00 | 4.033,00 | 2.763,00 | 11.551,00 | 7.403,00 | 14.828,00 | 9.290,00 | 27.461,00 | 18.015,00 | 26.333,00 | 18.935,00
all'intervento
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento
D Indicatore Indicatore comune di output utilizzato come base per la 2015 2014
definizi dell'obiettivo
Uomini Donne Uomini | Donne
CRO1 | partecipanti disoccupati che completano l'intervento finanziato a titolo dell'lOG COO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo 50.788,00 | 53.000,00 | 4.557,00 [ 4.423,00
CRO2 | partecipanti disoccupati che ricevono un'offerta di lavoro, istruzione e formazione continua, apprendistato o tirocinio al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento COO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo 131,00 224,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti disoccupati impegnati in un percorso di istruzione/formazione, che acquisiscano una qualifica o un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro | COO1 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo 19.613,00 | 17.123,00 | 1.917,00 | 1.732,00
partecipazione all'intervento
CRO4 | partecipanti disoccupati di lunga durata che completano l'intervento finanziato a titolo dell'TOG CO002 i disoccupati di lungo periodo 31.354,00 | 33.546,00 | 2.314,00 [ 2.330,00
CRO5 | partecipanti disoccupati di lunga durata che ricevono un'offerta di lavoro, istruzione e formazione continua, apprendistato o tirocinio al momento della conclusione della loro partecipazione | COO02 i disoccupati di lungo periodo 86,00 136,00 0,00 0,00
all'intervento
CRO6 | partecipanti disoccupati di lunga durata impegnati in un percorso di istruzione/formazione, che ottengono una qualifica o un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della | CO02 i disoccupati di lungo periodo 10.266,00 [ 9.328,00 [ 937,00 [ 869,00
loro partecipazione all'intervento
CRO7 | partecipanti inattivi al di fuori di ogni ciclo di istruzione e formazione che completano l'intervento finanziato a titolo dell'TOG CO04 le persone inattive che non seguono un corso di | 28.754,00 | 26.229,00 | 4.818,00 | 3.708,00
insegnamento o una formazione
CRO8 | partecipanti inattivi al di fuori di ogni ciclo di istruzione e formazione che ricevono un'offerta di lavoro, istruzione e formazione continua, apprendistato o tirocinio al momento della conclusione | CO04 le persone inattive che non seguono un corso di 38,00 42,00 0,00 0,00
della loro partecipazione all'intervento insegnamento o una formazione
CRO9 | partecipanti inattivi al di fuori di ogni ciclo di istruzione e formazione che sono impegnati in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica o in un'occupazione, anche | CO04 le persone inattive che non seguono un corso di | 14.172,00 [ 10.984,00 | 2.229,00 | 1.601,00
autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento insegnamento o una formazione
CRI10 | partecipanti che, sei mesi dopo la fine della loro partecipazione, prendono parte a programmi di istruzione e formazione continua, programmi di formazione per l'ottenimento di una qualifica, | CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni 12.126,00 [ 9.613,00 [ 1.658,00 [ 1.172,00
apprendistati o tirocini
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D Indicatore Indicatore comune di output utilizzato come base per la 2015 2014
definizione dell'obiettivo
Uomini Donne Uomini_ | Donne
CR11 [ partecipanti che hanno un lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento COO06 le persone di eta inferiore a 25 anni 27.298,00 | 19.592,00 | 3.517,00 | 2.382,00
CR12 | partecipanti che esercitano un'attivita autonoma entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento COO06 le persone di eta inferiore a 25 anni 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della 0,00 0,00 0,00 0,00
conclusione della loro partecipazione all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento 27.285,00 [ 19.723,00 [ 3.548,00 [ 2.425,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - Occupazione Giovani NEET

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (I0G), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria di | Unita di misura i e di output come base per la | Unita di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2022
regioni dell'indicatore definizione del target finale target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
SVRI1 | Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo I'assunzione, mantengono (Numero) Rapporto 85,90% 0
il loro posto di lavoro
1D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini Donne
SVR1 Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo I'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro | | 00 | | 0
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
SVRI Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo l'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro | 0 0
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
SVRI Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo I'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro | 0 0
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini Donne
SVRI Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo I'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro | 0 0

IT

11

IT




Asse prioritario 1 - Occupazione Giovani NEET
Priorita 8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (I0G), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
d'investimento inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU - 1/ 8ii

1D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di t: 2022
Totale Uomini_| Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo 425.650,00 | 219.088,00 | 206.562,00 13.802,00 | 6.718,00 | 7.084,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo 205.843,00 | 102.851,00 | 102.992,00 4.410,00 | 1.948,00 | 2.462,00
CO03 | le persone inattive 262.040,00 197.397,00 | 108.184,00 89.213,00 0,75 981,00 516,00 465,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di ir 1t0 0 una formazione 197.397,00 | 108.184,00 89.213,00 981,00 516,00 465,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni 411.698,00 | 230.657,00 | 181.041,00 10.132,00 | 5.408,00 | 4.724,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) 137.619,00 | 89.697,00 | 47.922,00 2.794,00 | 1.629,00 | 1.165,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) 367.056,00 | 198.799,00 | 168.257,00 9.263,00 | 4.721,00 | 4.542,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) 118.372,00 38.776,00 79.596,00 2.726,00 884,00 | 1.842,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunitd emarginate quali i Rom) 64.835,00 | 41.441,00 | 23.394,00 1.774,00 989,00 | 785,00
CO16 | i partecipanti con disabilita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 623.047,00 14.783,00
D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020 2019
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo1 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo 30.559,00 14.831,00 15.728,00 24.191,00 11.999,00 12.192,00 37.963,00 19.860,00 18.103,00
C002 disoccupati di lungo periodo 12.345,00 5.520,00 6.825,00 10.122,00 4.776.00 5.346,00 15.108,00 7.675,00 7.433,00
C0o03 e persone inattive 3.870.00 2.156,00 1.714,00 2.580,00 1.402,00 1.178,00 15.916,00 9.817,00 6.099.00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione 3.870,00 2.156,00 1.714,00 2.580,00 1.402,00 1.178,00 15.916,00 9.817,00 6.099,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni 24.359,00 12.804,00 11.555,00 18.399,00 9.839.00 8.560,00 38.587,00 22.343,00 16.244,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) 7.255,00 4.358,00 2.897,00 5.160,00 3.154,00 2.006,00 16.067,00 10.786,00 5.281,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) 20.932,00 10.603,00 10.329,00 16.761,00 8.722,00 8.039,00 30.079,00 16.257,00 13.822,00
col1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) 6.242.00 2.026.,00 4.216,00 4.850,00 1.525,00 3.325.00 7.733,00 2.634,00 5.099,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) 3.553,00 2.173,00 1.380,00 2.889,00 1.765,00 1.124,00 7.487,00 5.218,00 2.269,00
Ccol6 i partecipanti con disabilita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 34.429,00 26.771,00 53.879,00
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo1 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo 43.262,00 24.094,00 19.168,00 69.240,00 37.865,00 31.375,00 75.580,00 39.133,00 36.447,00
C002 disoccupati di lungo periodo 16.763,00 8.799,00 7.964,00 29.366,00 15.541,00 13.825,00 39.407,00 20.514,00 18.893,00
C0o03 e persone inattive 15.112,00 8.890,00 6.222.00 35.890,00 20.064,00 15.826,00 53.782,00 28.807,00 24.975,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione 15.112,00 8.890,00 6.222,00 35.890,00 20.064,00 15.826,00 53.782,00 28.807,00 24.975,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni 39.734,00 23.662,00 16.072,00 67.374,00 39.118,00 28.256,00 83.631,00 46.790,00 36.841,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) 13.040,00 9.423,00 3.617,00 21.142,00 14.515,00 6.627,00 26.418,00 17.301,00 9.117,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) 35.656,00 20.232,00 15.424,00 63.016,00 36.010,00 27.006,00 76.225,00 41.928,00 34.297,00
col1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) 9.678.00 3.329,00 6.349.00 20.972,00 7.404,00 13.568,00 26.719,00 8.711,00 18.008,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) 7.899,00 5.855,00 2.044,00 11.003,00 7.228,00 3.775,00 12.661,00 7.711,00 4.950,00
Ccol6 i partecipanti con disabilita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 58.374,00 105.130,00 129.362,00
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo 121.158,00 59.589,00 61.569,00 9.895,00 4.999,00 4.896,00
C002 disoccupati di lungo periodo 73.288,00 35.569,00 37.719,00 5.034,00 2.509.00 2.525.00
C0o03 e persone inattive 60.225,00 31.419,00 28.806,00 9.041,00 5.113,00 3.928.00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione 60.225,00 31.419,00 28.806,00 9.041,00 5.113,00 3.928,00
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni 115.764,00 62.828,00 52.936,00 13.718,00 7.865,00 5.853,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) 40.403,00 25.152,00 15.251,00 5.340,00 3.379,00 1.961,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) 105.285,00 54.853,00 50.432,00 9.839,00 5.473,00 4.366,00
col1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) 35.695.00 11.003,00 24.692.00 3.757,00 1.260,00 2.497.00
COl15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) 15.368,00 9.146,00 6.222,00 2.201,00 1.356,00 845,00
Ccol6 i partecipanti con disabilita 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
CO17 le altre persone svantaggiate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 181.383,00 18.936,00
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Asse prioritario

1 - Occupazione Giovani NEET

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (I0G), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'T0OG REACT-EU - 1

ID Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativ Rapporto di conseguimento 2022
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata number 469.710,00 425.650,00 219.088,00 206.562,00 0,91 13.802,00 6.718,00 7.084,00
€002 Di i di lunga durata number 247.000,00 205.843,00 102.761,00 102.992,00 0,83 4.410,00 1.948,00 2.462,00
CO04 Persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione number 262.040,00 197.397,00 108.184,00 89.213,00 0,75 981,00 516,00 465,00
C006 Persone di eta inferiore ai 25 anni number 467.730,00 411.698,00 230.657,00 181.041,00 0.88 10.132,00 5.408,00 4.724,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia dii COVID-19 Persone 1.265,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S001 Persone in eta 25-29 anni number 264.020,00 211.349,00 96.615,00 114.734,00 0.80 4.651,00 1.826,00 2.825,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo1 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata 30.559,00 14.831,00 15.728,00 24.191,00 11.999,00 12.192,00 37.963,00 19.860,00 18.103,00 43.262,00 24.094,00 19.168,00 69.240,00 37.865,00 31.375,00
CO02__ | Disoccupati di lunga durata 12.345,00 5.520,00 6.825.00 10.122,00 4.776,00 5.346,00 15.108,00 7.675,00 7.433,00 16.763,00 8.799,00 7.964,00 29.366,00 15.451,00 13.825,00
CO04 Persone inattive che non Seguono un corso di inseEamen(o 0 una formazione 3.870,00 2.156,00 1.714,00 2.580,00 1.402,00 1.178,00 15.916,00 9.817,00 6.099,00 15.112,00 8.890,00 6.222,00 35.890,00 20.064,00 15.826,00
CO06 | Persone di eta inferiore ai 25 anni 24.359,00 12.804,00 11.555,00 18.399.00 9.839,00 8.560,00 38.587.00 22.343,00 16.244,00 39.734.00 23.662.00 16.072,00 67.374,00 39.118,00 28.256,00
CV31 | Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
SO01 | Persone in eta 25-29 anni 10.070,00 4.183,00 5.887,00 8.372,00 3.562,00 4.810,00 15.292,00 7.334,00 7.958,00 18.640.00 9.322,00 9.318,00 37.756,00 18.811,00 18.945,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

Coo1 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata 75.580,00 39.133,00 36.447,00 121.158,00 59.589,00 61.569,00 9.895.00 4.999.00 4.896.00
C002 Disoccupati di lunga durata 39.407,00 20.514,00 18.893,00 73.288,00 35.569,00 37.719,00 5.034,00 2.509.00 2.525.00
CO04 Persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione 53.782,00 28.807,00 24.975,00 60.225,00 31.419,00 28.806,00 9.041,00 5.113,00 3.928,00
CO06 Persone di eta inferiore ai 25 anni 83.631,00 46.790,00 36.841,00 115.764,00 62.828,00 52.936,00 13.718,00 7.865,00 5.853,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia dii COVID-19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S001 Persone in etd 25-29 anni 45.731,00 21.150,00 24.581,00 65.619,00 28.180,00 37.439,00 5.218,00 2.247.00 2.971,00
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Asse prioritario

1 bis - Occupazione Giovani

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso 1'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I
dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per 1'asse
prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 1 bis / 8ii

ID |Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2022
regioni come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale [Uomini| Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini| Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 2.082,00/1.028,00|1.054,00 672,00]723,00
sviluppate
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 3.774,00(2.017,00(1.757,00 837,00|781,00
sviluppate
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno COO01 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 29,10%] 30,70%27,50%|3.774,00{2.017,00(1.757,00 2,00 2,10 1,91| 837,00({781,00
sviluppate di lungo periodo
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione |COO1 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 36,10%( 39,20%)33,10% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di lungo periodo
CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|Meno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|sviluppate
partecipazione all'intervento
CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro
partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Meno 3.160,00(1.716,00(1.444,00 820,00|742,00
all'intervento sviluppate
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Meno COO01 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 35,40%]36,30%|34,50%]3.160,00{1.716,00( 1.444,00 1,38 1,51 1,25| 820,00(742,00
all'intervento sviluppate di lungo periodo
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione |In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In transizione |COO1 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 38,50% | 40,00%)|37,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento di lungo periodo
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della| Meno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della| Meno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Meno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento
ID |(Indicatore Categoria di 2021 2020 2019 2018 2017 2016
regioni

Uomini | Donne

Uomini | Donne

Uomini | Donne

Uomini | Donne

Uomini | Donne

Uomini | Donne
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ID |(Indicatore Categoria di 2021 2020 2019 2018 2017 2016
regioni
Uomini|Donne | Uomini| Donne| Uomini| Donne | Uomini| Donne | Uomini| Donne| Uomini | Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 356,00/331,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,001 0,00 0,001 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00] 0,00 0,001 0,00 0,00/ 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,001 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 813,00]/676,00| 367,00(300,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 813,00]676,00| 367,00(300,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,001 0,00 0,001 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento| Meno sviluppate 0,00| 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento|In transizione 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
della conclusione della loro partecipazione all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 587,001445,00| 309,00(257,00 0,00] 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00] 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 587,001445,00{ 309,00|257,00 0,00/ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,001 0,00 0,00/ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00| 0,00 0,001 0,00 0,001 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,001 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,001 0,00 0,00/ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00] 0,00 0,001 0,00 0,00/ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00

1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00] 0,00
CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00] 0,00 0,00] 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 bis - Occupazione Giovani

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU

D Indicatore Categoria di | Unita di misura e di output come base per la | Unita di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2022
regioni dell'indicatore definizione del target finale target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
SVRI1 | Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo I'assunzione, mantengono | Meno sviluppate (Numero) Rapporto 84,50% 0
il loro posto di lavoro
SVRI1 | Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo 1" Int (Numero) Rapporto 84,50% 0
il loro posto di lavoro
1D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
SVRI Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo I'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro Meno sviluppate 0
SVRI Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo I'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro In transizione 0
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
SVRI Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo l'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro Meno sviluppate 0
SVRI Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo I'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro In transizione 0
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
SVRI Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo l'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro Meno sviluppate 0
SVRI Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo I'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro In transizione 0
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
SVRI Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo l'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro Meno sviluppate 0
SVRI Numero di partecipanti che, 6 mesi dopo I'assunzione, mantengono il loro posto di lavoro In transizione 0
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Asse prioritario 1 bis - Occupazione Giovani

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'l0G e I'lOG REACT-EU - 1 bis / 8ii

D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2022
regioni
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 6.469,00 [ 3.130,00 [ 3.339,00 3.851,00 | 1.737,00 | 2.114,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 3.399,00 | 1.488,00 | 1.911,00 1.945,00 | 759,00 | 1.186,00
CO03 | le persone inattive Meno sviluppate 19.800,00 3.146,00 | 1.487,00 | 1.659,00 0,16 2.052,00 | 925,00 | 1.127,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Meno sviluppate 3.507,00 [ 1.678,00 [ 1.829,00 2.587,00 | 1.203,00 | 1.384,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una | Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Meno sviluppate 2.212,00 | 1.393,00 | 819,00 1.106,00 | 650,00 | 456,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Meno sviluppate 5.089,00 | 2.373,00 | 2.716,00 3.227,00 | 1.445,00 | 1.782,00
COLl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Meno sviluppate 1.621,00 [ 522,00 | 1.099,00 1.057,00 | 334,00 | 723,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Meno sviluppate 377,00 | 235,00 [ 142,00 130,00 86,00 44,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Meno sviluppate 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Meno sviluppate 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Meno sviluppate 0,00 0,00
€023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) Meno sviluppate 0,00 0,00
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO002 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 5.130,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 9.615,00 5.903,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020 2019

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 1.892,00 996,00 896,00 726,00 397,00 329,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 1.059,00 531,00 528,00 395,00 198,00 197,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive Meno sviluppate 709,00 352,00 357,00 385,00 210,00 175,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Meno sviluppate 677,00 351,00 326,00 243,00 124,00 119,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Meno sviluppate 721,00 485,00 236,00 385,00 258,00 127,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Meno sviluppate 1.374,00 687,00 687,00 488,00 241,00 247,00 0,00 0,00 0,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Meno sviluppate 426,00 137,00 289,00 138,00 51,00 87,00 0,00 0,00 0,00
COl15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Meno sviluppate 140,00 88,00 52,00 107,00 61,00 46,00 0,00 0,00 0,00
COl6 i partecipanti con disabilita Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
Co21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societd cooperative e imprese dell'economia sociale Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl6 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
Co21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 2.601,00 1.111,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017

Totale Donne Totale Uomini Donne Totale Donne

CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 e persone inattive Meno svi]umale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C006 le persone di eta inferiore a 25 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Co09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
col1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Cols i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Ccol6 i partecipanti con disabilita Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
co17 le altre persone svantaggiate Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Col18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Meno sviluppate 0,00 0.00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societd cooperative e imprese dell'economia sociale Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 e persone inattive 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una formazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl6 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0.00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
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C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societd cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 e persone inattive Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COL16 partecipanti con disabilita Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate Meno sviluppate 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Meno sviluppate 0.00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Meno sviluppate 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Meno sviluppate 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Meno sviluppate 0,00 0,00
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COL16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 ¢ altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 ¢ persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 bis - Occupazione Giovani

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 1'OG e I'lOG REACT-EU - 1 bis

ID Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2022
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata Meno sviluppate number 61.585,00 6.469,00 3.130,00 3.339,00 0,11 3.851,00 1.737,00 2.114,00
CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata In transizione number 6.480,00 5,00 2,00 3,00 0,00 5,00 2,00 3,00
CO02 Disoccupati di lunga durata Meno sviluppate number 39.620,00 3.399,00 1.488,00 1.911,00 0,09 1.945,00 759,00 1.186,00
C0O02 Disoccupati di lunga durata In transizione number 4.160,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
CO06 Persone di eta inferiore ai 25 anni Meno sviluppate number 36.555,00 3.507,00 1.678,00 1.829,00 0,10 2.587,00 1.203,00 1.384,00
CO06 Persone di eta inferiore ai 25 anni In transizione number 5.130,00 2,00 1,00 1,00 0,00 2,00 1,00 1,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 Meno sviluppate Persone 1.905,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cv3l1 Partecipanti supportati per combattere la pandemia dii COVID-19 In transizione Persone 210,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S001 Persone in eta 25-29 anni Meno sviluppate number 29.500,00 1.436,00 548,00 888,00 0,05 1.006,00 376,00 630,00
S001 Persone in eta 25-29 anni In transizione number 4.280,00 3,00 1,00 2,00 0,00 3,00 1,00 2,00
S0202 Persone in eta 30-34 anni Meno sviluppate Numero 15.330,00 4.672,00 2.391,00 2.281,00 0,30 2.310,00 1.083,00 1.227,00
S0202 Persone in eta 30-34 anni In transizione Numero 2.200,00 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2021 2020 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata Meno sviluppate 1.892,00 996,00 896,00 726,00 397,00 329,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 Disoccupati di lunga durata Meno sviluppate 1.059,00 531,00 528,00 395,00 198.00 197,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
€002 Disoccupati di lunga durata In transizione 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
C006 Persone di eta inferiore ai 25 anni Meno sviluppate 677,00 351,00 326,00 243,00 124,00 119,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
CO06 Persone di eta inferiore ai 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cv3l1 Partecipanti supportati per combattere la pandemia dii COVID-19 Meno sviluppate 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cv3l1 Partecipanti supportati per combattere la pandemia dii COVID-19 In transizione 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
S001 Persone in etd 25-29 anni Meno sviluppate 329,00 128,00 201,00 101,00 44,00 57.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
S001 Persone in etd 25-29 anni In transizione 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
S0202 Persone in eta 30-34 anni Meno sviluppate 1.595,00 869,00 726,00 767,00 439,00 328,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S0202 Persone in eta 30-34 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo1 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata Meno sviluppate 0.0 0.0 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00
CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 D i di lunga durata Meno sviluppate 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 D i di lunga durata In transizione 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C006 Persone di eta inferiore ai 25 anni Meno sviluppate 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
CO06 Persone di eta inferiore ai 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia dii COVID-19 Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia dii COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S001 Persone in etd 25-29 anni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S001 Persone in etd 25-29 anni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S0202 Persone in eta 30-34 anni Meno svilumale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S0202 Persone in eta 30-34 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Assi prioritari per l'assistenza tecnica
Tabella 5: Informazioni sui target intermedi e finali definiti nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione

Asse prioritario  |Tipo ind |ID Indicatore Unita di misura__ |Fondo |Categoria di regione 2022 Cum totale 2022 Cum uomini 2022 Cum donne 2022 Totale annuo 2022 Totale annuo uomini 2022 Totale annuo donne
1 F SFO1 | Ammontare complessivo della spesa sostenuta ratio 10G 0,00
1 o) CO06 |Persone di eta inferiore ai 25 anni number 10G 411.698,00 230.657,00 181.041,00 10.132,00 5.408,00 4.724,00
1 o SOO01 | Persone in eta 25-29 anni number 10G 211.349,00 96.615,00 114.734,00 4.651,00 1.826,00 2.825,00
1 bis F SFO1 | Ammontare complessivo della spesa sostenuta ratio FSE Meno sviluppate 0,00
1 bis F SFO1 | Ammontare complessivo della spesa sostenuta ratio FSE In transizione 0,00
1 bis o) CO01 | Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata number FSE Meno sviluppate 6.469,00 3.130,00 3.339,00 3.851,00 1.737,00 2.114,00
1 bis o) CO01 | Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata number FSE In transizione 5,00 2,00 3,00 5,00 2,00 3,00
Asse prioritario Tipo ind ID Indicatore Unita di misura Fondo Categoria di regione 2021 Cum totale 2020 Cum totale 2019 Cum totale Osservazioni
1 F SFO1 Ammontare complessivo della spesa sostenuta ratio 10G 1.574.254.168,05 1.408.102.743,19 1.170.802.300,23
1 o) CO06 Persone di eta inferiore ai 25 anni number 10G 401.566,00 377.207,00 358.808,00
1 o) SO01 Persone in eta 25-29 anni number 10G 206.698,00 196.628,00 188.256,00
1 bis F SF01 Ammontare complessivo della spesa sostenuta ratio FSE Meno sviluppate 1.006.770,00 0,00 0,00
1 bis F SFO1 Ammontare complessivo della spesa sostenuta ratio FSE In transizione 1.704.376,12 661.342,53 0,00
1 bis 0] CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata number FSE Meno sviluppate 2.618,00 726,00 0,00
1 bis 0] CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
Asse prioritario Tipo ind 1D Indicatore Unita di misura Fondo Categoria di regione 2018 Cum totale 2017 Cum totale 2016 Cum totale 2015 Cum totale 2014 Cum totale
1 F SFO1 Ammontare complessivo della spesa sostenuta ratio 10G 1.146.029.948,60 588.918.592,66 194.587.709,20 0,00 0,00
1 [0) CO06 Persone di eta inferiore ai 25 anni number 10G 320.221,00 280.487,00 213.113,00 129.482,00 13.718,00
1 [0} SO01 Persone in eta 25-29 anni number 10G 172.964,00 154.324,00 116.568,00 70.837,00 5.218,00
1 bis F SFO1 Ammontare complessivo della spesa sostenuta ratio FSE Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 bis F SFO1 Ammontare complessivo della spesa sostenuta ratio FSE In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 bis [¢] CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata number FSE Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 bis [¢] CO01 Disoccupati compresi i disoccupati di lunga durata number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tipo ID Indicatore Unita di|Fondo| Categoria di| Target intermedio per il 2018 Target intermedio per il 2018 Target intermedio per il 2018 Target finale (2023) Target finale (2023) Target finale (2023)

Asse ind misura regione totale uomini donne totale uomini donne
prioritario
1 F SFO1 [Ammontare  complessivo  della  spesa|ratio 10G 1.513.363.329,00 2.362.432.490,00

sostenuta
1 o) COO06 | Persone di eta inferiore ai 25 anni number 10G 380.000 467.730,00
1 o) SO01 | Persone in eta 25-29 anni number 10G 180.000 264.020,00
1 bis F SFO1 [Ammontare  complessivo  della  spesa|ratio FSE  |Meno sviluppate 420.370.972,00

sostenuta
1 bis F SFO1 [Ammontare  complessivo  della  spesa|ratio FSE |In transizione 47.074.378,00

sostenuta
1 bis o COO01 | Disoccupati compresi i disoccupati di lunga|number FSE  |Meno sviluppate 11.200 61.585,00

durata
1 bis [¢] COO01 | Disoccupati compresi i disoccupati di lunga|number FSE |In transizione 1.180 6.480,00

durata
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3.4 Dati finanziari (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Tabella 6: Informazioni finanziarie a livello di asse prioritario e di programma

(di cui alla tabella 1 dell'allegato II del regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione (modello per la trasmissione dei dati finanziari))

Asse Fondo | Categoriadi | Base di Fondi totali Tasso di Costo totale ammissibile Quota della dotazione Spesa pubblica Spesa totale ammissibile Quota della dotazione Numero di
prioritario regioni calcolo cofinanziamento delle operazioni complessiva coperta ammissibile delle dichiarata dai beneficiari complessiva coperta dalla operazioni
selezionate per il dalle operazioni operazioni selezionate per | all'autorita di gestione spesa ammissibile selezionate
sostegno selezionate il sostegno dichiarata dai beneficiari

1 10G Totale 2.362.432.490,00 79,59% 2.259.055.760,77 95,62% 2.259.055.760,77 1.731.199.891,80 73,28% 249.487

1 bis FSE Meno Totale 420.370.972,00 65,00% 256.187.671,36 60,94% 256.187.671,36 21.907.215,55 5,21% 606
sviluppate

1 bis FSE In Totale 47.074.379,00 60,00% 29.161.937,36 61,95% 29.161.937,36 4.984.627,37 10,59% 222
transizione

2 FSE Meno Totale 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
sviluppate

2 FSE In Totale 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
transizione

2 FSE Piu Totale 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
sviluppate

Totale FSE Meno 420.370.972,00 65,00% 256.187.671,36 60,94% 256.187.671,36 21.907.215,55 5,21% 606
sviluppate

Totale FSE In 47.074.379,00 60,00% 29.161.937,36 61,95% 29.161.937,36 4.984.627,37 10,59% 222
transizione

Totale FSE Piu 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
sviluppate

Totale 10G 2.362.432.490,00 79,59% 2.259.055.760,77 95,62% 2.259.055.760,77 1.731.199.891,80 73,28% 249.487

Totale 2.829.877.841,00 77,09% 2.544.405.369,49 89,91% 2.544.405.369,49 1.758.091.734,72 62,13% 250.315

generale
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Tabella 7: Ripartizione dei dati finanziari cumulativi per categoria di intervento per il FESR, il FESR REACT-EU, il FSE, il FSE REACT-EU e il
Fondo di coesione (articolo 112, paragrafi 1 e 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013 e articolo 5 del regolamento (UE) n. 1304/2013)

Asse Caratteristiche della Classificazi delle di i di intervento Dati finanziari
prioritario spesa
Fondo | Categoriadi | Campo di Forme di Di M di Di Tema Di Di Costo ammissibile totale Spesa pubblica ammissibile Spesa totale ammissibile Numero di
regioni intervento finanziamento "Territorio" erogazione "Obiettivo dario "Ubi " delle operazioni selezionate delle operazioni selezionate dichiarata dai beneficiari operazioni
territoriale atico" FSE per il per il sost all'autorita di gestione lezi
1 10G 103 01 07 07 24 1T 2.196.865.755,16 2.196.865.755,16 1.695.729.312,81 249.486
1 10G 103 04 07 07 24 1T 62.190.005,61 62.190.005,61 35.470.578,99 1
1 bis FSE Meno 103 01 07 07 08 24 1T 256.187.671,36 256.187.671,36 21.907.215,55 606
sviluppate
1 bis FSE In 103 01 07 07 08 24 1T 29.161.937,36 29.161.937,36 4.984.627,37 222
transizione
2 FSE Meno 103 07 07 07 08 24 1T 0,00 0,00 0,00 0
sviluppate
2 FSE In 103 07 07 07 08 24 1T 0,00 0,00 0,00 0
transizione
2 FSE Piu 103 07 07 07 08 24 1T 0,00 0,00 0,00 0
sviluppate
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Tabella 8: Utilizzo del finanziamento incrociato

1 2 3 4 5 6

Utilizzo del | Asse Importo del sostegno UE | Quota dei finanziamenti | Spese ammissibili | Quota dei finanziamenti

finanziamento prioritario | di cui ¢ previsto 1'utilizzo | UE totali assegnati all'asse | utilizzate nell'ambito del | totali assegnati all'asse

incrociato a fini di finanziamento | prioritario (%) | finanziamento incrociato | prioritario (%)
incrociato sulla base di | (3/finanziamenti totali | e dichiarate dal | (5/finanziamenti totali
operazioni selezionate (in | assegnati all'asse | beneficiario all'autorita | assegnati all'asse
EUR) prioritario*100) di gestione (EUR) prioritario*100)

Costi ammissibili al | 1 bis 0,00 0,00

sostegno nell'ambito

del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al | 2 0,00 0,00

sostegno nell'ambito

del FESR ma

finanziati dal FSE
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Tabella 10: Spese sostenute al di fuori dell'Unione (FSE e FSE REACT-EU)

L'importo della spesa Quota dei finanziamenti totali (contributi Spese ammissibili Quota dei finanziamenti totali (contributi
prevista al di fuori dell'Unione e nazionali) al programma FSE o sostenute al di fuori dell'Unione e nazionali) al programma FSE o
dell'Unione nell'ambito alla parte FSE di un programma multifondo (%) | dell'Unione dichiarate | alla parte FSE di un programma multifondo (%)
degli obiettivi tematici 8 ¢ | (1/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e dal beneficiario (3/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e
10 sulla base di operazioni | nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di | all'autorita di gestione | nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di
selezionate (EUR) un programma multifondo * 100) (EUR) un programma multifondo * 100)
0,00 0,00
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Tabella 11: Assegnazione di risorse IOG ai giovani al di fuori delle regioni NUTS 2 ammissibili

Asse Importo del sostegno UE nell'ambito Importo del sostegno UE Spese ammissibili Sostegno UE corrispondente per le
prioritario dell'TOG (dotazione specifica IOG e nell'ambito dell'lOG (dotazione sostenute in spese ammissibili sostenute per
corrispondente sostegno FSE) da specifica IOG e corrispondente operazioni di sostegno | operazioni di sostegno di giovani al di
assegnare a giovani al di fuori delle sostegno FSE) assegnato a di giovani al di fuori fuori delle regioni ammissibili,
regioni NUTS 2 ammissibili (EUR), | operazioni di sostegno di giovani al delle regioni risultanti dall'applicazione del tasso di
come indicato al punto 2.A.6.1. del di fuori delle regioni NUTS 2 ammissibili (EUR) cofinanziamento dell'asse prioritario
programma operativo ammissibili (EUR) (EUR)
1 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 0,00 0,00
IT
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4. SINTESIDELLE VALUTAZIONI

Sintesi delle risultanze di tutte le valutazioni del programma che si sono rese disponibili durante I'esercizio
finanziario precedente, con l'indicazione del nome e del periodo di riferimento delle relazioni di
valutazione utilizzate.

L’analisi valutativa ha approfondito il tema della qualita dei servizi e delle politiche che sono state offerte
nell’ambito della Garanzia Giovani (GG), nonché del lavoro trovato, a partire dal punto di vista dei
giovani che vi hanno preso parte. Il concetto di qualita ¢ stato declinato in maniera multidimensionale al
fine di cogliere le specificita degli oggetti considerati.

Tra il 2014 e il 2022, il Programma ha rappresentato per 1’Italia il piu rilevante intervento sistemico di
politiche attive del lavoro rivolto ai giovani.

In otto anni di programmazione, la GG ha coinvolto un numero rilevante di NEET, rivolgendosi in
prevalenza ai giovani piu attivi che si sono auto selezionati in ingresso al Programma, offrendo servizi e
misure di politica del lavoro, prevalentemente polarizzate intorno a due misure, il tirocinio e gli incentivi
all’occupazione. I Servizi per I’impiego (CPI) hanno rappresentato uno snodo centrale per 1’attuazione del
Programma, pur in presenza di criticita nel garantire in maniera tempestiva i servizi necessari.

Draltra parte, la capacita operativa espressa dai CPI, e quindi la qualita dei servizi offerti, ¢ legata al
diverso ruolo svolto da CPI e APL all’interno del Programma, con i primi chiamati a esercitare una
funzione istituzionale di pivot nella presa in carico dei partecipanti e nel loro rinvio alle misure di politica
attiva o di inserimento lavorativo. Inoltre, significativo il diverso carico della distribuzione dell’utenza,
fortemente sbilanciato dalla parte dei CPI, sia in fase di presa in carico che di accompagnamento al lavoro.
Questi fattori hanno influito sulla capacita operativa dei CPI, sulla tipologia di servizi offerti e soprattutto
sulla possibilita di formulare offerte di servizio o politiche agli utenti trattati. D’altra parte, le APL hanno
espresso una performance di gran lunga migliore dei CPI: se I’offerta di servizi dei CPI si attesta
prevalentemente su attivita di natura info-orientativa a supporto della ricerca di lavoro, le attivita svolte
dalle APL si caratterizzano per un maggiore profilo consulenziale netto e coerente con il percorso (aiuto
nella ricerca di opportunita di lavoro, attivita laboratoriali per la preparazione al colloquio di lavoro,
verifica periodica delle attivita svolte).

Guardando alla qualita delle misure di politica attiva erogate, analizzata attraverso i giudizi di
soddisfazione (qualita soggettiva), dai risultati dell’indagine emerge un buon gradimento da parte dei
partecipanti, sia con riferimento alle singole misure, sia rispetto al Programma nel suo complesso. I
giudizi sono positivi sugli aspetti organizzativo-gestionali-logistici degli interventi, con alcune differenze
relativamente alle specifiche dimensioni costitutive delle stesse, come ad esempio: un insufficiente
supporto/atfiancamento da parte del tutor e del titolare di azienda nel caso del tirocinio; una scarsa
attenzione nella fase successiva alla conclusione del corso in termini di accompagnamento del giovane
verso il lavoro nel caso della formazione. Il servizio civile raccoglie un gradimento complessivo molto
soddisfacente nelle diverse dimensioni. La misura dell’autoimpiego registra valutazioni positive piu
contenute a causa degli aspetti burocratico-amministrativi che rallentano e complicano il processo di
accesso al credito. La percezione dei giovani rispetto alle ricadute della partecipazione al percorso in GG e
alle prospettive attese al termine del percorso risulta positiva, soprattutto in termini di rafforzamento
dell’empowerment e di acquisizione di nuove competenze. Meno soddisfacente la valutazione rispetto alle
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prospettive e opportunita di lavoro.

Considerando le dimensioni “oggettive” della qualita delle misure di politica attiva, il tasso di conclusione
assume valori molto elevati, testimoniando ’interesse del giovane nei confronti della misura (dall’86% nel
caso del tirocinio ad oltre il 90% nel caso del servizio civile). Piu debole ¢ la dimensione della
attestazione/certificazione dei percorsi svolti, anche se si osserva una certa variabilita tra le misure.

La valutazione specifica condotta sul tirocinio e sulla formazione attraverso indicatori sintetici mette in
evidenza luci e ombre: se il tirocinio presenta una strutturazione nel complesso in linea con le indicazioni
volte a favorire la qualita dell’esperienza in azienda (la qualita ¢ medio-alta per il 63% dei tirocini), la
formazione finalizzata all’inserimento lavorativo non sembra essere in grado di offrire concrete
prospettive di occupazione, riflettendo un collegamento molto debole con il mercato del lavoro.

In generale I’orientamento al lavoro delle misure visto in termini di esiti immediati, € piuttosto
insufficiente: ad eccezione dei tirocinanti, meno della meta dei giovani ha ricevuto un’offerta di lavoro al
termine della partecipazione; nondimeno, altre azioni sono state intraprese dai partecipanti finalizzate alla
ricerca di lavoro, segnalando un’attitudine proattiva.

Guardando alla condizione occupazionale di coloro che hanno partecipato ad una misura di GG, 7 su 10
giovani intervistati risultano occupati. Si tratta nella maggioranza dei casi di un lavoro alle dipendenze,
con caratteristiche di stabilita dal punto di vista contrattuale, ma con significative differenze di genere (%
molto piu basse per la componente femminile). L’opzione di un lavoro autonomo interessa un numero
molto esiguo di giovani, che svolgono in prevalenza attivita in proprio con partita I[IVA.

La fotografia sulle dimensioni che identificano un lavoro di qualita ¢ quella di un’occupazione nel
complesso tutelata e stabile, che garantisce un adeguato “benessere economico”, con ampia variabilita
rispetto all’eta (under e over 25), al genere e area geografica di residenza. L’indicatore sintetico registra
lavori di media qualita per la maggior parte dei giovani (49,2%); per il 42,8% degli intervistati la qualita si
colloca su un valore alto, anche se i maschi e i piu giovani riescono ad ottenere un lavoro migliore rispetto
alle donne e ai piu “adulti”. Nelle Regioni del Nord 1 giovani hanno maggiori chance di ottenere un lavoro
di qualita, mentre nel Mezzogiorno solo uno su tre riesce a trovare un’occupazione di alta qualita.

La percezione dei giovani rispetto alla qualita del lavoro che svolgono appare meno polarizzata su valori
elevati rispetto a quanto fotografato dall’indicatore di qualita oggettiva: in termini di soddisfazione, il
giudizio attribuito dai giovani alle diverse dimensioni considerate, porta la qualita del lavoro su valori alti
per il 45,3%, su valori medi per il 33,7% dei giovani, ma, soprattutto su valori scarsi per il 21% degli
occupati. In questo ultimo gruppo sono i maschi, i meno istruiti e i piu adulti a dichiararsi meno
soddisfatti. Un’elevata qualita soggettiva si registra invece per le donne, per gli under 25 e per i piu
istruiti. Questo potrebbe essere legato al contesto in cui vivono i giovani: ¢ plausibile che il confronto con
le condizioni sfavorevoli del mercato del lavoro, soprattutto per la componente femminile e piu giovane,
abbia un’influenza positiva sulla percezione del lavoro posseduto.

Alla luce delle evidenze che la valutazione sulla qualita dei servizi e delle politiche ha raccolto ¢ possibile
individuare alcuni ambiti sui quali porre attenzione nel disegno dei futuri interventi rivolti ai giovani.
L’efficienza dei CPI resta uno snodo fondamentale nell’erogazione di politiche attive del lavoro e cio vale
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per tutte le tipologie di utenza che vi accedono.

Servizi e misure di politica attiva rivolte ai giovani devono tuttavia tener conto delle specifiche esigenze
del target: si tratta di intervenire sia nella delicata fase di passaggio tra la conclusione del percorso di
istruzione/formazione e il lavoro (ingresso), sia nelle successive transizioni all’interno del mercato del
lavoro (partecipazione). In questo quadro, con specifico riferimento ai giovani, appare importante
ampliare gli interventi di orientamento specialistico nella fase di presa in carico, ai fini di una approfondita
ricostruzione del profilo e di una migliore personalizzazione dei percorsi. E necessario un piu forte
orientamento delle misure verso il lavoro e questo puo essere realizzato attraverso il rafforzamento della
componente di formazione in situazione ¢ lo sviluppo della fase di supporto/accompagnamento ex-post a
conclusione dei percorsi per favorire gli inserimenti lavorativi. A cio si collega il tema dei settori
occupazionali: occorre indirizzare i1 percorsi nei settori del green e del digitale e comunque nei settori in
cui le previsioni indicano un aumentato fabbisogno di competenze e forza lavoro. Inoltre, ¢ importante
rafforzare la capacita dei CPI di interfacciarsi con il sistema delle imprese, non solo nell’ambito della
specifica misura di accompagnamento al lavoro, ma anche per le misure come il tirocinio e la formazione
che richiedono una forte aderenza dei percorsi ai fabbisogni del sistema produttivo.

Piu in generale, il buon apprezzamento espresso dai giovani verso la partecipazione al Programma,
indipendentemente dall’esito, suggerisce di valorizzare 1’esperienza positiva che ha ricadute sui
partecipanti in termini di empowerment e di maggiore consapevolezza e proattivita.

Un aspetto molto rilevante che riguarda la possibilita per i giovani di mettere in trasparenza le conoscenze
acquisite durante i percorsi di politica attiva. Appare necessario ampliare 1’utilizzo della certificazione
delle competenze al termine delle misure per una migliore spendibilita delle esperienze. La certificazione
delle soft skills, es. nei percorsi di servizio civile, appare un ambito su cui cominciare ad avviare delle
sperimentazioni.

Guardando alle opportunita di lavoro, 1 percorsi verso I’autoimpiego rappresentano una possibile opzione
per i giovani, se pur circoscritta ad una platea selezionata: questa va rivista in funzione di una
semplificazione degli adempimenti e delle procedure per ridurre al minimo i tassi di caduta che si
osservano tra la richiesta di finanziamento e 1’erogazione del credito per I’avvio di impresa.

La partecipazione ad un percorso di politica attiva puo consentire ai giovani di affacciarsi sul mercato del
lavoro con una dotazione di skills pit robusta € una maggiore consapevolezza, soprattutto per quelli con
minori chance occupazionali.
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Nome Fondo | Dal Dall'anno | Al All'anno | Tipo di Obiettivo | Argomento Risultati

mese mese valutazione | tematico
o 160G | 10| 2018 121202 | Misto 08 A partire dai risultati dell’indagine La qualita dei servizi offerti ¢ legata al
GARANZIA campionaria condotta sui giovani NEET diverso ruolo svolto da CPI e APL
o M LITA partecipatanti alla Garanzia Giovani ( tra il | all’interno del Programma, con i primi
DELLE POLITICHE. 2020 e i1 2021), I’analisi valutativa ha chiamati a esercitare una funzione

approfondito il tema della qualita dei
servizi e delle politiche che sono state
offerte nell’ambito del Programma, nonché
del lavoro trovato, a partire dal punto di
vista dei giovani che vi hanno preso parte.
I1 concetto di qualita ¢ stato declinato in
maniera multidimensionale sia dal punto
di vista oggettivo che soggettivo.

istituzionale nella presa in carico di
volumi importanti di giovani e nel loro
rinvio alle misure di politica attiva; le
seconde si caratterizzano per un profilo
consulenziale. Si rileva gradimento da
parte dei partecipanti (qualita
soggettiva), sia con riferimento alle
singole misure, sia rispetto al
Programma nel suo complesso. Giudizi
positivi sugli aspetti organizzativo-
gestionali-logistici degli interventi,
sulle ricadute della partecipazione al
percorso in Garanzia Giovani in termini
di rafforzamento dell’empowerment e
di acquisizione di competenze. Meno
soddisfacente ¢ il giudizio sulle
prospettive e sulle opportunita di
lavoro. . Il tirocinio presenta una
qualita medio-alta per il 63% dei
giovani; la formazione per
I’inserimento lavorativo offre poche
prospettive di occupazione, riflettendo
un collegamento molto debole con il
mercato del lavoro. Per i giovani
occupati I’indicatore sintetico (qualita
oggettiva) registra lavori di media
qualita per la maggior parte dei giovani
(49,2%); per il 42,8% degli intervistati
la qualita si colloca su un valore alto. Il
giudizio soggettivo dei giovani porta la
qualita del lavoro su valori alti per il
45,3%, su valori medi per il 33,7% dei
giovani, ma, soprattutto su valori scarsi
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per il 21% degli occupati.
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S. INFORMAZIONI SULL'ATTUAZIONE DELL'INIZIATIVA A FAVORE
DELL'OCCUPAZIONE GIOVANILE, ANCHE A TITOLO DI REACT-EU, SE PERTINENTE

Attuazione Finanziaria

Alla fine del 2022 il Programma ha raggiunto una soglia di impegni giuridicamente vincolanti pari a
2.544,41 milioni di euro e raggiunto e superato il target di spesa comunitario N+3 al 31.12.2022 fissato in
un totale di 1.473,94 milioni di euro in quota FSE.

Monitoraggio della Garanzia Giovani

Al 31.12.2022 sono oltre 1 milione e 717 mila i giovani che si sono registrati al Programma Garanzia
Giovani (GG), al netto di tutte le cancellazioni di ufficio. Rispetto a questo bacino, oltre 1 milione 458
mila hanno sottoscritto un Patto di servizio presso un Centro per I’impiego (CPI) o un’Agenzia per il
lavoro (APL). Nello stesso periodo i giovani avviati alle misure di politica attiva sono complessivamente
quasi 879 mila, di questi oltre 804 mila (il 91,6%) hanno concluso un intervento.

La maggior parte dei partecipanti ad una politica attiva ¢ stato preso in carico nelle Regioni meridionali
(36,2%) e nel Nord-Ovest (26,2%); la quota restante si distribuisce tra le Regioni del Centro (19,6%) e
quelle del Nord-Est (18,1%). Considerando le caratteristiche dei giovani nelle diverse fasi di registrazione,
presa in carico e avvio ad una misura, i dati complessivi al 31.12.2022 evidenziano una differenza di
genere di + 4 p.p. circa in favore degli uomini. La maggior parte dei giovani registrati ha un’eta compresa
trai 19 e i 24 anni e possiede un diploma di scuola secondaria superiore. La presenza piu elevata di
giovani appartenenti alla fascia di eta centrale si conferma anche nella fase di partecipazione alla misura di
politica attiva, cosi come la percentuale di quelli con piu difficolta a inserirsi nel mercato del lavoro: il
78% dei giovani a cui ¢ stata offerta una misura ha infatti un indice di profiling nella classe alta e medio-
alta.

all’avvio del Programma al 31.12.2022, a fronte di 848 mila servizi, tra orientamento specialistico e
accompagnamento al lavoro, le misure complessivamente erogate agli utenti della GG sono oltre 1 milione
92 mila. L’analisi della distribuzione delle misure erogate per ripartizione territoriale mette in evidenza
una maggiore concentrazione dei servizi per I’orientamento specialistico e I’accompagnamento al lavoro
nelle Regioni del Nord-Ovest (56%), mentre nelle altre aree geografiche prevale 1’incidenza delle politiche
attive. Per quanto riguarda gli interventi di politica attiva offerti dalla rete dei servizi per il lavoro sono in
prevalenza tirocini (56,8%), incentivi all’assunzione (19%) e formazione (17,1%). Segue a lunga distanza
I’accompagnamento al lavoro (con il 4,8%) mentre residuali sono gli altri interventi.

Guardando alla condizione occupazionale, al 31.12.2022 sono 804.868 i1 giovani che hanno concluso una o
piu politiche attive all’interno del Programma GG. Di questi, 534.474 risultano avere un’occupazione alle
dipendenze in essere. Il tasso di occupazione di coloro che hanno concluso una misura ¢ dunque pari al
66,4%, piu elevato per gli uomini (69%) rispetto alle donne (63,6%) e, in generale, per coloro che
possiedono migliori requisiti di occupabilita (profiling basso e medio-basso). Il 77,8% degli occupati ha
un contratto a tempo indeterminato o di apprendistato, il 19,4% un rapporto a tempo determinato. La quota
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di rapporti a tempo indeterminato o di apprendistato ¢ piu alta per gli uomini (79,8%) rispetto alle donne
(75,3%). Tra le donne ¢ inoltre piu diffuso il lavoro part-time con una percentuale pari al 40,4%, a fronte
del 20,3% per gli uomini. Complessivamente il 29,6% degli occupati ha un lavoro part-time.

Il tasso di inserimento a un mese dalla conclusione dell’intervento ¢ pari al 48,2%, e sale al 56% a sei
mesi.

Interventi a titolarita ANPAL

SELFIEmployment

Al 31.12.2022 il Fondo presenta un assorbimento delle risorse pari al 51% della quota IOG del Fondo. Si
osserva un maggior successo per le domande del prodotto microcredito (comprensivo del prodotto
microcredito esteso), che consente ai giovani NEET di avere tutto 1I’importo richiesto in anticipazione. Per
il prodotto piccoli prestiti, che richiede di disporre di una somma in anticipo, prima di poter accedere alla
prima tranche del prestito, sono state registrate un numero di domande inferiori.

Per quanto riguarda la tipologia di iniziativa finanziata, la quota piu rilevante dei finanziamenti richiesti ¢
per il settore del Commercio, in particolare la ristorazione e per il settore Turismo con particolare
attenzione alla ricettivita turistica (B&B). Sono 1.565 le domande di finanziamento che, valutate
positivamente, hanno ricevuto una delibera di finanziamento e 1.180 le domande di finanziamento
deliberate al netto delle 385 decadute (per revoche post ammissione) per impegni netti pari a euro
39.071.979,56. In totale sono 1.498 i destinatari che hanno completato I’iter di costituzione dell’attivita di
impresa e hanno ricevuto 1’erogazione del finanziamento.

Le erogazioni ai destinatari ammontano a euro 31.782.958,14 di cui il 33% per microcredito, il 34% per
microcredito esteso e il 33% per piccoli prestiti.

Crescere in digitale 2.0

Nel corso del 2022 sono state realizzate 39 sessioni di formazione specialistica di gruppo a cui sono
seguite oltre 568 ore di formazione specialistica individuale e sono stati avviati 443 tirocini. I1 2022 ha
visto gli attori del progetto impegnati nella gestione del ritorno alla normale gestione dopo il periodo
pandemico, con tutti i tirocini che sono rientrati in presenza dove erano stati posti in modalita FAD
laddove possibile. II progetto nel corso del 2022 ha raggiunto 9.392 NEET iscritti al corso online, di cui
1.689 lo hanno concluso, 463 aziende iscritte che offrono tirocini, 39 sessioni di formazione specialistica
di gruppo (laboratori) realizzate a fronte di un coinvolgimento di 630 NEET e 443 tirocini attivati.

Giovani Programmatori e Sviluppatori nel settore ICT
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Al 30 giugno 2022 tutti i RTI risultano aver concluso le attivita, nell’ambito della Misura 2.A. 1l solo RTI
che ha concluso le attivita nel 2022 ha realizzato 3 corsi (1 edizione per ciascun corso) per Developing
Web Applications in JAVA per Specialisti- Android Application Development — Microsoft Software
Development Fundamentals, coinvolgendo 17 destinatari di cui 16 hanno concluso il percorso formativo
conseguendo ’attestazione di frequenza e delle competenze acquisite. Alla data del 31 dicembre 2022
sono 435 1 NEET che hanno concluso il percorso formativo, conseguendo 1’attestazione di frequenza e
delle competenze acquisite.

Competenze ICT per i giovani del Mezzogiorno

Gli RTI hanno proseguito le attivita nel 2022, coinvolgendo 175 destinatari, di cui 160 hanno concluso il
percorso formativo (30 edizioni, 27 corsi). Sono stati avviati al tirocinio formativo 164 giovani e di questi
154 hanno concluso il percorso e 58 sono stati assunti. In termini percentuali 1 progetti avviati
costituiscono il 91% in termini di numero allievi formati rispetto al numero di allievi avviati (misura 2A) e
il 94% in termini di numero tirocini terminati rispetto al numero di tirocini avviati (misura 5 e 5bis).

Yes I Start-up_II edizione

Il progetto ha profilato 2.156 giovani (da inizio progetto al 31.12.2022) per un totale di 1.530 Neet che
hanno almeno preso parte a un corso formativo, di cui 1.417 hanno concluso I’attivita formativa mediante
la realizzazione di complessivi 282 corsi. Sono circa 325 1 Soggetti Attuatori complessivi selezionati nella
rete pubblico/privato.

Informazione e pubblicita

Nel corso del 2022 ¢ proseguito 1’aggiornamento del portale Garanzia Giovani, con news, note mensili di
aggiornamento della GG, storie, ed eventi.

I progetti nazionali a valere sul PON IOG sono stati oggetto di specifiche azioni di informazione e
pubblicita: in particolare, i progetti “Yes I Start Up” e “Selfiemployment” sono stati promossi tramite 1
canali social dedicati, con la prosecuzione della campagna di comunicazione social creata ad hoc nel 2021,
grazie al supporto di ENM e dello IED Milano (Istituto europeo di design).

11 progetto “Crescere in digitale 2.0 ¢ stato promosso tramite due campagne push nei mesi di luglio e
ottobre 2022, volte ad aumentare il numero di iscritti al progetto.

La GG ¢ stata pubblicizzata anche sull’ App della Carta Giovani Nazionale (iniziativa del DPG SCU) a
seguito di una convenzione con il Dipartimento, ANPAL ha inserito nella carta i contenuti informativi
dedicati al programma GG e ai progetti nazionali del PON IOG, offrendo un ulteriore canale informativo
alle azioni del programma.

Nel mese di maggio 2022 la GG e i progetti nazionali sono stati presentati in 11 citta italiane, grazie alla
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partecipazione alla campagna itinerante del Neet Working Tour (stand informativi e seminari) realizzato
nell'ambito del Piano Neet 2022 promosso dal DPG SCU e MLPS: 1’AdG ha coinvolto gli uffici regionali,
anche con il supporto di AnpalServizi e i soggetti attuatori dei progetti nazionali PON 10G, che hanno
presentato ai giovani le misure disponibili.

Informazioni sul programma sono state diffuse anche in occasione delle fiere per I’orientamento: OM
Orientamenti Care 2022 (15-17 novembre, Genova), Orienta Sud (2628 ottobre, solo online),
Job&Orienta (24-26 novembre, Verona).

I dati di monitoraggio e i risultati del Programma sono stati pubblicati sul portale Anpal e diffusi tramite
news e sui canali social, sono state 11 le uscite della collana Focus dedicate alle note di monitoraggio di
Garanzia Giovani e 2 i numeri della collana Biblioteca Anpal, dedicati rispettivamente a “Verso la nuova
Garanzia Giovani. Una revisione narrativa delle valutazioni sulle politiche attive del lavoro rivolte ai
giovani” e a “Rapporto di valutazione Garanzia Giovani. Qualita dei servizi offerti e delle politiche
attive”.

E proseguita inoltre la pubblicita delle azioni del Programma tramite il programma Rai “Il posto giusto”,
con la realizzazione di una scheda informativa animata e diversi servizi dedicati a progetti finanziati dal
PON IOG con interviste a giovani partecipanti, operatori e aziende che hanno assunto giovani Neet.

Relativamente all’accessibilita dei dati, la pagina dedicata al PON IOG del sito istituzionale di Anpal
rende disponibili i rapporti di valutazione, i documenti ufficiali e I’elenco delle operazioni, che sono
consultabili tramite 1’apposito widget collegato al portale unico italiano OpenCoesione.
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6 ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE
ADOTTATE (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

(a) Aspetti che incidono sui risultati del programma e misure adottate

Nel corso del 2022 gli effetti negativi dell’epidemia da COVID-19 registrati dall’economia italiana a
partire dal febbraio 2019, sono stati in parte mitigati dalla cessazione dello stato di emergenza al 31 marzo
2022 disposto con il Decreto-legge n. 24 del 24 marzo 2022 con il quale sono state apportate modifiche
alle misure anti-Covid attraverso la graduale eliminazione delle restrizioni adottate per contrastare la
diffusione. Le misure adottate dal Governo a partire dal 1° aprile 2022 hanno determinato una moderata
ripresa dell’economia italiana in generale e del mercato del lavoro in particolare, che ha registrato nella
seconda meta del 2022 una dinamica occupazionale in modesta crescita.

Dal punto di vista finanziario, il Programma ha registrato nel corso del 2022 un considerevole
avanzamento in termini di spesa rendicontata, pari a 147 milioni di euro nel 2022, con un incremento di
circa il 78% rispetto al 2021 (82 milioni di euro), frutto anche del lavoro svolto dall’AdG e dagli OOII.
L’AdG, infatti, sin dai primi mesi del 2022, ha avviato una costante attivita di monitoraggio
sull’avanzamento della spesa attraverso periodici momenti di confronto con i singoli OOII del Programma
finalizzati alla condivisione delle problematiche riscontrate nella programmazione e attuazione degli
interventi di rispettiva competenza e al raggiungimento dei target di spesa del 2022, che ha visto il
coinvolgimento in diversi momenti anche dei Servizi della CE.

L’avanzamento finanziario del Programma ¢ attribuibile anche per il 2022 principalmente all’Asse 1 (184
milioni di euro pari al 84% del certificato complessivo nell’anno), mentre per I’ Asse 1 bis si ¢ assistito ad
un modesto avanzamento della spesa che si ¢ attestata intorno ai 34 milioni di euro rendicontati e
certificati (pari al 16% del certificato complessivo nel 2022). Con riferimento alla spesa certificata, I’AdG
ha usufruito dell’opzione di applicazione del tasso di cofinanziamento al 100% anche per le spese
dichiarate nelle domande di pagamento alla Commissione nell'anno contabile dal 1.7.2021 fino al
30.6.2022.

Ciononostante, il PON IOG ha continuato a mostrare un generale rallentamento sia nella programmazione
degli interventi che nell’avvio ed attuazione degli stessi, scontando ancora da un lato gli effetti negativi
dell’emergenza sanitaria e dall’altro le conseguenze dovute all’inizio della guerra in Ucraina a partire dal
mese di febbraio 2022, che hanno portato ad una situazione di stasi nell’attuazione delle attivita previste
dai Piano Attuativi Regionali (PAR). In tal senso, ulteriori elementi che hanno inciso sulla mancata piena
ripresa del Programma possono essere ricondotti all’avvio dell’attuazione di alcune iniziative di politica
attiva adottate dal Governo nell’ambito del PNRR per accompagnare la ripresa economica dopo la crisi
dovuta alle conseguenze della pandemia, tra cui I’avvio delle azioni previste dalle Regioni nell’ambito del
Programma Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori (GOL), attuate dai medesimi soggetti che sono
Organismi Intermedi del PON 10G e su interventi analoghi.

Nel corso del 2022 1’ AdG, con I’obiettivo di “rilanciare” il Programma, ha approfondito le proposte
presentate dal gruppo di lavoro del Coordinamento tecnico delle Regioni e delle PA di misure di
accelerazione della spesa, con particolare riferimento alle Misure 2.A e 2.B e all’innalzamento

37 IT




dell’importo dell’indennita di tirocinio previsto dalla Misura 5, con contestuale rivalutazione delle UCS
previste nel Reg. Delegato (UE) 2021/702, anche in coerenza con gli importi delle UCS previsti
nell’ambito del GOL per operazioni analoghe, nonché alle proposte di semplificazione delle procedure
connesse all'attivita di controllo e procedure amministrative e gestionali adottate. Tali proposte di
accelerazione della spesa sono state illustrate ai Servizi della CE per il relativo parere di competenza,
dando evidenza dell’impatto finanziario atteso da tali interventi sull’avanzamento della spesa.

In ottica di pieno impiego delle risorse, I’AdG ha proceduto ad analizzare le pervenute richieste di proroga
dei termini per la rendicontazione delle spese previsti dalle Convenzioni sottoscritte tra I’ANPAL e gli
OOII e, se del caso, ad autorizzare la dilazione dei suddetti termini. Sono proseguite le attivita di
riconversione degli importi rendicontati dagli OOII con 1'utilizzo di proprie UCS, nonché il supporto
operativo relativamente ai controlli suppletivi sulle spese a valere sulla Misura 3.

Dal punto di vista degli OOII regionali, nel corso del 2022 ¢ stata assicurata continuita all’attuazione degli
interventi al fine di offrire ai giovani, dopo la cessazione della situazione emergenziale, tutte le
opportunita per essere accompagnati nel proprio percorso di inserimento lavorativo, anche attraverso la
concessione ai Soggetti Attuatori della GG di proroghe del termine di attuazione degli interventi,
assegnazione di ulteriori risorse e possibilita di svolgimento delle attivita previste dalle misure di GG
anche in modalita agile. Inoltre, ¢ stata rafforzata 1’attivita di gestione e controllo e gli OOII hanno
provveduto ad accelerare le attivita di attuazione e rendicontazione delle misure dei PAR. Sono
proseguite, poi, le azioni di comunicazione da parte degli OOII per attrarre i giovani ad aderire al
Programma e a cogliere le opportunita offerte dalla GG attraverso strategie di comunicazione mirate a
raggiungere 1 destinatari degli interventi, sia attraverso i canali istituzionali degli OOII (siti web
istituzionali, profili social istituzionali (facebook, twitter, etc.), sia mediante eventi dedicati. Infine, nel
corso del 2022 i PAR relativi alla II fase di GG sono stati oggetto di diverse modifiche proposte dagli
OOII sia dal punto di vista dell’allocazione finanziaria delle misure, sia dal punto di vista della
strutturazione delle iniziative, nell’ottica di “ricalibrare” alcuni interventi e renderli maggiormente efficaci
tenendo conto della domanda territoriale e delle preferenze espresse dall’utenza interessata.

Nel corso del 2022, le modalita di attuazione del PON sono state sottoposte a nuovi audit di sistema
(follow-up sul periodo contabile 2020-2021 e missione di audit sul periodo contabile 2021-2022), audit
tematici (indicatori del PF, strumento finanziario) e audit sulle operazioni dei beneficiari. Cio ha
comportato I’avvio di specifiche misure correttive e I’aggiornamento della documentazione descrittiva
delle procedure e degli strumenti di supporto per la gestione ¢ il controllo del PON. Tale azione,
finalizzata a migliorare il livello di affidabilita, garanzia ed efficacia del sistema, ha condotto alla
pubblicazione del nuovo Manuale delle procedure dell’AdG (versione 2.0 novembre 2022).

Nel periodo di riferimento, ¢ stata completata I’informativa sulle attivita di monitoraggio dei piani di
azione definiti nello strumento di autovalutazione dei rischi di frode, formalizzata con nota AdG n. 8438
del 04/07/2022.
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(b) Valutazione se 1 progressi compiuti verso il conseguimento degli obiettivi siano sufficienti per
garantirne la realizzazione con l'indicazione di eventuali azioni correttive attuate o pianificate, se del caso.
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7. SINTESI PER IL CITTADINO

Una sintesi pubblica dei contenuti delle relazioni di attuazione annuali e finali ¢ pubblicata e caricata
come file separato in forma di allegato della relazione di attuazione annuale e finale.

Si puo caricare/trovare la sintesi per il cittadino nell'applicazione SFC2014 sotto Generale > Documenti
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8. RELAZIONE SULL'ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI

I. Identificazione del programma e della priorita o della misura nell'ambito dei quali ¢ fornito il
sostegno dei fondi SIE (articolo 46, paragrafo 2, lettera a), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

1. Assi prioritari o misure a sostegno dello strumento finanziario, compresi i fondi di fondi,

nell'ambito del programma dei fondi SIE

1.1. Asse prioritario a sostegno dello strumento finanziario nell'ambito
dei fondi ESI

1 - Occupazione Giovani NEET

2. Nome del fondo/dei fondi SIE a sostegno dello strumento finanziario
nell'ambito dell'asse prioritario o della misura

10G

3. Obiettivo/i tematico/i di cui all'articolo 9, primo comma, del
regolamento (UE) n. 1303/2013 sostenuto/i dallo strumento
finanziario

08 - Promuovere
un'occupazione sostenibile e di
qualita e sostenere la mobilita
dei lavoratori

3.1. Importo dei Fondi SIE impegnati a favore di questo obiettivo 24.748.380,68
tematico (facoltativo)

4. altri programmi dei fondi SIE che forniscono contributi allo strumento finanziario

4.1. Numero CCI di tutti gli altri programmi dei fondi SIE che | 2014ITOSSFOP002

forniscono contributi allo strumento finanziario

30. Data di completamento della valutazione ex ante 14-dic-2015
31. Selezione degli organismi di attuazione dello strumento finanziario

31.1. Il processo di selezione o designazione ¢ gia stato avviato? \ Si

I1. Descrizione dello strumento finanziario e delle modalita di attuazione (articolo 46, paragrafo 2,

lettera b), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

5. Nome dello strumento finanziario

Fondo Rotativo Nazionale
SELFIEmployment

6. Sede/domicilio ufficiale dello strumento finanziario (nome del paese
e della citta)

Italia, Roma - Agenzia
nazionale per le politiche attive
del lavoro - Via Fornovo, 8 -
00192 Roma

7. Modalita di attuazione

7.1. Strumenti finanziari istituiti a livello dell'Unione e gestiti
direttamente o indirettamente dalla Commissione, secondo quanto
previsto all'articolo 38, paragrafo 1, lettera a), del regolamento (UE) n.
1303/2013, sostenuti dai contributi del programma dei fondi SIE

7.1.1. Nome dello strumento finanziario a livello dell'Unione

7.2. Strumento finanziario istituito a livello nazionale, regionale,
transnazionale o transfrontaliero, gestito dall'autorita di gestione o sotto
la sua responsabilita, secondo quanto previsto all'articolo 38, paragrafo
1, lettera b), sostenuto dai contributi del programma dei fondi SIE a
norma dell'articolo 38, paragrafo 4, lettere da a) a c), del regolamento
(UE) n. 1303/2013.

Affidamento dei compiti di
esecuzione a un altro
organismo di diritto pubblico o
privato

7.3. Strumento finanziario che associa il contributo finanziario
dell'autorita di gestione ai prodotti finanziari BEI nell'ambito del Fondo
europeo per gli investimenti strategici ai sensi dell'articolo 39, lettera a),
di cui all'articolo 38, paragrafo 1, lettera c)

8. Tipo di strumento finanziario

Fondo specifico

&.1. Strumenti finanziari su misura o che soddisfano termini e

Strumento finanziario su
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condizioni uniformi, ossia “strumenti standardizzati"

misura

9. Tipo di prodotti forniti dallo strumento finanziario: prestiti, microprestiti, garanzie, investimenti
azionari o quasi-azionari, altri prodotti finanziari o altre forme di sostegno combinate nell'ambito
dello strumento finanziario a norma dell'articolo 37, paragrafo 7, del regolamento (UE) n.

1303/2013

9.0.1. Prestiti (= EUR 25.000) Si
9.0.2. Microprestiti (< EUR 25.000 e concessi a microimprese) Si
conformemente a SEC/2011/1134 final

9.0.3. Garanzie No
9.0.4. Investimenti azionari No
9.0.5. Investimenti quasi-azionari No
9.0.6. Altri prodotti finanziari No
9.0.7. Altre forme di sostegno associate ad uno strumento finanziario No

9.1. Descrizione degli altri prodotti finanziari

9.2. Altre forme di sostegno combinate nell'ambito dello strumento
finanziario: sovvenzioni, abbuono di interessi, bonifico sulla
commissione di garanzia, a norma dell'articolo 37, paragrafo 7, del
regolamento (UE) n. 1303/2013

10. Status giuridico dello strumento finanziario, a norma
dell'articolo 38, paragrafo 6, del regolamento (UE) n.1303/2013
(soltanto per gli strumenti finanziari di cui all'articolo 38, paragrafo 1,
lettera b): conto fiduciario aperto in nome dell'organismo di attuazione e
per conto dell'autorita di gestione o capitale separato nell'ambito di un
istituto finanziario

Capitale separato

II1. Identificazione dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario di cui all'articolo 38,
paragrafo 1, lettera a), e all'articolo 38, paragrafo 4, lettere da a) a c¢), del regolamento (UE) n.
1303/2013, e degli intermediari finanziari di cui all'articolo 38, paragrafo S, del regolamento (UE) n.
1303/2013 (articolo 46, paragrafo 2, lettera c), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

11. Organismo di attuazione dello strumento finanziario

11.1. Tipo di organismo di attuazione a norma dell'articolo 38,
paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013 a) entita giuridiche gia
esistenti o nuove, incaricate dell'attuazione di strumenti finanziari; b) un
organismo a cui sono affidati compiti di esecuzione; c) l'autorita di
gestione, che assume direttamente compiti di esecuzione (solo per
prestiti e garanzie)

Banca o istituzione pubblica

11.1.1. Nome dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario

Invitalia - Agenzia Nazionale
per l'attrazione degli
investimenti e lo sviluppo
d'impresa S.p.a.

11.1.2. Sede/domicilio ufficiale (nome del paese e della citta)
dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario

Italia, Roma

12. Procedura di selezione dell'organismo di attuazione dello strumento
finanziario: aggiudicazione di un appalto pubblico; altre procedure

Affidamento “in-house"

12.1. Descrizione delle altre procedure di selezione dell'organismo di
attuazione dello strumento finanziario

13. Data della firma dell'accordo di finanziamento con I'organismo di
attuazione dello strumento finanziario

29-lug-2020

IV. Importo complessivo dei contributi del programma per priorita o misura versati allo strumento
finanziario, e dei costi di gestione sostenuti o delle commissioni di gestione pagate (articolo 46,
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paragrafo 2, lettere d) ed e), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

14. Importo complessivo dei contributi del programma impegnati
nell'accordo di finanziamento (in EUR)

62.190.005,61

14.1. di cui importi dei contributi dei fondi SIE (in EUR)

24.748.380,68

14.1.1. di cui FESR (in EUR) (facoltativo)

14.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) (facoltativo)

14.1.3. di cui FSE (in EUR) (facoltativo)

14.1.4. di cui FEASR (in EUR) (facoltativo)

14.1.5. di cui FEAMP (in EUR) (facoltativo)

15. Importo complessivo dei contributi del programma versati allo
strumento di finanziamento (in EUR)

22.258.215,56

15.1. di cui importi dei contributi dei fondi SIE (in EUR)

14.712.363,39

15.1.1. di cui FESR (in EUR) 0,00
15.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) 0,00
15.1.3. di cui FSE (in EUR) 14.712.363,39
15.1.4. di cui FEASR (in EUR) 0,00
15.1.5. di cui FEAMP (in EUR) 0,00
15.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale (in 7.545.852,17
EUR)

15.2.1. di cui importo complessivo del finanziamento nazionale 7.545.852,17
pubblico (in EUR)

15.2.2. di cui importo complessivo del finanziamento nazionale privato 0,00

(in EUR)

16. Importo complessivo dei contributi del programma versati allo
strumento di finanziamento nell'ambito dell'lniziativa a favore
dell'occupazione giovanile (I0G) (in EUR)

14.712.363,39

17. Importo complessivo dei costi e delle tasse di gestione versati a 0,00
valere sui contributi del programma (in EUR)

17.1. di cui remunerazione di base (in EUR) 0,00
17.2. di cui remunerazione basata sui risultati (in EUR) 0,00

18. Costi o commissioni di gestione capitalizzati a norma dell'articolo
42, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013 (pertinenti solo per
la relazione finale) (in EUR)

19. Abbuoni di interesse o abbuoni di commissioni di garanzia
capitalizzati a norma dell'articolo 42, paragrafo 1, lettera c), del
regolamento (UE) n. 1303/2013 (pertinenti solo per la relazione finale)
(in EUR)

20. Importo dei contributi del programma per investimenti ulteriori nei
destinatari finali a norma dell'articolo 42, paragrafo 3, del regolamento
(UE) n. 1303/2013 (pertinente solo per la relazione finale) (in EUR)

21. Contributi versati allo strumento finanziario sotto forma di terreni
e/o immobili a norma dell'articolo 37, paragrafo 10, del regolamento
(UE) n. 1303/2013 (pertinenti solo per la relazione finale) (in EUR)

V. Importo complessivo del sostegno erogato ai destinatari finali o a beneficio di questi o impegnato
in contratti di garanzia dallo strumento finanziario a favore di investimenti nei destinatari finali,
per programma dei fondi SIE e priorita o misura (articolo 46, paragrafo 2, lettera e), del

regolamento (UE) n. 1303/2013)

22. Denominazione del prodotto finanziario offerto dallo strumento
finanziario

Microcredito - Microcredito
esteso - Piccoli prestiti
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22.1. Tipo di prodotto finanziario offerto dallo strumento finanziario

Prestito

24. Importo complessivo dei contributi del programma impegnati in
contratti con destinatari finali per l'erogazione di prestiti, garanzie,
prodotti azionari o quasi-azionari o altri prodotti finanziari (in EUR)

51.985.587,11

24.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in EUR)

20.687.554,00

25. Importo complessivo dei contributi versati ai destinatari finali
tramite prestiti, microprestiti, capitale o altri prodotti o, nel caso di
garanzie, impegnati per prestiti erogati ai destinatari finali, per prodotto
(in EUR)

31.782.958,14

25.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 12.647.960,70
25.1.1. di cui FESR (in EUR)

25.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR)

25.1.3. di cui FSE (in EUR) 12.647.960,70
25.1.4. di cui FEASR (in EUR)

25.1.5. di cui FEAMP (in EUR)

25.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale 6.487.036,73
pubblico (in EUR)

25.3. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale privato

(in EUR)

27. Numero di contratti per l'erogazione di prestiti/garanzie/prodotti 1.565
azionari o quasi-azionari/altri prodotti finanziari firmati con destinatari

finali, per prodotto

28. Numero di investimenti nei destinatari finali realizzati tramite 1.565
prestiti/garanzie/prodotti azionari o quasi-azionari/altri  prodotti

finanziari, per prodotto

29. Numero di destinatari finanziari sostenuti dal prodotto finanziario 1.498
29.1. di cui grandi imprese 0
29.2. di cui PMI 0
29.2.1. di cui microimprese 0
29.3. di cui persone fisiche 1.498
29.4. di cui altri tipi di destinatari finali sostenuti 0
29.4.1. descrizione degli altri tipi di destinatari finali sostenuti

33. Numero totale di prestiti erogati € non rimborsati o numero totale di 589

garanzie fornite ed escusse a causa dell'inadempimento del prestito

34. Importo totale dei prestiti versati in stato di inadempimento (in
EUR) o importo totale impegnato per le garanzie fornite ed escusse a
causa dell'inadempimento del prestito (in EUR)

14.474.125,38

38. Importo complessivo di altri contributi raccolti dallo strumento
SIE (in EUR)

finanziario al di fuori dei fondi

38.3. Importo complessivo di altri contributi, al di fuori dei fondi SIE, 6.487.036,73
mobilitati a livello dei destinatari finali (in EUR)

38.3.1. di cui contributi pubblici (in EUR) 6.487.036,73
38.3.2. di cui contributi privati (in EUR) 0,00

38.3A. Contributo nell'ambito del prodotto finanziario BEI mobilitato a
livello del destinatario finale [solo per gli strumenti di cui all'articolo
38, paragrafo 1, lettera ¢)] (in EUR)

39. Effetto moltiplicatore atteso e raggiunto, con riferimento all'accordo di finanziamento

39.1. Effetto moltiplicatore atteso in relazione a
prestiti/garanzie/investimenti azionari o quasi-azionari/altri prodotti

1,00
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finanziari, con riferimento all'accordo di finanziamento, per prodotto

39.2. Effetto moltiplicatore raggiunto alla fine dell'anno di riferimento 1,51
in relazione a prestiti/garanzie/investimenti azionari o quasi
azionari/altri prodotti finanziari, per prodotto

39.3. Investimenti mobilitati attraverso strumenti finanziari sostenuti da 0,00
Fondi SIE per prestiti/garanzie/investimenti azionari € quasi-azionari,
per prodotto (facoltativo)

VI. Risultati dello strumento finanziario, compresi i progressi nella sua creazione e nella selezione
degli organismi di attuazione dello stesso, compreso 1'organismo di attuazione di un fondo di fondi
(articolo 46, paragrafo 2, lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

32. Informazioni indicanti se lo strumento finanziario era ancora Si
operativo alla fine dell'anno di riferimento

32.1. Se lo strumento finanziario non era operativo alla fine dell'anno di
riferimento, indicare la data di liquidazione

VILI. Interessi e altre plusvalenze generati dal sostegno dei fondi SIE allo strumento finanziario e alle
risorse del programma rimborsate agli strumenti finanziari a fronte degli investimenti di cui agli
articoli 43 e 44; valore degli investimenti azionari rispetto agli anni precedenti (articolo 46,
paragrafo 2, lettere g) e i), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

35. Interessi e altre plusvalenze generate dai pagamenti del programma 4.158,80
dei fondi SIE allo strumento finanziario (in EUR)

36. Importi rimborsati allo strumento finanziario, imputabili al sostegno 4.160.388,40
dei fondi SIE entro la fine dell'anno di riferimento (in EUR)

36.1. di cui rimborsi in conto capitale (in EUR) 4.160.388,40
36.2. di cui plusvalenze e altri profitti e rendimenti (in EUR) 0,00

37. Importo delle risorse riutilizzate che sono state rimborsate allo
strumento finanziario e sono imputabili ai fondi SIE

37.1. di cui importi versati per la remunerazione preferenziale degli
investitori privati operanti secondo il principio dell'economia di
mercato, che forniscono fondi di contropartita per il sostegno dei fondi
SIE allo strumento finanziario o che coinvestono a livello dei destinatari
finali (in EUR)

37.2. di cui importi versati per il rimborso dei costi di gestione sostenuti
e per il pagamento delle spese di gestione dello strumento finanziario
(in EUR)

37.3. di cui importi a copertura delle perdite dell'importo nominale del
contributo dei fondi SIE allo strumento finanziario dovute all'impatto
degli interessi negativi, qualora tali perdite si verifichino nonostante una
gestione attiva della tesoreria da parte degli organismi preposti
all'attuazione degli strumenti finanziari (in EUR)

VIII. Progressi nel raggiungimento dell'atteso effetto moltiplicatore degli investimenti effettuati
dallo strumento finanziario e valore degli investimenti e delle partecipazioni (articolo 46, paragrafo
2, lettera h), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

38. Importo complessivo di altri contributi raccolti dallo strumento finanziario al di fuori dei fondi
SIE (in EUR)

38.1. Importo complessivo di altri contributi, al di fuori dei fondi SIE, 37.441.624,93
impegnati nell'accordo di finanziamento con I'organismo di attuazione
dello strumento finanziario (in EUR)

38.1A. Contributi previsti dal prodotto finanziario BEI, impegnati
nell'accordo di finanziamento con l'organismo di attuazione dello
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strumento finanziario (solo per gli strumenti di cui all'articolo 38,
paragrafo 1, lettera c) (in EUR)

38.2. Importo complessivo di altri contributi versati allo strumento
finanziario al di fuori dei fondi SIE (in EUR)

22.258.215,56

38.2.1. di cui contributi pubblici (in EUR)

22.258.215,56

38.2.2. di cui contributi privati (in EUR)

0,00

38.2A. Contributo nell'ambito del prodotto finanziario BEI versato allo
strumento finanziario [solo per gli strumenti di cui all'articolo 38,
paragrafo 1, lettera ¢)] (in EUR)

IX. Contributo dello strumento finanziario alla realizzazione degli indicatori della priorita o della
misura interessata (articolo 46, paragrafo 2, lettera j), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

41. Indicatore di output (numero di codice e nome) cui contribuisce lo
strumento finanzgiario

COO04 - Persone inattive che
non seguono un corso di
insegnamento o una

Jformazione
41.1. Valore obiettivo dell'indicatore di output 2.120,00
41.2. Valore ottenuto dallo strumento finanziario in relazione al valore 1.498,00

obiettivo dell'indicatore di output

41. Indicatore di output (numero di codice e nome) cui contribuisce lo
strumento finangiario

COO01 - Disoccupati compresi i
disoccupati di lunga durata

41.1. Valore obiettivo dell'indicatore di output

2.120,00

41.2. Valore ottenuto dallo strumento finanziario in relazione al valore
obiettivo dell'indicatore di output

1.498,00
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9. OPZIONALE PER LA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016, NON APPLICABILE AD ALTRE RELAZIONI SCHEMATICHE: AZIONI ATTUATE PER
OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE

Tabella 14: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante generali applicabili

| Condizionalita ex-ante generale | Criteri non soddisfatti | Azioni attuate | Termine | Organismi responsabili | Azione completata entro il termine | Criteri soddisfatti | Data prevista per l'attuazione completa delle azioni rimanenti | Osservazioni
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Tabella 15: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante tematiche applicabili

| Condizionalita ex-ante generale | Criteri non soddisfatti | Azioni attuate | Termine | Organismi responsabili | Azione completata entro il termine | Criteri soddisfatti | Data prevista per l'attuazione completa delle azioni rimanenti | Osservazioni
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10. PROGRESSI COMPIUTI NELLA PREPARAZIONE E NELL'ATTUAZIONE DI GRANDI PROGETTI E DI PIANI D'AZIONE COMUNI
(ARTICOLO 101, LETTERA H), E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

10.1. Grandi progetti

Tabella 12: Grandi progetti

Progetto [ CCI| Stato del| Investimenti Costi Data di| Data del tacito | Inizio previsto | Data di| Asse prioritario /| Stato attuale di attuazione - progresso finanziario (% delle| Stato attuale di attuazione - progressi| Output Data della firma del| Osservazioni
grande totali issibil notifica/pr i accordo/dell'approvazione della| dell'attuazione (anno, | completamento priorita d'investimento | spese certificata alla Commissione rispetto ai costi| materiali della fase principale di attuazione| principali primo contratto
progetto totali prevista Commissione trimestre) prevista ammissibili totali) del progetto d'opera
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Problemi significativi incontrati nella realizzazione dei grandi progetti e misure adottate per
risolverli
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Eventuali modifiche previste dell'elenco dei grandi progetti del programma operativo
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10.2. Piani d'azione comuni

Stato di avanzamento dell'attuazione di fasi diverse dei piani d'azione comuni
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Tabella 13: Piani d'azione comuni (PAC)

S bbli

totale

CCI (Fase di att

del PAC

Costi issibili
totali

Contributo del PO al
PAC

Osservazioni

| Titolo  del

Pr i alla C issi Inizio dell'attuazione | Completamento Output e risultati| Spese ammissibili totali certificate alla
PAC li issi

(prevista) [previsto] [previsto] pri

Asse Tipo di
prioritario PAC
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Problemi significativi incontrati e misure adottate per risolverli
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PARTE B
RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEGLI ANNI 2017 E 2019 E RELAZIONE DI
ATTUAZIONE FINALE
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafi 3 e 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013
11. VALUTAZIONE DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO (ARTICOLO 50,
PARAGRAFO 4, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

11.1. Informazioni nella parte A e conseguimento degli obiettivi del programma (articolo 50,
paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

| Asse prioritario \ 1 - Occupazione Giovani NEET
| Asse prioritario | 1 bis - Occupazione Giovani
| Asse prioritario \ 2 - Asse inserito per motivi tecnici SFC

11.2. Azioni specifiche adottate per promuovere la parita fra uomini e donne e prevenire la
discriminazione, in particolare 1'accessibilita per le persone con disabilita, e i dispositivi attuati per
garantire I'integrazione della prospettiva di genere nei programmi operativi e nelle operazioni
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma, lettera e), del regolamento
(UE) n. 1303/2013)

11.3. Sviluppo sostenibile (articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma,
lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

11.4. Rendicontazione sul sostegno utilizzato per gli obiettivi connessi ai cambiamenti climatici
(articolo 50, paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Asse Importo del sostegno da usare per obiettivi in | Proporzione del sostegno totale

prioritario materia di cambiamento climatico (in EUR) | dell'Unione al programma operativo
(%)

Totale 0,00 0,00%

11.5. Ruolo dei partner nell'attuazione del programma
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12.  INFORMAZIONI OBBLIGATORIE E VALUTAZIONE IN CONFORMITA
ALL'ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, PRIMO COMMA, LETTERE A) E B), DEL

REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013
12.1. Progressi nell'attuazione del piano di valutazione e seguito dato alle risultanze delle

valutazioni
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| Stato

| Nome

| Fondo

| Anno di finalizzazione della valutazione

| Tipo di valutazione

| Obiettivo tematico

| Argomento

| Risultati (in caso di esecuzione)

| Follow-up (in caso di esecuzione)

IT
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12.2. Risultati delle misure di informazione e pubblicita dei fondi attuate nel quadro della
strategia di comunicazione
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13. AZIONI ATTUATE PER OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)
(PUO ESSERE INCLUSO NELLA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016 (CFR. IL PRECEDENTE PUNTO 9). RICHIESTO NELLA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL
2017) OPZIONE: RELAZIONE SULLO STATO DEI LAVORI
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14. INFORMAZIONI SUPPLEMENTARI CHE POSSONO ESSERE AGGIUNTE, A SECONDA DEL CONTENUTO E DEGLI OBIETTIVI DEL
PROGRAMMA OPERATIVO (ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, SECONDO COMMA, LETTERE A), B), C), D), G) E H), DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

14.1. Progressi compiuti nell'attuazione dell'approccio integrato allo sviluppo territoriale, incluso lo sviluppo delle regioni che affrontano sfide
demografiche e svantaggi naturali o permanenti, lo sviluppo urbano sostenibile e lo sviluppo locale di tipo partecipativo nell'ambito del programma
operativo

14.2. Progressi compiuti nell'attuazione di azioni intese a rafforzare la capacita delle autorita degli Stati membri e dei beneficiari di gestire e utilizzare i
Fondi

14.3. Progressi compiuti nell'attuazione di eventuali misure interregionali e transnazionali

14.4. Se del caso, il contributo alle strategie macroregionali e relative ai bacini marittimi

Come previsto dal regolamento (UE) n. 1303/2013, articolo 27, paragrafo 3, sul "contenuto dei programmi", articolo 96, paragrafo 3, lettera e) su "contenuto,
adozione e modifica dei programmi operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione", articolo 111, paragrafo3 e
paragrafo 4, lettera d), sulle "relazioni di attuazione per I'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione”, e all'allegato 1, sezione 7.3 sul "contributo
dei programmi generali alle strategie macroregionali e per i1 bacini marittimi", il presente programma contribuisce alle strategie macroregionali e/o per i1 bacini
marittimi:

L] Strategia dell'UE per la regione del Mar Baltico (EUSBSR)
[J Strategia dell'UE per la Regione Danubiana (EUSDR)

[J Strategia dell'UE per la regione adriatica e ionica (EUSAIR)
[] Strategia dell'UE per la regione alpina (EUSALP)

[] Strategia per i bacini marittimi dell'Atlantico (ATLSBS)
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14.5. Progressi compiuti nell'attuazione delle misure in materia di innovazione sociale, se del caso

14.6. Progressi compiuti nell'esecuzione di misure intese a rispondere ai bisogni specifici delle aree geografiche particolarmente colpite dalla poverta o dei
gruppi destinatari a piu alto rischio di poverta, discriminazione o esclusione sociale, con particolare riguardo per le comunita emarginate e le persone con
disabilita, i disoccupati di lungo periodo e i giovani non occupati, comprese, se del caso, le risorse finanziarie utilizzate
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PARTE C RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEL 2019 E RELAZIONE DI ATTUAZIONE FINALE (articolo 50, paragrafo 5, del regolamento
(UE) n. 1303/2013)

15. INFORMAZIONI FINANZIARIE A LIVELLO DI ASSE PRIORITARIO E DI PROGRAMMA (ARTICOLO 21, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 22,
PARAGRAFO 7, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)
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16. CRESCITA INTELLIGENTE, SOSTENIBILE E INCLUSIVA (OPZIONE RELAZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE)

Informazioni e valutazioni relative al contributo del programma alla realizzazione della strategia dell'Unione per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva.
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17. ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE ADOTTATE — QUADRO DI RIFERIMENTO DELL'EFFICACIA
DELL'ATTUAZIONE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

Se la valutazione dei progressi compiuti in relazione ai target intermedi e finali previsti dal quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione dimostra che determinati
target intermedi e finali non sono stati conseguiti, gli Stati membri devono indicare 1 motivi alla base di tale mancato conseguimento nella relazione da presentare

nel 2019 (per i target intermedi) e nella relazione di attuazione finale (per i target finali).
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18. INIZIATIVA A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE GIOVANILE (ARTICOLO 19, PARAGRAFI 4 E 6, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1304/2013) (SE
PERTINENTE)

La relazione da presentare nel 2019 stabilisce e valuta la qualita delle offerte di lavoro ricevute dai partecipanti all'lOG, incluse le persone svantaggiate, i giovani
provenienti da comunita emarginate e quelli che hanno lasciato il sistema scolastico senza una qualifica. La relazione, inoltre, stabilisce e valuta i loro progressi nella
prosecuzione del percorso di istruzione, nella ricerca di lavori sostenibili e decorosi e nel percorso di apprendistato o in tirocini di qualita.

La relazione contiene le risultanze principali delle valutazioni finalizzate a determinare l'efficacia, 1'efficienza e I'impatto del sostegno congiunto del FSE e della
dotazione specifica dell'lOG, anche per l'attuazione della garanzia per i giovani.
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DOCUMENTI

Titolo del documento

Tipo di documento

Data documento

Riferimento locale

Riferimento della Commissione

File

Data di invio

Inviato da

RAA2022 PONIOG Sintesi per il cittadino

Sintesi per i cittadini

30-mag-2023

Ares(2023)3753524

Sintesi per il cittadino

31-mag-2023

n00adxt8
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RISULTATI DI CONVALIDA PIU RECENTI

Gravita | Codice Messaggio

Info La versione della relazione di attuazione ¢ stata convalidata.

Attenziong 2.28 Strumenti finanziari Fondo Rotativo Nazionale SELFIEmployment, [Microcredito - Microcredito esteso - Piccoli prestiti] : 25 dovrebbe corrispondere a 25.1 +25.2 +25.3

Attenziong 2.127 | L'elemento 15.1.3 deve essere <= all'elemento 14.1.3. Strumento finanziario:Fondo Rotativo Nazionale SELFIEmployment, Elemento 15.1.3:14.712.363,39, Elemento 14.1.3:

Attenziong 2.131 | La somma degli elementi 15 in FdF e FS deve essere >= alla somma dell"'Importo totale dei contributi del programma erogati agli strumenti finanziari" di cui all'appendice 1 dell'ultima domanda di pagamento trasmessa
nell'anno di rendicontazione, indicata all'elemento 1.1 per l'asse prioritario, e per i fondi pertinenti indicati all'elemento 2. Asse prioritario: 1, Elemento 15: 22.258.215,56, Importo complessivo pagato agli strumenti
finanziari nell'ultima domanda di pagamento: 35.897.435,51

Attenziong 2.153 | Somma degli elementi 25 + somma degli elementi 17 potenzialmente non coerente con I'appendice 1 alle domanda di pagamento (la somma degli elementi 25 in FS/FdF e FS + la somma degli elementi 17 in FS/FdF e

FS deve essere >= alla somma dell"'Importo complessivo dei contributi del programma effettivamente erogati o, nel caso delle garanzie, impegnati a titolo di spesa ammissibile ai sensi dell'articolo 42, paragrafo 1"
nell'appendice 1 dell'ultima domanda di pagamento trasmessa nell'anno di rendicontazione, per 1'asse prioritario indicato nell'elemento 1.1, e per i fondi pertinenti indicati all'elemento 2). Asse prioritario: 1, somma degli
elementi 25 in FS/FdF e FS: 31.782.958,14, somma degli elementi 17 in FS/FdF e FS:0,00, somma degli importi complessivi nella domanda di pagamento: 35.897.435,51
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