Fag - Incentivo Occupazione Sviluppo Sud
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In cosa consiste |'Incentivo Occupazione Sviluppo Sud?

L’incentivo, istituito con decreto n.178 del 19 aprile 2019, & un beneficio economico riconosciuto
al datore di lavoro che assuma persone con difficolta di accesso all’occupazione e puo essere
fruito fino al 28 febbraio 2021.

Chi sono i destinatari dell'incentivo?

Possono accedere all’agevolazione tutti i datori di lavoro privati, anche non imprenditori, che
assumano, entro il 31 dicembre 2019, persone disoccupate in possesso dei seguenti requisiti:
e eta compresa trai 16 e 34 anni;

¢ 35 anni di eta e oltre, privi di impiego regolarmente retribuito da almeno 6 mesi, ai sensi del
Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali del 17 ottobre 2017;

¢ non devono avere avuto un rapporto di lavoro negli ultimi 6 mesi con il medesimo datore di
lavoro.

Come si presenta la domanda per l'incentivo?

La domanda deve essere inviata per via telematica all'Inps. L'autorizzazione alla fruizione
dell’incentivo verra effettuata dall’Istituto in base all’ordine cronologico di presentazione delle
istanze.

Qual e I'ambito territoriale di ammissione all’incentivo?

L'incentivo spetta a condizione che la prestazione lavorativa si svolga in una regione “meno
sviluppata” (Basilicata, Calabria, Campania, Puglia e Sicilia) o in una regione “in transizione”
(Abruzzo, Molise e Sardegna), indipendentemente dalla residenza della persona da assumere e
dalla sede legale del datore di lavoro.


https://www.anpal.gov.it/documents/552016/586402/Decreto-direttoriale-19-aprile-2019-n-78.pdf/3e01836c-8487-173b-c521-c451ecfd8346?t=1573125680680

Quali sono le tipologie contrattuali incentivabili?

-contratto a tempo indeterminato, sia a tempo pieno che part-time, anche a scopo di
somministrazione

-contratto di apprendistato professionalizzante e di lavoro subordinato in una cooperativa di
lavoro.

Qual e il periodo entro il quale I'assunzione deve essere effettuata per poter presentare la
domanda e qual € il termine ultimo per la fruizione dell'incentivo?

L’incentivo pu0 essere riconosciuto per le assunzioni effettuate nel periodo compreso tra il 1°
gennaio e il 30 aprile 2019 (decreto direttoriale 12 luglio 2019, n. 311).

Qual e I'importo dell'incentivo e per quanto tempo puo essere fruito?

L’entita economica & pari alla contribuzione previdenziale a carico del datore di lavoro, per un
importo massimo di 8.060 euro su base annua. Il termine per la fruizione dell’incentivo e il 28
febbraio 2021.

L'incentivo puo essere riconosciuto per piu rapporti di lavoro?

No, I'incentivo pud essere riconosciuto per un solo rapporto lavorativo. Dopo la prima concessione
non e possibile rilasciare autorizzazioni per nuove assunzioni effettuate dallo stesso o da altro
datore di lavoro, a prescindere dalla causa di cessazione del precedente rapporto e dall’entita
dell’effettiva fruizione del beneficio.


https://www.anpal.gov.it/documents/552016/586402/Decreto-Direttoriale-12-luglio-2019-n-311.pdf/80abffc9-afa5-36fa-a1c9-456ea855d2ff?t=1573126228990
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