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1. Introduzione

Gli incentivi alloccupazione sono i benefici economici, normativi, 0 contributivi
riconosciuti ai datori di lavoro per lI'assunzione di specifiche categorie di persone.

Il n base all N art. 30 del decreto | egi sl e
istituzionale il Repertorio nazionale degli incentivi riconosciuti ai datori di lavoro in
relazione alle assunzioni di specifiche categorie di lavoratori.

L N a p pd Hepmedotia Incentivi consente a cittadini, datori di lavoro ed operatori dei
servi zi per il | avoro di consultare a vi
e nazionali, pubblicate da Anpal e di stampare le schede di interesse in formato pdf

L a scheda present a un guadr o del | e P
all Nassunzione, all o scopo di fornire
riconosciute ai datori di lavoro per le specifiche categorie di soggetti.

Perconosceretuttid et t agli per | Naccesso all Nincen
delle fonti normative disponibili nel repertorio incentivi online.

Nei paragrafi seguenti sono descritte le funzioni disponibili al cittadino per ricercare,
visualizzare e stampareel schede incentivo.

2. Accesso al sistema

La consultazione delle schede incentivo puo essere effettuata sia in area pubblica, sia in
area riservata fornendo le proprie credenziali di accesso.
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2.1 Accesso area pubblica

Per consultare le schede incentivo area pubblica il cittadino deve accedere al portale
Anpal Gttps:/mww.anpal.gov.it)e d ut i | i zRepertaio lhcantvoc lee ©i nst r

alla home page dell Napplicativo.

AN AL Numero Unico Lavaro Unione euro, oea % e —
) | 800.00.00.39 Q _:m e suropea "y [PES FEL
Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro *

Gestione Schede Incentivo ~

Repertorio incentivi

Gli incentivi all'occupazione sona i benefici economici, normativi, o contributivi ricanosciuti ai datori di lavoro per |'assunzione di specifiche categorie di
persone. L'applicativo Repertorio Incentivi consente a cittadini, datori di lavoro e operatori dei servizi per il lavoro di consultare a video le schede di
incentivo all'assunzione, regionali e nazionali, pubblicate da Anpal e di stampare le schede di interesse in formato pdf. La consultazione delle schede
incentivo puo essere effettuata sia in area pubblica, sia in area riservata fornendo le proprie credenziali di accesso. La scheda presenta un quadro delle
principali caratteristiche dell'incentivo all'assunzione, allo scopo di fornire una prima informativa sulle agevolazioni riconesciute ai datori di lavoro per
le specifiche categorie di soggetti

Figura 1- Home page Repertorio Incentivi

Per accedere alla funzione i ricerca | Nutente deve sel
©Gestione schede PRceprticaoQilta asdommto®voce

AN AL Numero Unico Lavaro £ S s #F %y
AN it Q Ml (P =
enzia N

Agi azianale Politiche Attive del Lavaro

Gestione Schede Incentivo ~

————)p Ricerca Cittadino

Ricerca Azienda

Ricerca Operatore  cantivi

Figura2 - Repertorio IncentiviRicerca Cittadino

2.2 Accesso area riservata
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Per accedere all NappllNctagntveo Reperd oace der
OMy Anpal O e fornire | e proprie credenzi al

ANPAL ooy ] g
[ 800.00.00.39 & Fondo sodiale europes.
agentia Nazionale Poltiche Attive del Livoro

AP MYANPAL o
LATUA SCRNANIA La porta di accesso ai servizi digitali ANPAL
MyANPAL & la scrivania digitale su misura per te che progressivamente ti permettera di:

® accedere a tutti i servizi
® monitorare le attivita
e consultare domande frequenti (Fag) e manuali

Presto saranno disponibili ulteriori funzionalita, tra cui notifiche sullo stato di avanzamento delle pratiche e messaggistica.

Accedi a MyANPAL. Se non hai le credenziali Anpal, registrati.

Figura 3- Accesso al portale

Cliccando sul pul sante ©Accedi O si vVviene

7 NN/ \L 80000.00.39 | 23} IRl o s % i |2

o LOGIN

Autenticazione
Nome utente
Per laccesso ai senizionline &
necessaria disporre delle
credenzialirilasciate da ANPAL.
Password

Non sel registrato? lscriviti ora

Figura 4- Accesso al sistema

Una volta che | Nutente ¢ stat olaseguemen osc
schermata
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Banwenisto COITTADINO A1 !

estiane del recde o ot iadrarey M iy pciern
M

=
KN e e
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Figura 5- Homepage MyAnpal
LNutente deve selezionare sulla home pac
l ncentivi O e utilizzare il l i nk ©Vali al S

per il cittadino.
2.3 Homepage gestioneepertorio incentivi
Una volta <che | Nut ent e C st gittadindOr, i cwineorse

presentata la seguente Home Page, dove é fornita una breve descrizione delle finalita
del Repertorio incentivi.
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Home Gestione Schede Incentivo

Benvenuto in Repertorio incentivi

Gli incentivi all'occupazione sono benefici economici, contributivi o normativi assegganti ai datori di lavoro per I'assunzione di specifiche categorie di lavoratori

@ Manuali (O Ituoi messaggi

Presto potrai accedere ai manuali utili a supportarti nell'utilizzo degli Hai 1 messaggi da leggere

app
TEST 22ag0 2019, 12:2649 MESSAGE TEST

VAI AL SERVIZIO -

Figura 6- Home page Repertorio incentivi

3. Ricerca Incentivo

Il cittadino puo effettuare la ricerca degli incentivi di interesse utilizzando almeno uno

dei filtri di ricerca previsti. Qualora desideri affinare la ricerca € possibile selezionare piu
filtri.

Repertorio incentivi all'assunzione - Cittadini

@ La scheda presenta un quadro delle principali caratteristich
dettagli per 'accesso all‘incentivo, si rimanda alla versione ir

Ilincentiva all'assunzione allo scape di fornire una prima infarmati

agevolazioni riconosciute ai datori di lavoro per le specifiche categorie di soggetti. Per conoscere tuttii

grale delle fonti normative disponibili nel repertaria incentivi cnline t 3i dei risultati di ricerca

La ricerca pud ess 2 SU una parola contenuta nel testo di descrizione dellincentive e indicando alcune caratteristiche del cittading che cerca un incentive che faciliti la sua assunzione. infarti gli incentivi previsti dallo Stato o dalle Regioni sona

finalizzati ad incer nzicne di lavoratori che hanno specifici requisiti anagrafici e di suantaggio e che son disoccupati o sospesi dal lavara e che beneficiano o mena di ammertizzateri sociali,

Descrizione Incentivo

Inserisci le parole chiaw

Residenza (per ricercare gl incentivi ionata)
Ambito territoriale Provincia Comune
seleziona A seleziona r seleziona v
Cittadinanza {Se Straniero)
Nazione
seleziona v
Genere Ea Posizione professionale Condizione di svantaggio
weleziona ¥ seleziona v seleziana v

s

Figura 7- Ricerca Incentivi
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| filtri di ricerca previsti sono:
=% Incentivo;

A Descrizione deM i n c e & possibile ricercare anche per una parola o
comunque per alcuni caratteri contenuti nella descrizione.

=% Destinatario:

A Residenzaper ricercare gli incentivi rivolti a cittadini residenti nel territorio
selezionatoL Na mbi t o terr it or i Regiene, provinciag d e
Comune é possibileeffettuare laricerca anche solo per regione o provincia
0 comune.

Per agevolare la ricerca per provincia € necessario effettuare prima la
selezione della regione c@ippartiene la provincia desiderata, la lista delle
province e cosi prdiltrata con le sole province appartenentlla regione
scelta.

Analogamente per rendere piu fruibile la ricerca per comune, € necessario
selezionare prima la regione e la provincialldequale fa parte il comune
desiderato, la lista dei comuni sara infatti pre filtrata con i soli comuni
appartenenti alla regione e provincia scelt

= Cittadinanzasolo se straniero, si seleziona dalla lista la voce desiderata

=+ Genere(femminile, maschig),

=+ Eta,éepossibile indicare unNetR di riferi
prevedono come destinatari target cittadini con fasce di eta che comprendono
| Net B3 i ndicat a

=% Condizione di svantaggiai seleziona dalla lista la voce desideratie candizioni
di svantaggio previste sono:

A detenuto ed ex detenuto,
A donna vittima di tratta, sfruttamento e violenza,

Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro | MaieCittadino
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A lavoratore molto svantaggiato,
A lavoratore svantaggiato,

A persona con disabilita iscritta nella lista,
A tossicodipendente.

=% Posizione professional, si seleziona dalla lista la voce desideratae posizioni
professionali previste sono

A Apprendista,

A coadiuvante nell'azienda di un familiare

A disoccupato (o persona in cerca di occupazione),

A disoccupato (o persona in cerca di occupazione),

A disoccupato diunga durata (> 12 mesi),

A imprenditore,

A inattivo,

A lavoratore in proprio,

A libero professionista,

A neet (not in employment, education, training),

A prestatore d'opera occasionale,

A socio di cooperativa,

A tirocinante
EN obbligatori o i n dricecca, meascacbnnainilosistena invarili t e
seguente messaggio esplicativo: ©lndicar.

Repertario incentivi all'assunzione - Cittadini
® Errore

Indicare almeno un criterio di ricerca

Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro | MaieCittadino
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Nel caso dconsultazione in area privatalcuni filtri di ricerca vengono preimpostati per

| Nut ent e <che si aticanabrafig, gearegstrat nel sisteana Anpad, per d
agevolare I Nutente nella consultazione ¢
proprie caratteristiche.

| filtri di ricerca che possono essere preimpostati sono:

% Residenza
=+ Genere
=+ Eta

Per effettuare la ricerca € necessario utilizzare il pulsante

EFFETTUA RICERCA

Mentre per ripulire i filtri di ricerca impostati ed effettuare una nuova ricerca € necessario
utilizzare il pulsante

NUOVA RICERCA

In funzione dei filtri di ricerca impostati il sistema verifichera le possibilirggondenze
tra le schede incentivgpubblicatepr e s ent i I n base dati e\
schede,ordinatoilbas e al |l Nente erogator.e del |l Ninc

400 Legge 1.92/2012 Incentivi per |'assunzione con contratto a termine o a tempo indeterminata * PUBBLICA « Disoccupato o Lavoro A Tempo 01/01/2013 >R R
didonne prive di impiego regolarmente retribuita da lmeno 24 mesi @ di lavoratori over 50 AMMINISTRAZIONE s Disoccupatodi
disoccupati da oltre 12 mesi unga dura
(> 12 Mesi)

456 Legg iane con contratto a termine 0 a tempo indeterminata « PUBBLICA 01/01/2013 @@
di do retribuito da almeno 24 mesi e di lavoratori over 50 AMMINISTRAZIONE
diso
w03 I assumeno a tempo determinato e indeterminata . LAZIO * Disoccupato . ra A Tempo 15052017 32209 @ B @

sociali

Figura 8- Elenco incentivi

Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro | MaieCittadino




ANPAL

—m
el azionale Politiche Attive del Lavoro

Per ciascun incentivo sono riportate le seguenti informazioni:

Nome dato Descrizione
Incentivo: Descrizione dell Nincent.
Concesso da: C riportato | Nente o gl

Sono riportate le posizioni professionali previste

Posizione professionale: ; . :
dal |l Ni ncentivo per i de:

i L i Sono riportate le tipologie di rapporti di lavoro
Tipologiadi rapporto di lavoro

incentivati
Data inizio validita: Data di inizio validitRB
Data fine validita: Data di fine validitB di
Consulta: Sono riportate le icone che consentona | | Nut

di visualizzare, stampare la scheda incentivo,
oppure di accedere alla normativa allegata, in
particolare:

© si utilizza per visualizzare il dettaglio della
scheda incentivo

si utilizza per scaricare la stapa della
scheda incentivo in formato pdf

@ si utilizza per visualizzare e scaricare gli
allegati alla scheda, quali a titolo esemplificativo

| Navviso dell Nincenti vo,
ecc.

Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro | MaleCittadino
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Qualora non fossero presenti incenii che soddisfino i criteri di ricerca impostati, il
sistema inviera il seguente messaggio esplicativ®:Non esi st ono i ncen
ricerca indicati O,

REPEILULIU HILENILUVI dll adduliZivlie = vitiaunn

/N Attenzione

Non esistono incentivi per i criteri di ricerca indicati

La scheda presenta un quadro delle principali caratteristiche dell'incentivo all'assunzione allo scopo di fornire una prima informativa sulle
agevolazioni riconosciute ai datori di lavoro per le specifiche categorie di soggetti. Per conoscere tutti i dettagli per I'accesso all'incentivo, si

rimanda alla versione integrale delle fonti normative disponibili nel repertorio incentivi online tra i campi dei risultati di ricerca

Figura 9- messaggio

Per visualizzareil dettagliod i una scheda incentivao®¢ ne
posta accanto a ciascuna riga dell Nelenc
paragrafo 3 Visualizzazione dettaglio scheda.

Per stampare | a scheda incentivo@poistainte
accantoacimscuna riga dell Nelenco incentivi, p
4 Stampa scheda.

Per poter scaricare I document i al@egati
posta accanto a ciascuna riga dell Nelenc

4. Visualizzazione dettaglio scheda incentivo

Per visualizzare il dettaglio di u< sch
posta accanto a <ciascuna scheda dell Nel
incentivo.

La scheda incentivo e articolataelle seguenti sezioni:

Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro | MaieCittadino
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= Dati generali

=% Fonti

=% Contratto

=% Destinatario

=% Datore di lavoro
=% Cumulabilita

=% Ammissibilita
=+ Allegati

Ci ccando < il sistepda @poran la pagina con la sezior®ati generali, per
visualizzare lealtre sezioni della scheda & necessario utilizzare i tapecifici, come
indicato nella figura sottostante.

Dati Generali Fonti Contratto Destinatario Datore di lavoro Cumulabilita Ammissibilita Allegati

Figura 10- Sezioni della scheda

4.1 Dati Generali

La sezionecomprende le informazioni di carattere generale afferenti allo specifico

Il ncentivo all Nassunzione, qgual.i | Nent e ¢
misura di politica attiva, la tipologia di incentivo, la durata, le modalita di presentagzion
della domanda, ecc.
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Figura 11- Dati generali

Lasezione comprende le informazioni riportate nella seguente tabella:

Nome dato Descrizione

Ambito territoriale C | Nambito territoriale

Descrizione Descrizione dell Nincent

Tipo Ente erogatore Regione, provincia o comune o altro ente
erogatore

Tipo Soggetto promotore Regione, provincia o comune o altro soggetto
promotore

Soggetto promotore Soggetto che promuove | |

Tipologia incentivo E la tipologia di incentivazione: economica,
contributiva, normativa

|l mporto dell Nincentivo EN | Noperatore di confr
del I Ni ncentivo

Importo incentivo minimo E | Nestremo inferiore d
assumerel Ni mporto del |l Nince

Importo incentivo massimo EN | Nestremo superiore
assumere | Nimporto del |l |
unico valore ¢ Wl Ni mpor

Data inizio validita Dat a di inizio validitQB

Data fine validita Data di chiusura del | Ni

Data scadenza partecipazione Data ultima entro cui si pud presentare domanda
di partecipazione all'incentivo

Durata dell Nincentivo C Ila durata dell Nincent

Mesi da EN | Nestremo inferiore
numer o di mesi di dur at

Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro | MaleCittadino































