
Stellenangebot - Arbeit - Krankenschwester/-pfleger - Referenznummer: 10000-1135585925-S

Allgemeine Informationen

AWI Ambulante Wohngemeinschaft für
Intensivversorgung GmbH Verwaltung

Kontaktdaten

bewerbung@awi-pflege.de

AWI Ambulante Wohngemeinschaft für Intensivversorgung GmbH
Pflegedienstleitung
Herr Caspare Marchese
Charlottenstraße 54
56077 Koblenz am Rhein
Rheinland-Pfalz, Deutschland
Telefon: +49 (261) 97349130
Fax: +49 (261) 97349132

Betreuung
Das Stellenangebot ist betreut

Betreuer des Stellenangebots
Werucia Fernandes de Almeida

Kommunikationspartner zum Arbeitgeber
Werucia Fernandes de Almeida

Eckdaten zum Stellenangebot

Hauptberuf
Krankenschwester/-pfleger

Alternativberufe
Altenpfleger/in

Stellenbeschreibung
Wir suchen ab sofort
- examinierte/r Altenpfleger/in
- Krankenschwester / -pfleger

Ihr Profil:
- abgeschlossene Berufsausbildung
- Teamfähigkeit, Organisationsgeschick und ein hohes Maß an Flexibilität
- vertiefte Kenntnisse und Freude an der Gestaltung der Pflegeprozesse

Ihre Aufgaben:
- ganzheitliche, individuelle, aktivierende Pflege und Betreuung der Patienten
- Grund- und Behandlungspflegerische Aufgaben
- Dokumentationsaufgaben, wie z.B. Pflegeplanung erstellen, Evaluation von pflegerischen Assessments
- Durchführung von Grund- und Körperpflegen, Verabreichung von Medikamenten, Unterstützung bei den
Mahlzeiten

Wir bieten:
- Vollzeit- oder Teilzeitbeschäftigung
- eine leistungsgerechte Vergütung
- ein interessantes und ansprechendes Arbeitsumfeld
- umfangreiche Fortbildung in den Einrichtungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich gerne bei uns, wir freuen uns auf Sie!

IncomingZAV

Ausübungsorte der Stelle
Koblenz am Rhein
Rheinland-Pfalz

Weitere Informationen zum Stellenangebot
Anzahl offener Stellen
2 von ursprünglich 4 gemeldeten Angeboten

Frühester Beginn der Tätigkeit
Sofort

Sozialversicherungspflichtige Beschäftigung
Es handelt sich um eine sozialversicherungspflichtige Beschäftigung

Führungsverantwortung
Keine Führungsverantwortung

Arbeitszeit
Vollzeit, Teilzeit - flexibel
VZ/TZ flexibel je nach Absprache

Befristung
Unbefristetes Arbeitsverhältnis
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Anforderungen an den Bewerber

Schulbildung
Geforderter Bildungsabschluss
nicht relevant

Kenntnisse und Fertigkeiten
Bezeichnung Ausprägung
Altenpflege Erweiterte Kenntnisse
Intensivmedizin (Pflege, Assistenz) Erweiterte Kenntnisse
Patientenbetreuung Erweiterte Kenntnisse

Persönliche Stärken
Belastbarkeit, Einfühlungsvermögen, Flexibilität, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit

Mobilität
Reise- / Montagebereitschaft
Nicht erforderlich

Vergütung und Informationen zum Arbeitgeber

Es handelt sich um keinen tarifgebundenen Arbeitgeber.

Betriebsgröße
zwischen 51 und 500

Branche
Sonstige Verwaltung und Führung von
Unternehmen und Betrieben

Angaben zur Bewerbung

Art der Bewerbung
per E-Mail, schriftlich

Geforderte Anlagen zur Bewerbung
Lebenslauf, Zeugnisse
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