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MINISTERO DEL LAVORO E ANPAL: FONDO NUOVE COMPETENZE, A UN MESE DAL VIA 46
MILA LAVORATORI COINVOLTI

A circa un mese dal suo avvio il Fondo nuove competenze, creato dal Ministro del Lavoro e
delle Politiche Sociali, Nunzia Catalfo, e gestito da ANPAL, ha coinvolto 46 mila lavoratori per
un totale di 4 milioni e 166 mila ore di formazione. Sull’intero territorio nazionale le istanze

approvate sono ad oggi 19.

“La positiva risposta delle aziende al Fondo Nuove Competenze - dice Catalfo - conferma la
necessita di un investimento forte in politiche attive. Azioni come questa, che puntano sul

capitale umano, sono la leva per costruire il mercato del lavoro del futuro”.

La misura si rivolge ai datori di lavoro privati che stipulino accordi collettivi di rimodulazione
dell’orario di lavoro dei propri lavoratori, per mutate esigenze organizzative e produttive o per
favorire percorsi di ricollocazione. La rimodulazione dell’'orario di lavoro deve essere finalizza-
ta ad appositi percorsi di sviluppo delle competenze del lavoratore. Il Fondo remunera il costo
del personale relativo alle ore di frequenza dei percorsi formativi stabiliti dagli accordi collet-
tivi.

Sul sito ANPAL sono disponibili sia l'avviso (https://www.anpal.gov.it/avviso-fondo-nuove-

competenze) sia le faq (https://www.anpal.gov.it/faq).

Per ulteriori richieste di chiarimento e possibile scrivere a: fondonuovecompetenze@pec.an-

pal.gov.it.
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