
 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il Regio Decreto 18 novembre 1923 n. 2440, concernente l’amministrazione del 
Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato 
con Regio Decreto 23 maggio 1924 n. 827; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali 
sull’ordinamento alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e successive 
modificazioni; 

VISTO il decreto legislativo n. 150 del 14 settembre 2015, art. 4, con il quale è stata 
istituita l'Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro, dotata di personalità 
giuridica, autonomia organizzativa, regolamentare, amministrativa, contabile e di 
bilancio, operante sotto la vigilanza del Ministero del lavoro e delle politiche sociali;  

VISTO il D.P.R. 18 maggio 2016, di nomina del Direttore Generale, Dott. Salvatore 
Pirrone, con decorrenza a valere dal 16 dicembre 2016, data di emanazione del decreto 
del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministero 
dell’economia e delle finanze di trasferimento di risorse umane e finanziarie dal 
Ministero del lavoro e delle politiche sociali all’Agenzia nazionale per le politiche attive 
del lavoro;     

VISTA la Legge 21 dicembre 1978, n. 845 recante “Legge quadro in materia di 
formazione professionale” e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, di attuazione delle direttive 
2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di 
concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei 
settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino 
della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 
forniture; 

VISTO il DPCM del 13 aprile 2016, registrato il 9 giugno 2016 dalla Corte dei Conti, di 
attuazione dell’art. 4, del citato D.Lgs 14 settembre 2015 n.150, di individuazione delle 
risorse umane finanziarie e strumentali del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
da trasferire all’ANPAL; 

VISTO l’art.4 comma 1, lett. f) del D.Lgs. n.185 del 24 settembre 2016, con cui a 
decorrere dal 1° gennaio 2017, è stata modificata la denominazione dell’ISFOL in 
INAPP – Istituto Nazionale per l’Analisi delle Politiche Pubbliche; 

CONSIDERATO che, con riferimento al personale transitato da INAPP ad ANPAL, 
occorre provvedere alla elaborazione informatica di n. 237 prospetti paga complessivi 
per le partite stipendiali relative ai mesi di gennaio e febbraio 2017; 
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DATO ATTO quindi che l'ANPAL ha necessità di individuare Operatore autorizzato a 
cui affidare i servizi di elaborazione delle partite stipendiali come sopra individuate; 

CONSIDERATO che è disponibile Iniziativa MEPA - CONSIP avente ad oggetto la 
fornitura di servizi di supporto all’amministrazione, contabilità, gestione fiscale e 
tributaria e payroll, indetta dalla CONSIP con Bando (“Servizi di supporto alle attività 
delle pubbliche amministrazioni”) per l'abilitazione di Fornitori e Servizi (categoria 
servizi di supporto tecnico e merceologico) per la partecipazione al mercato elettronico 
della Pubblica Amministrazione; 

CONSIDERATO che tale Iniziativa risulta confacente allo scopo, tanto in ragione dei 
servizi acquisibili attraverso la medesima, quanto in termini di valore della procedura, in 
quanto il valore stimato dei servizi in affidamento, pari ad euro 3.600,00 oltre iva, non 
supera l'importo di 40.000 euro, previsto quale soglia per gli affidamenti diretti all'art. 
36, comma 2, lettera a), del D.Lgs. n. 50 del 2016; 

RITENUTO necessario provvedere alla selezione dell'Operatore a cui affidare i 
suindicati servizi previo esperimento di confronto concorrenziale tra i soggetti presenti 
nell’ambito del metaprodotto “servizi di supporto all’amministrazione, contabilità, 
gestione fiscale e tributaria e payroll”; 

VISTI ed approvati gli atti di indizione e disciplina della procedura predisposti a questo 
fine dagli Uffici della scrivente Agenzia ed in particolare il capitolato tecnico, il quale 
viene allegato alla presente determina per costituirne parte integrante; 

RITENUTA in particolare la maggiore rispondenza al fabbisogno corrente 
dell'Amministrazione, del ricorso al criterio di aggiudicazione del minor prezzo; 

RITENUTA quindi la conformità dei sopra citati atti predisposti alla normativa di 
riferimento, nonché la rispondenza funzionale dei medesimi alle esigenze dell'Agenzia; 

RITENUTO che la spesa necessaria per finanziare il costo dell'operazione descritta 
potrà essere posta a carico delle risorse dell’ANPAL – conto di bilancio “Altri servizi 
diversi n.a.c.” U.1.03.02.99.999 - annualità 2017; 

VISTO l'art. 32, comma 2, del d.lgs. n. 50 del 18 aprile 2016; 

Tanto premesso, 

 

DECRETA 

 

Gli atti in premessa individuati ed allegati al presente decreto sono approvati. La 
scrivente Agenzia provvederà pertanto - secondo i termini di legge, nonché secondo i 
contenuti, i termini, le modalità e gli importi indicati negli atti suindicati - allo 
svolgimento di una procedura (in ambito MEPA - CONSIP, Iniziativa Servizi di 
supporto alle attività delle pubbliche amministrazioni) per la individuazione 
dell'Operatore al quale affidare i servizi di cui in premessa, ai sensi dell'art. 36, comma 
2, lettera a), del D.Lgs. n. 50 del 2016. 



 

Responsabile Unico del Procedimento è nominato il dr. Salvatore Pirrone. 

La spesa necessaria a finanziare l’operazione pari ad euro 4.392,00 è impegnata sul 
conto di bilancio dell’ANPAL denominato “Altri servizi diversi n.a.c.” 
U.1.03.02.99.999 - annualità 2017.  

 

 

        IL DIRETTORE GENERALE 

              dr. Salvatore Pirrone 

 

Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione ai sensi e per gli effetti degli artt. 20 e segg. del 
D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 “Codice dell’Amministrazione Digitale”. 

 


