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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il RD. n. 2440 del 18 novembre 1923, concetnente “Amministraione del
Patrimonio ¢ la Contabilita Generale dello Stato” ed il relativo regolamento approvato con
R.D. n. 827 del 23/5/1924, e s.m.i;

VISTO i D.P.R. 20 aprile 1994, n. 367 recante, “Regolamento semplificazione e
acceleragione delle procedure di spesa e contabili”

VISTO il D.Lgs. 7 agosto 1997 n. 279 su “Individuazione delle unita previsionals di base del
bilancio dello Stato”;

VISTO il D.P.R. del 27 febbraio 2003 n. 97, istitutivo del Regolamento concernente
“Amministrazione e la contabilita degli enti pubblics” di cui alla legge 20 marzo 1975, n.70; ,\1

VISTA la legge 31 dicembre 2009, n. 196 recante: “Legge di contabilits ¢ finanza
pubblica”,

VISTO il D.Lgs. 31 maggio 2011, n. 91 concetnente “Disposigioni recanti attuazione
dell'art. 2 della Legge 31 dicembre 2009, n. 196, in materia di adeguamento ed armonigzazione dei

Sistemni contabili™,

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 4 ottobte 2013, n. 132 e successive
modificazioni e integrazioni relativo “Regolamento concernente le modalita di adosione del
Pprano dei conti integrato delle amministragioni pubbliche, ai sensi dell articolo 4, comma 3, lettera a),
del decreto legislativo 31 maggio 2011, n. 917,

VISTO i Dectreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 27 dicembre 2016
concernente la: ”Ripartizione in capitoli delle Unita di voto parlamentare relative al bilancio di

previsione dello Stato per I'anno finangiario 2017 e per il triennio 2017-2019”;

VISTA la legge 11 dicembre 2016, n. 232, recante: “Bilancio di previsione dello Stato per
l'anno finanziario 2017 e bilancio pluriennale per il triennio 2017-2019”,
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VISTO il Decreto Legge del 20 maggio 1993, n.148, convertito con modificazioni
nella Legge n. 236 del 17 luglio 1993 recante “Interventi urgenti a sostegno
dell’occupazione”, che all’art.9, comma 5, istituisce il Fondo di Rotazione per la
Formazione Professionale e per I'accesso al Fondo Sociale Europeo;

VISTA la Direttiva 2004/18/CE del 31 marzo 2004 che coordina le procedure di
aggiudicazione degli appalti pubblici di lavori, servizi e forniture, ed il relativo D.Lgs.
di attuazione n. 163 del 12 aprile 2006;

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, di attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli
appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua,
dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il tiordino della disciplina
vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture;

VISTO il D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 150 che ha istituito ’Agenzia Nazionale per le
Politiche Attive del Lavoro (ANPAL);

VISTO il D.P.CM. del 13 aprile 2016 con il quale sono state individuate le risorse
umane, finanziarie e strumentali destinate al’ ANPAL;

VISTO i D.P.R. del 18 maggio 2016, di nomina del Direttore Generale, Dott.
Salvatore Pirrone, con decorrenza a valere dal 16 dicembre 2016, data di emanazione
del decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, di concerto con il

Ministero del’Economia e delle Finanze di trasferimento di risorse umane e
finanziarie dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali al’ANPAL;

VISTO i D.PR. 26 maggio 2016, n. 108 recante /approvagione dello Statuto
dell’ANPAL,

VISTO il Regolamento di organizzazione del’ANPAL, adottato ai sensi dell’articolo
4 dello Statuto, approvato dal Consiglio d’Amministrazione nella seduta del 7
novembre 2017 e registrato con n. 1l 21;

VISTO i Regolamento di contabilita de’ANPAL, approvato dal Consiglio
d’Amministrazione con Deliberazione del 29 marzo 2017;
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VISTO il Bilancio di Previsione per I'esetcizio finanziatio 2017 approvato con nota
prot. n. 28/0010316/1.44.9 del 21 giugno 2017,

VISTA la Deliberazione n. 16 del 26 luglio 2017 del Consiglio di Amministrazione
del’ANPAL con la quale ¢ stata approvata la prima nota di variazione al bilancio
preventivo finanziario dell’esercizio 2017,

VISTA la Deliberazione n. 20 del 07/11/2017 del Consiglio di Amministrazione
del’ANPAL con la quale ¢ stata approvata la seconda nota di variazione al bilancio
preventivo finanziario dell’esercizio 2017

VISTO il contratto stipulato in data 30/10/2017, tra ANPAL e R.T.I. Consedin s.p.a.
(designata mandataria) e PRICEWATERHOUSE COOPERS s.p.a., avente ad
oggetto il “Servigio di assistenza tecnica e supporto alla Direzgone Generale per le Politiche Attive,
¢ Servizi per il Lavoro e la Formazione (ora ANPAL) per lo svolgimento delle funsioni di
vigilanza sulla gestione dei Fondi Paritetici Interprofessionalf” (CIG 6825587C91) per un
valore complessivo di € 1.030.760,00 oltre IVA; '

VISTA il decreto direttoriale n. 327 del 31/10/2017 con il quale si & provveduto
all’approvazione del suddetto contratto;

ACCERTATA la disponibilita, in termini di competenza, del conto
U.1.03.02.11.999.01 - contratto fondi interprofessionali - cap. 5002 del Fondo di
Rotazione - annualita 2017;

DECRETA

Articolo 1
Per quanto in premessa, si autorizza I'impegno della somma complessiva di euto
1.257.527.20 (unmilioneduecentocinquantasettemilacinquecentoventisette/20), relativa
al contratto CIG 6825587C91 di cui:

- € 1.030.760,00. (unmilionetrentamilasettecentosessanta/00) a favore del R.T.IL.
Consedin s.p.a. (designata mandataria) e PRICEWATERHOUSE COOPERS
s.p.a. - C.F 07950990585, via Innocenzo XI, n.8 - C.A.P. 00165 ROMA.;

- € 226.767,20 (duecentoventiseimilasettecentosessantasette/20) al fini
dell’assolvimento degli obblighi relativi all'imposta sul valotre aggiunto.

ol
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L’impegno gravera sulle risorse del’ANPAL, conto U.1.03.02.11.999.01 - contratto
fondi interprofessionali - cap. 5002 del Fondo di Rotazione - annualita 2017.

Articolo 2
Il presente decreto, in base a quanto disposto dall’att. 30 “Impegni di spesa” del

regolamento di contabilita ANPAL, sara trasmesso all’'Ufficio Gestione del personale,
delle relazioni sindacali e del bilancio che provvede alla registrazione contabile, previa
verifica della regolarita della documentazione e dell’esistenza delle trisorse sui
pertinenti conti.

11 Direttore Generale

Salvatore Pirrone
(documento firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs. 82/2005)
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