
 

 

 

 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

VISTO il Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 150 che ha istituito l’Agenzia 

Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro (ANPAL); 

VISTO il D.P.C.M. del 13 aprile 2016 con il quale sono state individuate le risorse umane, 

finanziarie e strumentali destinate all’ANPAL; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 26 maggio 2016, n. 108 recante 

l’approvazione dello Statuto dell’Agenzia nazionale per le Politiche Attive del Lavoro; 

VISTO il Regolamento di contabilità dell’ANPAL approvato dal Consiglio 

d’Amministrazione con Deliberazione n. 5 del 29 marzo 2017; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 27 febbraio 2003, n. 97 istitutivo del 

Regolamento concernente l’amministrazione e la contabilità degli enti pubblici di cui alla 

legge 20 marzo 1975, n. 70; 

VISTA la Legge 31 dicembre 2009, n. 196 “Legge di contabilità e finanza pubblica”; 

VISTO il Decreto Legislativo 31 maggio 2011, n. 91 concernente “Disposizioni recanti 

attuazione dell’art. 2 della Legge 31 dicembre 2009, n. 196, in materia di adeguamento ed 

armonizzazione dei sistemi contabili”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 4 ottobre 2013, n. 132 e successive 

modificazioni e integrazioni concernente “Regolamento concernente le modalità di 

adozione del piano dei conti integrato delle amministrazioni pubbliche, ai sensi dell’articolo 

4, comma 3, lettera a), del decreto legislativo 31 maggio 2011, n. 91”; 

VISTO il DPR del 07/06/2021 - ammesso al visto di legittimità e registrato dalla Corte dei 

Conti in data 05/07/2021 con il n. 2054 - con il quale il Dott. Raffaele Michele Tangorra, ai 

sensi dell’art. 46, comma 2 e 3, del Decreto Legge n. 73 del 25 maggio 2021, è stato 

nominato Commissario straordinario di ANPAL, il quale assume, per il periodo in cui è in 

carica, i poteri attribuiti al Direttore ed al Consiglio di Amministrazione dell’Agenzia 

medesima; 

VISTO il Bilancio di Previsione per l’esercizio finanziario 2021 approvato dal Consiglio di 

Amministrazione con deliberazione n. 19 nella seduta del 21 dicembre 2020 e trasmesso 



 

 

al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con nota prot. n. 12833 del 22 dicembre 

2020; 

VISTA la nota prot. mlps n. 3219 del 26 febbraio 2021 con la quale il Ministro del Lavoro 

ha approvato il bilancio di previsione dell’ANPAL per l’esercizio finanziario 2021; 

VISTA la determina del Commissario straordinario n. 16 del 13 luglio 2021 con la quale si 

è provveduto a concludere nell’ambito della Convenzione Consip “Telefonia mobile 8” 

lotto unico, CIG 782331756B, l’acquisto, nelle forme previste dalla Convenzione detta, dei 

prodotti di telefonia già individuati nel contratto n. 888012073765, per il personale 

dell’ANPAL; 

VISTO l’Ordine Diretto di Acquisto (ODA) in ambito MEPA CONSIP, iniziativa “Servizi - 

Informatica, Elettronica, Telecomunicazioni e macchine per l'ufficio”, ai sensi dell'art. 36, 

comma 2, lettera a), del D. Lgs. n. 50 del 2016, n. 6280429 del 22.07.21 (prot. n. 13519 

del 22.07.21) con Telecom Italia S.p.A. per l’adesione alla convenzione Telefonia Mobile 8 

- CIG Z0B3274544;  

RITENUTO che la spesa necessaria per finanziare il costo dell'operazione descritta per il 

periodo da luglio 2021 a dicembre 2022, pari ad € 9.000,00 IVA compresa, come per 

legge, potrà essere posta a carico delle risorse dell’ANPAL – conto di bilancio: 

U.1.03.02.99.999.002 “Altri servizi diversi n.a.c.” annualità 2021 e 2022, come da 

prenotazione effettuata dalla Divisione 1 in data 8 luglio 2021; 

VISTO l'art. 32, comma 2, del d.lgs. n. 50 del 18 aprile 2016. 

Tanto premesso, 

 

DECRETA 

Articolo unico 

Per quanto in premessa, si impegna in favore di TELECOM ITALIA S.P.A l’importo 

complessivo pari ad € 9.000,00 (di cui € 7.377,00 di imponibile e € 1.623,00 di IVA) per 

l’adesione alla convenzione Telefonia Mobile 8 ANPAL – CIG Z0B3274544. 

L’importo complessivo, graverà sulle risorse dell’ANPAL, conto di bilancio: 

U.1.03.02.99.999.002 “Altri servizi diversi n.a.c.” secondo la seguente ripartizione: 

 € 3.000,00 complessivi (di cui € 2.459,00 di imponibile e € 541,00 di IVA) da luglio a 

dicembre 2021 a valere sull’annualità 2021 



 

 

 € 6.000,00 complessivi (di cui € 4.918,00 di imponibile e € 1.082,00 di IVA) dal 

gennaio a dicembre 2022, a valere sull’annualità 2022. 

Il presente decreto sarà registrato contabilmente a cura della Divisione I. 

 

 IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Raffaele Michele Tangorra 

(documento firmato digitalmente 

        ai sensi del D.Lgs. 82/2005) 
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