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Oggetto: Tutela del dipendente che effettua segnalazioni di illeciti (c.d. whistleblower) – 
art. 54 bis, D. Lgs. n. 165/2001. 
   
 
Si comunica che è disponibile sul sito web istituzionale dell’ANPAL il modello per la 
trasmissione da parte dei dipendenti dell’ANPAL delle segnalazioni di condotte illecite, 
di cui siano venuti a conoscenza in ragione del proprio rapporto di lavoro. Tale modulo 
era sino ad oggi accessibile dal sito web del Ministero del lavoro e delle politiche sociali.  
Nel richiamare le indicazioni già fornite dal Ministero del lavoro con nota del 
Segretariato generale prot. n. 31/7373 del 19/11/2014, si rammenta che il dipendente 
che intenda presentare una segnalazione dovrà utilizzare esclusivamente l’apposito 
modello, disponibile sul sito internet dell’Agenzia (www.anpal.gov.it), alla sezione 
“Amministrazione trasparente” – “Altri contenuti” - “Prevenzione della corruzione”.  
Il modulo, debitamente compilato in ogni suo campo in formato elettronico, dovrà 
successivamente essere inoltrato alla casella dedicata: 
SegnalazioneillecitiAnticorruzioneANPAL@anpal.gov.it (il cui indirizzo è riportato 
anche nel modulo in questione), affinché il Responsabile della prevenzione della 
corruzione e della trasparenza possa valutare l’adozione delle iniziative di competenza.  
Si rammenta, infine, che la gestione delle suddette segnalazioni comporta il rispetto di 
particolari obblighi di riservatezza da parte di tutti i soggetti incaricati del trattamento dei 
dati personali e in essa coinvolti.  
Premesso quanto sopra, si invitano gli Uffici in indirizzo ad assicurare la massima 
diffusione a tutto il personale della presente nota e del relativo allegato.  
 
 

Salvatore Pirrone 
(documento firmato digitalmente  

ai sensi del D.Lgs. 82/2005) 
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