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PROTOCOLLO DI INTESA

TRA
L’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro, di seguito denominato “ANPAL”, con
sede in Roma. Via Fornovo 8, cap 00192, Roma (C.F. 97889240582), legalmente rappresentato
dal Presidente Prof. Maurizio Ferruccio Del Conte, nato a Milano il 23 aprile 1965, codice fiscale
DLCMZF65D23F205S, domiciliato per la carica presso la sede legale dell’ANPAL

E

“Sapienza” Universita di Roma, Facolta di Farmacia e Medicina, nel proseguo denominata
“Facolta”, nella persona del Preside Prof. Carlo Della Rocca, nato a Roma il 19 agosto 1960,
domiciliato per la carica in Roma, V.le Regina Elena 324, 00161, Roma.

Premesso che

e la Facolta & una struttura di coordinamento, razionalizzazione e valutazione delle attivita
didattiche e di valutazione delle attivita di ricerca dei Dipartimenti ed & preposta a favorire lo
sviluppo culturale, I'integrazione scientifica e I’organizzazione della didattica;

e la Facolta, attraverso i suoi Organi, come da Statuto della Sapienza, definisce tra le attivita di sua
pertinenza, per ciascun anno accademico, la programmazione generale delle attivita didattiche e le
modalita di coordinamento logistico delle stesse, in collaborazione con i Dipartimenti ed i Consigli
di Area Didattica o di Corso di Studio; ¢ responsabile della promozione e della gestione dei servizi
destinati agli studenti, con particolare riferimento a mobilita, orientamento, tutorato e placement;
nella sua autonomia, promuove collaborazioni e convenzioni attinenti alle attivita di pertinenza con
soggetti sia pubblici che privati per creare sinergie e per reperire finanziamenti esterni;

e I’ANPAL ¢ stata istituita con il decreto legislativo 14 settembre 2015 n. 150 recante
“Disposizioni per il riordino della normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive,
ai sensi dell’art. 1, comma 3, della legge 10 dicembre 2014, n. 183

e ANPAL svolge funzioni di coordinamento dei servizi per il lavoro, nonché delle politiche di
attivazione dei lavoratori disoccupati, con particolare riferimento ai beneficiari di prestazioni di
sostegno del reddito collegate alla cessazione del rapporto di lavoro, ai sensi dell’art. 9 del decreto
legislativo 14 settembre 2015, n. 150;

e ANPAL coordina la rete nazionale dei servizi per le politiche del lavoro, compreso il “sistema
delle Camere di Commercio, industria, artigianato e agricoltura, le universita e gli istituti di scuala
secondaria di secondo grado™ ai sensi dell’art. | del decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150;

e per lo svolgimento dei rispettivi compiti istituzionali, I’ANPAL e “Sapienza™ Universita di Roma,
Facolta di Farmacia e Medicina ritengono la presente collaborazione di reciproco interesse: '
e scopo del presente accordo & quello di instaurare un rapporto non episodico di collaborazione, per
effetto del quale le attivita della Facolta e dell’ANPAL, nell’ambito dei sistemi formativi, del
mercato del lavoro e dell’orientamento universitario possano integrarsi e coordinafsi
reciprocamente per un maggiore impulso dello sviluppo delle politiche dell’orientamento e del
placement.

Si conviene e stipula quanto segue

Art. 1 - Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente Protocollo di Intesa.
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Art. 2 - Oggetto della collaborazione

Con il presente Protocollo di Intesa le parti intendono definire gli ambiti operativi per la
realizzazione in collaborazione di progetti ed iniziative, nonché interventi nell’ambito delle
politiche sociali e del lavoro, dei sistemi formativi. del mercato del lavoro, dell’ orientamento e delle
loro interazioni, secondo quanto specificato ai successivi articoli 3 e 4.

Le parti potranno inoltre individuare eventuali altre forme di collaborazione da realizzare nel
rispetto della normativa vigente presso le medesime e di quanto previsto dal presente accordo.

Art. 3 - Attivita di ricerca

In particolare, per quanto attiene all’attivita di ricerca, in relazione ai Corsi di Laurea delle
Professioni Sanitarie e a quelli in Medicina e Chirurgia, Farmacia e Biotecnologie, la finalita ¢
quella di collaborare nell’ambito delle seguenti tematiche:

- orientamento al lavoro dei laureati;

- modelli per la definizione e la certificazione, anche tramite sperimentazione, delle
competenze per abbinare esigenze del mondo del lavoro e profili formativi universitari
relativi alle figure professionali in uscita dai corsi accademici sopra menzionati, in
riferimento all ‘e-learning e all 'Information and Communication Technology (ICT);

- studi sui percorsi e sui destini professionali dei suddetti laureati nei sistemi locali;

- definizione di sistemi di indicatori sulla occupabilita dei laureati e sulla coerenza dei titoli
formativi conseguiti con il lavoro svolto:

- progettazione e gestione di banche dati specifiche condivise.

Art. 4 - Attivita formativa

In particolare, per quanto riguarda Iattivita formativa, la finalita ¢ quella di collaborare per:

- la valorizzazione degli studi, delle ricerche e dei prodotti realizzati sui temi di comune
interesse;

- lattivazione di corsi universitari nei quali il personale ANPAL in possesso dei requisiti di
legge possa svolgere attivita di docenza a titolo gratuito e a tempo determinato, previo
conferimento da parte della Facolta e nulla osta dell’Istituto di appartenenza ai sensi del DL
30/03/2001, n. 165;

- la valorizzazione dei rispettivi patrimoni bibliografici e di competenze professionali;

- l'organizzazione di cicli di conferenze, seminari e convegni;

- la realizzazione di stage e tirocini.

Art. 5 - Impegni delle parti |
Per il raggiungimento delle finalita di cui al presente accordo, le parti si impegnano reciprocamente
ad offrire, ciascuna per la propria competenza e tenuto conto delle rispettive funzioni istituzion i,
I’interscambio di conoscenze e di esperienze nonché |'eventuale supporto in termini di risoj_se

finanziarie, professionali o strumentali che ognuna riterra di poter mettere a disposizione.

Art. 6 - Responsabili

[ responsabili del coordinamento per I"attuazione del presente accordo sono, per la Facolta, il prof.
Paolo Villari e, per ’ANPAL, il dr. Salvatore Pirrone, direttore generale dell’Agenzia.

Art.7 - Risultati e pubblicazioni
Ciascuna parte si impegna a menzionare I’altra in ogni comunicazione verso ’esterno concernente
le attivita svolte in collaborazione, specificando altresi i termini della collaborazione.
In relazione all’attuazione dell’Intesa tra le parti verranno di volta in volta disciplinate la proprieta e
I'utilizzo dei risultati delle ricerche in conformita alla normativa vigente nonché le modalita di
diffusione dei medesimi.
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Art. 8 - Oneri
Gli apporti di competenze e professionalita di ciascuno delle parti dell’intesa definiti dal presente
protocollo relativi alle attivita realizzate per il raggiungimento degli obiettivi comuni saranno
definiti attraverso specifici accordi esecutivi approvati di volta in volta dalle parti stesse.
[l presente accordo non comporta oneri di natura economica.

Art. 9 - Riservatezza

Sapienza, Facolta di Farmacia e Medicina, e I’ANPAL concordano di stabilire per ogni progetto
comune un opportuno livello di riservatezza delle informazioni scambiate. In mancanza di espresse
indicazioni in merito contenute nelle convenzioni attuative o in comunicazioni successivamente
scambiate tra le parti, i contraenti considerano come “riservati” i progetti comuni e reciprocamente
si_ impegneranno, usando la migliore diligenza, ad osservare e a far osservare ai loro rispettivi
collaboratori il segreto per quanto riguarda fatti, informazioni. cognizioni, documenti concernenti i
progetti medesimi.

Art. 10 - Assicurazione e sicurezza
La Facolta dovra garantire che il personale universitario e gli studenti eventualmente impegnati
presso le strutture dell’ANPAL nelle attivita di cui al presente accordo quadro siano assicurati per
responsabilita civile e contro gli infortuni.
Analogamente, I’ANPAL dovra garantire che il personale impegnato presso le strutture della
Facolta sia assicurato per responsabilita civile e contro gli infortuni.

Art. 11 - Trattamento dei dati personali

II trattamento dei dati personali da parte di entrambi i soggetti contraenti, che si rendesse necessario
per garantire la piena realizzazione degli impegni di cui al presente accordo e alle relative
convenzioni attuative, avverra nel perseguimento delle finalita istituzionali proprie di ciascuno dei
due enti e nel rispetto di quanto previsto dal D.Lgs 196/ 2003 e successive modifiche e integrazioni.

Art. 12 - Durata
La durata del presente accordo quadro ¢ di 3 anni a decorrere dalla data di sottoscrizione.

Art. 13 - Controversie

In caso di controversia tra le parti circa la corretta esecuzione e/o interpretazione del presente
accordo, il foro competente & quello di Roma.

Roma, (data della firma digitale)

Per TANPAL Per Sapienza Universita di Roma
Facolta di Farmacia e Medicina

Il Presidente ide
Prof, rizio Ferchlioj(/\ Prof Cafl la RBécca

47



