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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

Il Direttore generale

Interpello per il conferimento di un incarico dirigenziale non generale

Il presente interpello ¢ finalizzato all’attribuzione di un incarico dirigenziale
non generale relativo alla divisione 7 di questa Agenzia, “Gestione e sviluppo
dei sistemi informativi e delle procedure informatizzate, nonché delle
iniziative di comunicazione”.

L’avviso per il conferimento ¢ pubblicato ai sensi dell’articolo 19, commi 1, 5-
bis e 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

L’incarico, della durata iniziale di tre anni, sara condizionato alla permanenza
della situazione di disponibilita del posti funzione e potra cessare
anticipatamente in caso di rientro del personale dirigenziale attualmente in
condizione di comando presso altre amministrazioni.

Al sensi dell’articolo 10, comma 2, del DPCM 13 aprile 2016, in attesa della
graduazione delle posizioni dirigenziali, trova applicazione, salvo eventuale
conguaglio, la terza fascia retributiva (fascia B) prevista per gli incarichi
dirigenziali di seconda fascia del Ministero del lavoro e delle politiche sociali.

Il conferimento dell'incarico ¢ subordinato all’insussistenza di cause di
inconferibilita e di incompatibilita che dovranno essere dichiarate ai sensi del
D.Lgs. n. 39/2013 all’atto del conferimento dell’incarico stesso.

Le istanze di disponibilita al conferimento dell'incarico — corredate dal
curriculum vitae aggiornato e da una lettera di presentazione — dovranno
essere trasmesse, entro il 2 marzo 2018, allindirizzo di posta elettronica
direzione.generale@anpal.gov.it.

Roma, 20 febbraio 2018

Salvatore Pirrone
(documento firmato digitalmente

ai sensi del D.Lgs. 82/2005)



