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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

DELIBERAZIONE N. 22/2018

Il Consiglio di Amministrazione
(Seduta del 2 luglio 2018)

PREMESSO che il capitale sociale di ANPAL Servizi Spa ¢ interamente pubblico ed &
detenuto dal’ANPAL ai sensi dell’articolo 4, comma 13, del D. Lgs. n. 150/2016;

VISTO che ANPAL Servizi Spa ¢ struttura iz house del’Agenzia Nazionale pert le
Politiche Attive (ANPAL) di cui all’art. 4 del D. Lgs.150/2015 e componente della rete
nazionale dei Servizi per le Politiche del Lavoro;,

VISTO che ¢ stata convocata, 'assemblea ordinaria degli azionisti di ANPAL Servizi per
gli adempimenti ai sensi dell'articolo 2364, punto 2, e 3 del Codice Civile: nomina del
Collegio Sindacale e determinazione compensi al Collegio Sindacale;

CONSIDERATO che Part.15 dello Statuto societario dispone che il Collegio dei Sindaci
di ANPAL Servizi, composto da 3 membri effettivi e 2 supplenti, resti in carica per tre
esercizi, fino alla data dell'assemblea convocata per l'approvazione del bilancio relativo al
terzo esercizio della carica;

VISTO che il Collegio Sindacale di ANPAL Servizi, attualmente composto dal Dott.
Riccardo Gavasci, con funzioni di Presidente e dai Sindaci effettivi, il Consigliere Antonio
Attanasio e la dott.ssa Claudia Colaiacomo, ¢ in scadenza essendo stato nominato fino alla
data dell’assemblea convocata per 'approvazione del bilancio al 31.12.2017;

CONSIDERATO che in ossequio a quanto previsto dall’art. 16 della Legge 31 dicembre
2009, n. 196, un componente effettivo e un componente supplente sono indicati dal
Ministero dell’Economia e delle Finanze. A tal proposito il 4 maggio 2018, il Gabinetto
del Ministero del’Economia e delle Finanze ha comunicato formalmente ad ANPAL
Servizi 1 nominativi dei 2 rappresentanti del’ Amministrazione nel collegio sindacale della
Societa ai sensi del richiamato art. 15 dello statuto societario: il Dott. Riccardo Gavasci,
Dirigente, in servizio al’lUCB preso il Ministero della Salute, gia sindaco di ANPAL
Setvizi nel precedente mandato, e la Dott.ssa Angela Claudia Graziano, funzionario, in
servizio al dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, rispettivamente Presidente
del Collegio e sindaco supplente;

VISTO che il Consigliere Antonio Attanasio e la Dott.ssa Claudia Colaiacomo sono stati
scelti, nel precedente mandato triennale, secondo I'r procedurale previsto per le societi
di capitali a controllo pubblico detenute dal Ministero del’Economia. In particolare i
sindaci sono stati incaricati dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, all’epoca
Amministrazione Vigilante di Italia Lavoro, e dal Ministero del’Economia e delle Finanze
che esercitava i diritti dell’azionista d’intesa con lo stesso Dicastero del Lavoro;

VISTO che il Consigliere Antonio Attanasio e la Dottssa Claudia Colaiacomo,
rispettivamente Magistrato della Corte dei Conti e Dirigente del Ministero dell’Economia
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e delle Finanze, hanno gli adeguati requisiti di professionalita e onorabilita previsti per 1
componenti del Collegio sindacale di una societa per azioni controllata dalla Pubblica
Amministrazione;

VISTO che gli stessi argomenti valgono petr i componenti gia prescelti dal Ministero
del’Economia e delle Finanze: Dott. Riccardo Gavasci e la Dott.ssa Angela Claudia
Graziano rispettivamente, Dirigente e funzionario del Dicastero dell’Econommia;

VISTO che Taltro sindaco supplente proposto ¢ il Dott. Giovanni Amendola, abilitato
alla professione di dottore commercialista nel 1995 e revisore contabile dal 1999;

VISTI i compensi fissati dal Ministero dell’Economia e delle Finanze per i 2 precedenti
mandati triennali sono stati pari a 22.000 euro per il Presidente del Collegio Sindacale e
16.000 euro per 1 sindaci effettivi. I sindaci supplenti non percepiscono alcun compenso;

VISTA la richiamata comunicazione del 4 maggio 2018, del Gabinetto del Ministero
del’Economia e delle Finanze che individua 1 nominativi dei 2 rappresentant
dell’Amministrazione nel collegio sindacale di ANPAL Servizi;

VISTI 1 curriculum vitae del Consigliere Antonio Attanasio, della Dott.ssa Claudia
Colaiacomo e del Dott. Giovanni Amendola

DELIBERA

a) di nominare per tre esercizi, fino alla data dell’assemblea convocata per
Papprovazione del bilancio al 31.12.2020:

v il Dott. Riccardo Gavasci nato a Roma il 14 giugno 1963 - Codice Fiscale GVS
RCR 63H14 H501 W —Presidente del Collegio Sindacale.

v i1 Dott. Antonio Attanasio nato a Napoli 11 9 aprile 1959 - Codice Fiscale TTN
NTN 59D09 F839] - Sindaco Effettivo.

v la Dott.ssa Claudia Colaiacomo nata a Roma 1l 10 settembre 1968 - Codice Fiscale
CLC CLD 68P50 H501 E - Sindaco Effettivo.

v la Dott.ssa Angela Claudia Graziano, nata il 14 luglio 1968, e il Dott. Giovanni
Amendola nato il 14 aprile 1967 — Sindaci supplenti

b) di stabilire in euro 22.000,00 il compenso annuo lordo spettante al Presidente del
Collegio Sindacale ed in euro 16.000,00 i compenso annuo lordo spettante ai sindaci
effettivi, oltre le spese.

©) di dare mandato al Presidente di nominare un rappresentante dell’Agenzia per la
partecipazione all’assemblea ordinaria dei soci di ANPAL Servizi al fine di assumere le
deliberazioni sopra indicate.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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