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Agenzia Nazicnale Politiche Attive del Lavoro

DELIBERAZIONE N. 26

I1 Consiglio di Amministrazione
(Seduta del 5 dicembre 2017)

VISTO il Decteto Legislativo 14 settembre 2015 n. 150 e, in particolare,
Part.4 (Istituzione dell’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro);

VISTO il D.PR. 26 maggio 2016, n. 108 recante 'approvazione dello Statuto
dell’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro, nonché I’ I'art.7,
comma 1, lett. d);

VISTO i Decreto Legislativo 24 settembre 2016, n. 185 recante
“Disposizioni integrative e correttive dei Decreti Legislativi 15 giugno 2015, n.
81 e 14 settembre 2015, nn. 148, 149, 150 e 151, a norma dell'articolo 1,
comma 13, della Legge 10 dicembre 2014, n. 183”;

VISTO i D.PR. 27 febbraio 2003 n. 97 istitutivo del Regolamento
concernente 'amministrazione e la contabilita degli enti pubblici di cui alla
Legge 20 marzo 1975, n.70;

VISTE le norme vigenti in materia di amministrazione e contabilita pubblica,
ivi comprese la Legge 31 dicembre 2009, n. 196 “Legge di contabilita e
finanza pubblica”, il Decreto Legislativo 31 maggio 2011, n. 91 concernente
“Disposizioni recanti attuazione dell’art. 2 della Legge 31 dicembre 2009, n.
196, in materia di adeguamento ed armonizzazione dei sistemi contabili” e il
DPR. 4 ottobre 2013, n. 132 concernente “Regolamento concernente le
modalita di adozione” e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il Regolamento di contabilita del’ANPAL approvato dal Consiglio
d’Amministrazione con Deliberazione n. 5 del 29 marzo 2017,

VISTO il Regolamento di organizzazione del’ANPAL, adottato ai senst
dell’articolo dello Statuto approvato con D.PR. n. 108 del 2016, approvato dal
Consiglio d’Amministrazione con Deliberazione n. 9 del 31 maggio 2017 e ad
oggl in corso di approvazione da parte degli organi competent,

VISTO il Bilancio di Previsione per ’esercizio finanziario 2017 approvato con
nota prot. n. 28/0010316/1.44.9 del 21 giungo 2017,



A\N

Agenzia Nazionale Palitiche Attive del Lavaro

VISTA la nomina dei dirigenti di I e II fascia dell’Agenzia Nazionale per le
Politiche Attive del Lavoro;

CONSIDERATA la necessita di istituite il Fondo ditigenti di I e II fascia;

VISTA la nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, prot. 20086
del 12 settembre 2017, con cui viene trasmessa la scheda relativa alla
tipartizione del Fondo dirigenti I e IT fascia elaborata a seguito dell’istruttoria
svolta dalla Direzione Generale per le politiche del personale, I'innovazione
organizzativa, il bilancio secondo le indicazioni emetse nel corso delle riunioni
preparatorie delle conferenze dei setvizi che hanno coinvolto il MEF;

CONSIDERATO che nel Bilancio di previsione 2017 sono state appostate
risorse sufficient alla copertura dei relativi oneti;

DELIBERA

a) ¢ istituito il Fondo per la retribuzione dei dirigentd di I fascia, che per
'anno 2017 ¢ provvisotiamente quantificato in € 117.446,16;

b) ¢ istituito il Fondo per la retribuzione dei ditigenti di II fascia, che per
lanno 2017 ¢ provvisoriamente quantificato in € 264.32721, da
tiproporzionare per I'anno 2017 in base alle date di immissione in servizio
dei singoli dirigenti.

¢) qualora si rendessero disponibili ultetioti trisorse finanziarie si procedera
agli opportuni incrementi del Fondo.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

Dott. 5§ ’Firnigj\netta D’Ottavio Prof. Maltzip Ferryccio Del Conte
\ ) Wozan u C/Q-/\
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NTINISTL RO el TAVORO
b edelle POLTTICHT SOCINE

All’ Agenzia Nazionale Politiche Attive del
Lavoro
c.a. dott. Salvatore Pirrone

Direzione.generale@anpal.gov.it

OGGETTO: quantificazione del fondo per la retribuzione dei dirigenti di prima e seconda fascia.

A seguito di quanto comunicato con nota prot. n.20086 del 12.09.2017, si trasmette in allegato la
scheda relativa alla ripartizione del Fondo dirigenti I e II fascia. A riguardo, si precisa che la quantificazione
delle risorse del Fondo dirigenti I fascia ¢ stata integrata con la retribuzione di posizione parte fissa.

Cordialita.

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Stefania Cresti

Firmato
digitalmente da
CRESTI STEFANIA
Data: 2017.12.04
15:08:55+01'00'

Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali DIVISIONE Il pec dgpersonale.div3@pec.lavoro.gov.it
Direzione Generale per le politiche del personale, Via Flavian. 6 -00187 Roma e mail dg_affarigenerali_12@lavoro.gov.it

l'innovazione organizzativa, il bilancio - UPD Tel . 06 /4683/1 www.lavoro.gov.it
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