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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

DELIBERAZIONE N. 46

Il Consiglio di Amministrazione
(Seduta del 20 dicembre 2018)

VISTO il Decteto Legislativo 14 settembre 2015, n. 150 che ha istituito I’Agenzia
Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro (ANPAL);

VISTO il Decteto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 13 aprile 2016 con il quale
sono state individuate le risorse umane, finanziatie e strumentali destinate al’ANPAL;

VISTO il Decteto del Presidente della Repubblica 26 maggio 2016, n. 108 recante
Papprovazione dello Statuto dell’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTO quanto disposto dall’art. 7 “Attribuzioni del consiglio di amministrazione™ dello
Statuto dell’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro di cui sopra;

VISTO il Decteto Legislativo 24 settembre 2016, n. 185 recante “Disposizioni integrative
e correttive dei Decreti Legislativi 15 giugno 2015, n. 81 e 14 settembre 2015, nn. 143,
149, 150 e 151, a norma dell’articolo 1, comma 13, della Legge 10 dicembre 2014, n. 1837

VISTO il Regolamento di Contabilita del’ANPAL approvato dal Consiglio
d’ Amministrazione con Deliberazione n. 5 del 29 marzo 2017;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 27 febbraio 2003, n. 97 istitutivo
del Regolamento concetnente 'amministrazione e la contabilita degli Enti Pubblici di cui
alla legge 20 marzo 1975, n. 70;

VISTA la Legge 31 dicembre 2009, n. 196 “Legge di contabilita e finanza pubblica™;

VISTO il Decteto Legislativo 31 maggio 2011, n. 91 concernente “Disposizioni recanti
attuazione dell’articolo 2 della Legge 31 dicembre 2009, n. 196, in materia di adeguamento

ed armonizzazione dei sistemi contabili”’;

VISTO il Decteto del Presidente della Repubblica 4 ottobre 2013, n. 132 e successive
modificazioni e integrazioni concernente “Regolamento concernente le modalita di
adozione del piano dei conti integrato delle amministrazioni pubbliche, ai sensi
dell’articolo 4, comma 3, lettera a), del Decteto Legislativo 31 maggio 2011, n. 917;

VISTO il Bilancio di Previsione pet I'esercizio finanziatio 2018 approvato dal Consiglio
di Amministrazione con deliberazione n. 25 nella seduta del 5 dicembre 2017 e trasmesso
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al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con nota prot. n. 16347 del 21 dicembre
2017;

VISTA la nota prot. n. 3352 del 28 febbraio 2018 con cui Ministro del Lavoro e delle
Politiche Sociali ha approvato il bilancio di previsione, a condizione che TANPAL
fornisse al Ministero del’Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato - Ispettorato Generale di Finanza (IGF) alcuni chiarimenti;

VISTA la nota prot. n. 9661 del 26 giugno 2018, con cui il Ministro del Lavoro e delle
Politiche Sociali da atto che sono stati forniti 1 chiarimenti richiesti;

CONSIDERATO quindi definitivamente apptrovato il bilancio di previsione 2018;

VISTA la prima nota di variazione al bilancio di previsone 2018, approvata dal Consiglio
di Amministrazione con deliberazione n. 18 del 23 maggio 2018;

VISTO JPassestamento del bilancio di previsione 2018, approvato dal Consiglio di
Amministrazione con deliberazione n. 30 del 31 luglio 2018;

VISTA la terza nota di vatiazione al bilancio di previsione 2018 trasmessa dal Direttore
Generale del’ANPAL;

VISTO il patete del Collegio dei revisoti espresso nel verbale n. 35 del 14 dicembre
2018;

CONSIDERATO che detta vatiazione € coetente con le linee programmatiche di attivita
e con gli obiettivi approvati con il bilancio di previsione 2018;

DELIBERA

di adottare la terza nota di vatiazione al bilancio di previsione per I'esercizio finanziario
2018, allegata al presente atto.

I1 direttore generale del’ANPAL ¢ incaricato di provvedere affinché siano svolti tutti gli
adempimenti conseguenti alla presente delibera.

IL SEGRETARIO f.f. IL PRESIDENTE

Sig.ra Floriana Torfedine Prof '}*z:(zo Ferf
RO (
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BILANCIO DI PREVISIONE

ESERCIZIO FINANZIARIO 2018

TERZA NOTA DI VARIAZIONE



La presente variazione al bilancio di previsione per I'esercizio finanziatio 2018 dell’Agenzia
nazionale per le politiche attive del lavoro (ANPAL) riguatda la gestione otdinaria e la
gestione del Fondo di rotazione per la formazione professionale e per 'accesso al Fondo
Sociale Europeo di cui all’art. 9, comma 5, del Decreto Legge 20 maggio 1993, n. 148,
convertito, con modificazioni dalla Legge 19 luglio 1993, n. 236 e s.m.i.

Premesso che:

> il D.P.R. 26 maggio 2016, n. 108 reca I'approvazione dello Statuto dell' ANPAL,
prevedendo in particolare, la specificazione delle atttibuzioni degli organi e del
direttore generale, la declinazione dei ptincipi generali di organizzazione, la
definizione delle procedure di approvazione dei bilanci, la necessita di
disciplinare, con propri regolamenti, I'organizzazione e il funzionamento degli
organi e delle strutture dell’Agenzia, nonché 'amministrazione e la contabilita,

> il regolamento di contabilitd, approvato dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali con nota prot. 5699 del 28 marzo 2017, definitivamente
adottato dal Consiglio di Amministrazione con delibetazione n. 5 del 29 marzo
2017,

> il Bilancio di Previsione per lesercizio finanziario 2018 & stato approvato dal
Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 25 nella seduta del 5
dicembre 2017 e trasmesso al Ministero del Lavoto e delle Politiche Sociali con
nota prot. n. 16347 del 21 dicembre 2017;

> il Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali - con nota prot. n. 3352 del 28
febbraio 2018 - ha approvato il bilancio di previsione, a condizione che
PANPAL fornisse al Ministero dell’Economia e delle Finanze - Dipattimento
della Ragioneria Generale dello Stato - Ispettorato Genetale di Finanza (IGF)
alcuni chiarimenti;

> il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - con nota prot. n. 9661 del 26

giugno 2018 — ha dato atto che sono stati forniti i chiatimenti richiesti e che
quindi il bilancio di previsione 2018 si intende definitivamente approvato

si rende necessario, al fine di garantire una efficiente ed efficace gestione delle attivita
del’ANPAL, procedete con la terza variazione di bilancio per 'esercizio finanziatio 2018,
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“GESTIONE ORDINARIA” _

Al fine di allineare gli stanziamenti di bilancio previsti pet la gestione otrdinaria alle effettive
esigenze dell’Agenzia, nonché di recepire gli ulteriori elementi informativi acquisiti durante
Iesercizio finanziario in corso, si rendono necessatie in sede di vatiazione le seguentd
modifiche.

Rispetto a1 CONTI DI ENTRATA si ¢ proceduto ad adeguare le previsioni di bilancio:

v telativamente al conto “Trasferimenti correnti da enti di previdenza” (F.2.01.01.03.000)
sono state previste maggiori entrate per euro 20.902.914,66 in relazione a quanto
disposto dagli art. 21, comma 13 e art. 24, comma 3, del decreto legislativo
150/2015 che affluiscono al Fondo per le Politiche Attive di cui all’art. 1, comma
215, della Legge 147/2013.

Rispetto ai CONTI DI USCITA, sono state apportate le seguenti variazioni di bilancio:
¥’ in considerazione della variazione intervenuta nel conto di entrata di cui sopra, &
P

stato adeguato lo stanziamento del conto “Trasferimenti correnti ad altre imprese”
(U.1.04.03.99.000) con un incremento di euro 20.902.914,66;

v' pert una corretta imputazione della spesa relativa al pagamento del premio annuale
INAIL, si ¢ proceduto ad una variazione compensativa di euro 52.000,00 tramite
una riduzione dello stanziamento del conto “Alktri premi di assicuragione n.a.c.”
(U.1.10.04.99.000) ed un cotrispondente incremento del conto “Contributi socials
effettivi a carico dell’ente” (U.1.01.02.01.000);

v' al fine di adeguare lo stanziamento dei conti “Organ: istituzionali dell’ amministrazione-
indennita” (euro 12.668,00) e “Compensi agli organi istituzionali di revisione, di controllo ed
altri incarichi istituzionali  dell'amministragzone” (euro 8.752,00) al pagamento dei
compensi relativi all’annualita 2016 e del conto “Organ: istitugzonals dell amministrazione-
rimbors:” (euro 12.000) al pagamento delle spese di missione degli organi
istituzionali, si ¢ reso necessario incrementare il conto “Organi ¢ incarichi istituzionali
dell amministrazione” (U.1.03.02.01.000) di euro 33.420,00. In considerazione di tali
incrementi si ¢ proceduto con una contestuale variazione compensativa in
diminuzione del conto “Servigi finanziar:” (U.1.03.02.17.000).



“FONDO DI ROTAZIONE”
Anche per il Fondo di Rotazione, per allineare gli stanziament di bilancio previst alle
effettive esigenze dell’Agenzia, nonché per recepite gli ultetiori elementi informativi
acquisii durante lesercizio finanziario in corso, si rendono necessatie le seguenti
modifiche rispetto ai CONTI DI USCITA.

v' Al fine di costituire un fondo di riserva per possibili trasferiment alla Commissione

Europea nel caso di impossibilita di rientro dspetto alle somme erogate in
attuazione di piani e programmi e decurtate in sede di controllo da patte della stessa,
si € proceduto ad imputare al conto “A/#r fondi e accantonaments” (U.1.10.01.99.000) la
somma di euro 20.000.000,00, riducendo contestualmente di pari importo il conto
“Altri trasferiments correnti alla UE” (U.1.04.05.99.000).

v' Al fine di avere la disponibilita necessaria per 1 trasferimenti a titolo di anticipazione
e a copertura dell’overbooking sui Programmi Operativi Nazionali cofinanziati dal
Fondo Sociale Europeo, si ¢ incrementata la dotazione del conto “Altre spese corrents
na.c.” (U.1.10.99.99.000) di € 66.500.488,19 e si sono ridotti corrispondentemente
gli stanziamenti dei conti “Trasferimenti corventi da  amministrazioni  centrali”
(U.1.04.01.01.000) di € 9.006.000,00 e “Trasferimenti correnti a imprese controllate”
(U.1.04.03.01.000) di euro 57.494.488,19.
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Figura 1 - Terza variazione bilancio previsionale decisionale 2018 - gestione ordinaria

Previsioni di
competenza St : di
2018 Variazioni di competenza Stanziamento di
Conto Descrizione conto : competenza dopo
aggiornate R
variazione
con
assestamento Positive Negative
F.2.01.01,08,000 | L 2icximenti correntl da enti di | 20.902.914,66 20.902.914,66
previdenza
U.1.04.03.99.000 | L rasferimenti correnti ad altre 235.800.766,77 |  20.902.914,66 256.703.681,43
imprese
U.1.01.02.01.000 | “ontributi sociali effettivi a 2.739.864,01 52.000,00 2.791.864,01
carico dell'ente
U.1.10.04.99.000 | Atri premi di assicurazione n.a.c. 52.000,00 52.000,00 -
o o ] 12.668,00
U.1.03.02.01.000 | Otg2nt e incarichi istituzionali 308.754,29 8.752,00 342.174,29
dell'amministrazione
12.000,00
12.668,00
U.1.03.02.17.000 | Servizi finanziari 63.000,00 8.752,00 30.248,00
12.000,00
Totale Entrate 20.902.914,66 -
Totale Uscite 20.988.334,66 85.420,00
Totale Uscite al netto delle
maggiori entrate 85.420,00 85.420,00
Figura 2 - Terza variazione bilancio previsionale decisionale 2018 - gestione Fondo di rotazione
Previsioni di Variazioni di competenza y
Stanziamento
ompelans: di competenza
Conto Desctizione conto 2018 aggiornate ) ;
ot Positive Negative dopo
vatiazione
assestamento
U3.0401.01.000 | Lrsferimenti correntia 10.247.659,02 234 000,00 1.241.659,02
amministrazioni centrali 672.000,00
Trasferimenti correnti a 17.494.488,19
U.1.04.03.01.000 imprese controllate 77.494.488,19 40.000.000,00 20.000.000,00
U.1.10.99.99.000 | Altre spese cotrenti n.a.c. 90.713.389,93 66.500.488,19 157.213.878,12
U.1.04.05.99.000 Sg“ trasferimenti correntialla |, 15 690,00 20.000.000,00 ;
U.1.10.01.99.000 | Altri fondi e accantonamenti = 20.000.000,00 20.000.000,00
Totale Uscite 86.500.488,19 86.500.488,19




