Umbriajavoro,

insieme per crescita e occupazione
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Evento organizzato da Regione Umbria in collaborazione con Arpal Umbria

Stati generali del lavoro e dell'impresa
dedicati all'intermediazione lavorativa
e allo sviluppo regionale

11-12 APRILE 2019

PALAEVENTI ASSISI
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iniziativa co-finanziata dal Fondo Sociale Europeo (FSE) nell'ambito del Programma Operativo Regionale (POR) Umbria FSE 2014-2020




MAPPA
PALAEVENTI

i Ingresso Ingresso
i operatori colloqui

Accoglienza

Agora

Workshop

Area espositori

Servizi

Bar / Ristoro & Area colloqui



PROGRAMMA
GIOVEDI
11 APRILE

ORE 9.00
Accreditamento partecipanti

SPAZIO AGORA

ORE 9.30
SALUTI ISTITUZIONALI E INAUGURAZIONE FIERA

ORE 10.30-11.00
SOLUZIONI INNOVATIVE PER LA TRANSIZIONE SCUOLA
LAVORO: LESPERIENZA UMBRA

ORE 11.00-11.30

LITS UMBRIA ACADEMY, UN CASO D'ECCELLENZA PER
AFFRONTARE IL MISMATCH DOMANDA-OFFERTA

DI LAVORO

ORE 11.30-12.00
FACE4JOB:
GLI STRUMENTI INNOVATIVI PER TROVARE LAVORO

ORE 12.00-13.00
DIRITTO AL LAVORO E PARI OPPORTUNITA":
STRUMENTI E BUONE PRASSI- Art.27 convenzione ONU

ORE 13.00-14.00
PRESENTAZIONE DEL LIBRO:
"LO STILE ITALIANO" - Dialogo sul made in Italy

ORE 14.30-15.30
IMPRESE E 0CCUPAZIONE: IL PROGRAMMA CRESCO
Testimonianze e presentazione di buone pratiche

ORE 15.30-16.30
START-UP E CREAZIONE D'IMPRESA:
ESPERIENZE UMBRE

ORE 16.30-17.00
TECNOLOGIE DIGITALI E LAVORO
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ORE 17.00-18.00
UMBRIAINNOVA: STRUMENTI FINANZIARI PER LA CRESCI-
TA DELLE IMPRESE

WORKSHOP

ORE 10.00-10.30
LA NUOVA AGENZIA REGIONALE PER IL LAVORO:
ORGANIZZAZIONE E SERVIZI

ORE 10.30-11.00

LE PROFESSIONI TECNICHE: WORK-ING

Opportunita per gli ingegneri: la piattaforma per trovare
lavoro

ORE 11.00-12.00

IL SERVIZIO EURES - 25° ANNIVERSARIO. 25 anni di attivita
per una mobilita professionale pan-Europea. Progetti di
mobilita co-finanziati: Your First EURES Job 6.0, European
Solidarity Corps strand Occupation, Reactivate

ORE 12.00-12.30
INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE IMPRESE:
ESPERIENZE UMBRE

ORE 12.30-13.00

IL PROCESSO ORIENTATIVO NEI PERCORSI DI ISTRUZIO-
NE: UN NETWORK PER UNA PROPOSTA METODOLOGICA
INTEGRATA

ORE 13.00-13.30
IL COLLOQUIO DI LAVORO

ORE 13.30-14.00
LE OPPORTUNITA CHE OFFRE LEUROPA PER IL SUPPORTO
ALLIMPRENDITORIALITA

ORE 14.00-14.30

SPAZIO EUROPA: EURES - MAKE IT GERMANY - VIVERE E
LAVORARE IN GERMANIA
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PROGRAMMA
VENERDI
12 APRILE

ORE 14.30-15.00
COME SVILUPPARE UNA STRATEGIA EFFICACE PER LA
RICERCA DEL LAVORO ON LINE

ORE 15.00-15.30
IL CURRICULUM E LA LETTERA DI PRESENTAZIONE

ORE 15.30-16.00
MI ORIENTO: DEFINIRE IL PROPRIO PROGETTO PROFESSIO-
NALE. "Il posto giusto per me"

ORE 16.00-16.30
PERSONAL BRANDING E REPUTATION ON LINE: IMPATTO
SULLA RICERCA DI LAVORO

ORE 16.30-17.00
SPAZI0 EUROPA: EURES VIVERE E LAVORARE IN OLANDA

ORE 17.00-17.30
ILPROGETTO BEYOND EDP: UN'OPPORTUNITA’ DI CRESCI-
TA INTELLIGENTE, SOSTENIBILE ED INCLUSIVA

ORE 17.30-18.00
| SERVIZI DEI CENTRI PER LIMPIEGO E GLI STRUMENTI DI
POLITICA ATTIVA

ORE 9.00
Accreditamento partecipanti

SPAZIO AGORA

ORE 9.00-9.30

PROGRAMMI DI COOPERAZIONE EUROPEA:
COS’E’' INTERREG EUROPE?

Focus: Progetto Clay

ORE 9.30-10.00

STRUMENTI PER LINTERNAZIONALIZZAZIONE
DELLE IMPRESE

Umbria]avoro,



ORE 10.00-11.30
DIGITALE E LAVORO:
NUOVE PROFESSIONI E NUOVI SERVIZI

ORE 11.30-12.00
ILFONDO SOCIALE EUROPEO:
LAVORO E OCCUPAZIONE ATTUALITA" E PROSPETTIVE

ORE 12.00-13.30
INTERVENTI CONCLUSIVI

WORKSHOP

ORE 10.00-10.30
IL BUSINESS PLAN PER LIMPRESA

ORE 10.30-11.00
NUOVE METODOLOGIE DI RECRUITING: DAL VIDEO COLLO-
QUIO ALLHACKATHON

ORE 11.00-11.30
SPAZI0 EUROPA: EURES VIVERE E LAVORARE IN REPUB-
BLICA CECA

ORE 11.30-12.30
| SERVIZI DEI CENTRI PER LIMPIEGO E GLI STRUMENTI DI
POLITICA ATTIVA

ORE 12.30-13.00
METODOLOGIE E STRUMENTI PER LA RICERCA DEL LAVO-
RO

ORE 13.00-13.30

SVILUPPO URBANO E OPPORTUNITA' DI LAVORO:
Il progetto Share
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RECRUITING
Giovedi 11 aprile
(9.00-18.00)
Venerdi 12 aprile
(9.00-14.00)

i grla

agenzia reglonale politiche attive lavoro

ARPAL Umbria - Agenzia Regionale per le politiche attive
del lavoro

Raccolta Candidature
Colloqui di selezione

MONSTER Italia

Raccolta Candidature
Colloqui di selezione

EURES - Lavorare in Europa

Opportunita dilavoro in EU per laureati e laureandi in
settori di: bioscienze e medicina veterinaria, chimica e
tecnologie farmaceutiche, infermieri e personale sanitario,
ingegneri.

Adesioni e collegamenti: Rep. Ceca, UK, Irlanda, Germania,
Olanda, Finlandia

Professioni ricercate: ingegneri, farmacisti, medici, infer-
mieri, Fisioterapisti, autisti, fattorini, cuochi, camerieri,
receptionist

Opportunita di lavoro in Italia per i giovani:

ingegneri, chef e chef de partie, camerieri, animatori nei
villaggi turistici, navi da crociera
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