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EURES EURopean Emplovment Services

La rete di servizi pubblici per Pimpiego, associazioni
datoriali e sindacali promossa e coordinata dall’lUnione
Europea nei Paesi dello Spazio Economico Europeo (i paesi
membri dell'Unione europea, Norvegia, Liechtenstein e
Islanda) oltre alla Svizzera

~

.. dal 1994, per promuovere e facilitare
la libera circolazione deil lavoratori e
miqgliorare il mercato del lavoro europeo
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Il portale europeo per la mobilita
http://eures.europa.eu

EURES

Il Portale Europeo Della Mobilita Professionale

Commissione eurcpea » EURES : Pagina iniziale
SITI DEI PARTHNE t |r" European Job Days | [* Corpo europeo di solidarieta |
—_——

Pagina iniziale | Nowitd | Eventi | Statistiche | fiuto e supporto | Link Bl Per un accesso complero:

Candidati alla
ricerca di un
impiego

Datori di

| Vita e lavoro Drop'ping@ EURES Serwvizi EURES
avoro

Ricerca avanzata
- ~

EURSS: L3 reie Surepss per fimeias. Sono in cerca di Sono un datore di

Scopri il tuo
potenziale lavoro. lavoro.

EL R [+ TROVA canDIDATI |

a 575,953 posizioni su EURES nella
giomata di oggi

Puoi anche: Puoi anche:

= 434,807 OV Crea un account EURES Crea un account EURES

= 13 857 Datori di lavoro

LTI ey (LA Crea il passaporto delle twe competenze Cerca passaporti delle competenze

COME POSSIAMD AIUTARTI? Search for youth opportunities a youth cpportunity

Contatta un consulente EURES i 1 un consulente EURES

Cosa pud fare EURES per te? « 3 g = EURES per te? Hai bisogno di aiuto?

Crea il tuo CV online nserisci un annuncic

Contatta helpdesk

R e Chatta con un consulente EURES



https://ec.europa.eu/eures/public/it/homepage

EURES EURopean Employment Services

Piu di 900 consulenti EURES
In tutta Europa
offrono

servizi gratuiti e personalizzati a

persone in cercadi lavoro e
datori di lavoro
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Servizi gratuiti

Lavoratori/personein cerca di lavoro

einformazioni generali riguardanti il portale EURES e larete EURES

einformazioni su tassazione, contratti di lavoro, diritti pensionistici, assicurazione malattia,
sicurezza sociale e misure attive a favore del mercato del lavoro

einformazioni e accompagnamento sulle opportunita di lavoro

einformazioni generali sulle condizioni di vita e di lavoro nel paese di destinazione

eassistenza e accompagnamento sulle modalita e i canali per usufruire di informazioni utili
alla mobilita

eassistenza nella redazione delle domande di lavoro e dei CV

evalutazione della possibilita di un collocamento in UE nel quadro di un piano d'azione
individuale o sostegno per 'elaborazione di un piano d'azione individuale per la mobilita

erinvio a un altro membro/partner EURES

eservizi di sostegno nelle regioni frontaliere (vedi datori di lavoro)
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Servizi gr atuiti

Datori di lavoro

einformazioni generali riguardanti il portale EURES e larete EURES

einformazioni su tassazione, contratti di lavoro, diritti pensionistici, assicurazione malattia,
sicurezza sociale e politiche attive per il lavoro

einformazioni generali sull'assistenza post reclutamento (es: formazione in comunicazione
interculturale, corsi di lingue e aiuti all'integrazione), incluse informazioni generali su opportunita
di lavoro per i familiari del lavoratore e, ove possibile, i recapiti delle organizzazioni che offrono
assistenza post assunzione.

eservizi di sostegno nelle regioni frontaliere (informazioni sulla situazione specifica dei
lavoratori frontalieri e per i datori di lavoro in tali regioni, servizi di collocamento e assunzione,
coordinamento della cooperazione tra le organizzazioni e attivita attinenti alla mobilita

transfrontaliera)




Lo staff EURES

Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

Ufficio di Coordinamento Nazionale EURES

o 3

20 Line Manager
(nelle Regioni e PA: coordinamento locale)

3

73 Consulenti EURES
(nei servizi per il lavoro: erogazione servizi EURES)

Circa 400 Assistenti EURES
(supporto agli EA)
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in progress ...
92 placement

Re

Cavctivateo € jol

Fino al 2021

YfEj 1 Giugno 2012 Gennaio 2014 340
YfEj] 2 Maggio 2013 Novembre 2014 278
YfEj 3 Giugno 2014 Giugno 2015 392
YfEj 4 Febbraio 2015 Febbraio 2017 1.111
YfEj 5 Febbraio 2017 Febbraio 2019 1.054
YfEj 6 Febbraio 2019 Gennaio 2021 55
TOTALE 3.175
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Giovani e mobilita professionale in Europa:
i progetti dell’Ufficio di Coordinamento Nazionale EURES

' EURES ANPAL - s,
Y}CEJ . ANPAL - OCCUPATIONAL STRAND
o oy s ¥ =A== ._“.'.‘_“".L“ﬁ':
Il progetto
Il progetto YfEj 6.0 European Solidarity Corps _
Occupational strand i

Targeted mability scheme - Your first EURES job

(02/05/2017-01/05/2019)

1/02/2019 - 31/01/2021
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Qour Ffirsy gUREDS ¥ Le fi n a I ité eese

Favorire l'occupabilita e 'occupazione dei giovani
consentendo I'accesso a opportunita di lavoro, tirocinio o
apprendistato in un paese europeo diverso dal proprio ...

Il Corpo europeo di solidarieta, in particolare, offre un'esperienza
ispiratrice e responsabilizzante per i giovani che vogliano aiutare,
imparare e svilupparsi al fine di costruire una societa piu inclusiva
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Il valore aggiunto

EUROPEAN
M for - SOLIDARITY
Agenzia Nazionale Palitiche Attive del Lavoro
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Giovani consulenza

personalizzati

Benefit m “‘F'

4

finanziari

Datori di lavoro
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I Il partenariato Yfej 6.0 O YFE)

o\."‘ fll"sr EUREs \0

Lead Applicant
Ufficio di _ |
Coordinamento "1 SR
EURES - Italia g oA = A
7 (ANPAL) shaa! 15
Co-Applicant _ p Fiamml A s ' 4 Partner

(FGB, CMRC,
Eurodesk Italy,
Sapienza University,
RO, HR, BG, GR, NL,
PT, : A
ES, CY) ' '

L s | Associati
5= 2 (FI, PL, UK,
PL, IT)

9 UCN EURES - 22 SPIrete EURES IT-1reteEU- 4 Parmer Istltu2|onaI|
1 Universita— 2 Organlzza2|on| prlvate i
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Il Partenariato Solidarity

Coordinatore: ANPAL/Ufficio di Coordinamento Nazionale EURES (IT)
7 Co-applicant (2 IT— ES— GR - BE — RO - BG)

23 Associati (22 IT - Sl)

Lead Applic:
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Giovani 18-35 anni
Cittadini e residenti dei 28 paesi EU
+ Norvegia e Islanda

Interessati a trasferirsi in un altro paese per un
lavoro, apprendistato o tirocinio

Datori di lavoro
Con sede legale in uno dei 28 paesi EU
+ Norvegia e Islanda

In regola con la normativa nazionale

EUROPEAN
SOLIDARITY

né.:\.m?ﬁh, for :::::‘ CORPS
OCCUPATIONAL GTRAND

Chi puo partecipare

Giovani 18-30 anni
Cittadini e residenti dei 28 paesi EU

Interessati a trasferirsi in un altro paese per un
lavoro o un tirocinio

Datori di lavoro
Con sede legale in uno dei 28 paesi EU

In regola con la normativa nazionale
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OCCUPATIONAL GTRAND

Opportunita offerte

Esperienze di lavoro, tirocinio (lavorativo)
o apprendistato

Durata minima:
- 3 mesi per i tirocini
- 6 mesi per il lavoro e apprendistato

No limiti geografici
28 paesi EU + Norvegia e Islanda

Esperienze di lavoro o tirocinio (iavorativo)

Durata:
da 2 a 12 mesi

No limiti geografici
28 paesi EU
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Tutti i settori economici

Risposta ai fabbisogni reali
dei datori di lavoro europei

EUROPEAN
SOLIDARITY

né.:\.m?ﬁh, for :::::‘ CORPS
OCCUPATIONAL GTRAND

Settori di interesse

Settori «solidali»

1. Educazione
2. Salute
3. Integrazione sociale

4. Protezione ambientale
5. Emergenze e gestione calamita
6. Aiuti alimentari
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OCCUPATIONAL GTRAND

| servizi per i giovani

Accesso alle opportunita di lavoro in Europa

Supporto per la registrazione e I'accesso al progetto

Giornate e seminari di informazione

Consulenza diretta (colloqui/telefono/e-mail)

Sessioni formative preparatorie (lingue, redazione del CV, etc.)
Career day e sessioni di reclutamento

Supporto post-collocamento

Accompagnamento al rientro nel paese d’origine .
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EUROPEAN
SOLIDARITY

OCCUPATIONAL STRAND

| servizi per i datori di lavoro

Sessioni informative, Career day e Job day

Individuazione dei bisogni e supporto alla definizione
delle offerte di lavoro

Ampia banca dati di CV da tutta Europa

Supporto per la registrazione al progetto

Matching e pre-selezione dei candidati
Organizzazione di sessioni di colloquio/reclutamento

Supporto alla definizione del programma di integrazione per
i neo-assunti (PMI)
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OCCUPATIONAL GTRAND

Le Misure e i benefit finanziari per i giovani

MISURE

Contributo alle spese di viaggio e di soggiorno relative al colloquio
di lavoro

YfEj 6.0

Fino a 600 euro

Solidarity

CORPS

EUROPEAN
SOLIDARITY

Fino a 600 euro

Contributo alle spese legate al trasferimento in un altro paese

Fino a 1.400 euro

Fino a 1.400 euro

Contributo ai costi sostenuti per un corso di lingua (onsite/online)

Fino a 2.000 euro

Fino a 1.500 euro E?

Contributo ai costi sostenuti per il riconoscimento di diplomi e
qualifiche

400 euro

400 euro

Assegno supplementare per i giovani con bisogni speciali
(per esigenze di mobilita)

Fino a 500 euro

Fino a 1.000 euro t?

Integrazione per i tirocinanti

Fino a 600 euro al
mese (max 3 mesi)

Fino a 600 euro al
mese (max 6 mesi)

Rimborso dei costi per il viaggio di rientro nel proprio paese

Non previsto

Costi reali

¥
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Le Misure e i benefit finanziari per i datori di lavoro

MISURE

Contributo per il programma di integrazione (ad es. formazione
professionale e/o corso di lingua, tutoraggio o affiancamento)

YfEj 6.0

Fino a 2.000 euro
per lavoratore
formato

Forfait

Misura aperta
solo alle PMI

Solidarity

Fino a 2.000 euro
per lavoratore
formato

Forfait
Misura aperta a

tutti i datori di
lavoro

EUROPEAN
SOLIDARITY
CORPS

OCCUPATIONAL STRAND

&

22
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CORPS

OCCUPATIONAL STRAND

YFE )+

o e Quale e il budget EX:[HJel374le14 X3

Misure rivolte ai giovani: Misure rivolte ai giovani:
2.820.000,00 € 3.160.000,00 €

Sostegno per le PMI: | Sostegno per i datori di lavoro:
520.000,00 € o 500.000,00 €




EUROPEAN
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O T OCCUPATIONAL STRAND
Risultati previsti — misure giovani

MISURE candidati partecipanti
YfEj 6.0 Solidarity
Colloquio di lavoro 1.000 1.000
Trasferimento in un altro paese (per lavoro o tirocinio) 1.500 2.000
Corso di Imgua. e corsi preparatori di formazione (in 1.200 200
presenza e online)
Riconoscimento di diplomi e qualifiche 200 200
Assegno bisogni speciali (per esigenze di mobilita) 100 200
Integrazione per i tirocinanti 100 200
Viaggio di rientro nel proprio paese Non previsto 1.000

24
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Risultati previsti — misure datori di lavoro

MISURE

Programma di integrazione (ad es. formazione professionale e/o
corso di lingua, tutoraggio o affiancamento)

YfEj 6.0

400 neoassunti

Solidarity

500 neoassunti

25
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Come accedere ai progetti?
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La piattaforma yourfirsteuresiob.eu vyfg, «
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409" Fing, EURES ¥ Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

Home BCORESEN How does YfEjwork? Jobs Employers i Contacts

Logi n Are you seeking a job in Europe?

You are interested in a professional experience in anather EU country?
Email Register on EUJOB4EU Platform and we will help you!

| Click here to register

Password

Are you a company seeking new employees?

You are looking for young workers coming from different EU countries?
| forgot my password Register on EUJOB4EU Platform and we will help you and put you in touch
directly with the candidates you want to meet!

Click here to register

Registrarsi per accedere ai servizi e ai benefit!

27
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OCCUPATIONAL STRAND

Le piattaforme Solidarity Corps

Giovani Datori di lavoro

Portale europeo

- Portale nazionale
europa.eu/youth/solidarity eusolidaritycorps.anpal.gov.it

/N\INPAL sor
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EURES

With financial
support by
Easl

- European Youth Portal

INEAL
o [XIE -
OCCUPATIC

EUROPEAN
SOLIDARITY
CORPS

European Solidarity Corps

Occupational Strand
European Solidarity Corps
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Approccio one-to-one per servizi personalizzati e di qualita

Datore lavoro: assegnazione a un YfEj Adviser entro 2 gg
(se non gia seguito)
Rete EURES

eu/it e partner
progetto

Presentazione

Matching/ on line delle Erogazione

richieste di benefit
finanziamento

selezioni

Web, social,
altri canali ..

di giovani e datori di lavoro

Giovani: assegnhazione a un YfEj Adviser in pre-selezione

Registrazione in piattaforma

| (se non gia sequito)

Servizi dedicati one-to-one
(YfEj Advisers abilitati in piattaforma)

Informazione generale
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Proroga della scadenza
del progetto Solidarity Corps

30 settembre 2019!
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@ Cosa e Reactivate?

Un servizio europeo di reclutamento per supportare
la liberta di circolazione dei lavoratori e delle
| lavoratrici over 35

[ W /3




©) Obiettivi generali

Aiutare i cittadini/e UE a trovare un
lavoro/apprendistato/ tirocinio in un
altro Stato UE

Aiutare le aziende a trovare
personale qualificato in tutti i settori

Promuovere la mobilita circolare
eda cittadinanza europea




(@) Giovani UE in cerca di lavoro

0 « +35
ol  Cittadinanza in uno dei 28 Stati europei

» Residenza in una Stato UE l
f « Che voglia spostarsi in un altro paese UE per
un’esperienza di
lavoro/apprendistato/tirocinio

amelml e

@ Principali settori economici:
v' Salute
v’ Attivita scientifiche e tecniche
v' Turismo e servizi
v" Vendita/Customer care
v ICT




(@) Datori di lavoro UE

» Legalmente stabiliti in un paese UE

« In cerca di lavoratori da altri paesi
europei

« Che offrano un contratto minimo di 6
mesi — lavoro/ apprendistato o —
tirocinio — 3 mesi |

« In regola con le leggi nazionali sul
lavoro =




» Colloquio (Interview trip): forfait, fino a 350 € a viaggio / 50€ di DSA

> Contributo di trasferimento (Relocation): forfait, fino a 1.400 €

» Corso di lingua (Language training): rimborso, fino a 2.000 €

> Riconoscimento qualifica (Recognition of qualifications): forfait,
400 €

» Contributo supplementare (Supplementary relocation): rimborso,
fino a 500 € + 500 € per i familiari




v

2y Pilot :
@ Entership Programme

E diretto a 150 jobseeker italiani, disoccupati di lunga durata o che vogliano
modificare, anche radicalmente, il loro percorso lavorativo.

E realizzato con ZAV (in Germania) e con la Camera di Commercio italo-maltese (in
Malta),

Offre 3 mesi di tirocinio + 6 mesi di contratto di lavoro/apprendistato

Oltre i benefit tradizionali previsti per tutti i lavoratori/lavoratrici, si aggiunge per i
partecipanti al Pilota una Subsistance allowance for trainees/apprentices pari ad un
massimale di 3.600 euro (600 euro di allowance al mese per un massimale di 6 mesi)
e supporto specifico con sessioni di lingua e mentoring
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Website yourfirsteuresjob.eu eusolidaritycorps.anpal.gov.it www.reactivatejob.eu
E mail yfej@anpal.gov.it INICElflaY el s HEENRTEIR{ VI Info@reactivatejob.eu
Facebook Your first EURES Job 6.0 AnpalforEuropeanSolidarityCor reactivatejob

ps-OccupationalStrand

LinkedIn Your first EURES Job
Twitter @yfEURESjob @AnpalSolidarity
Youtube yourfirsteuresjob.it

Skype yourfirsteuresjob.it
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Grazie per 'attenzione!
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