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Das InterContinental Berlin verfügt über 558 Zimmer und Suiten und gehört mit 45 Ver-
anstaltungsräumen und einer Veranstaltungskapazität bis zu 3000 Personen zu den 
führenden und umsatzstärksten Tagungs- und Veranstaltungshotels Deutschlands.  
 
Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir Sie als 
 

Bellman / Doorman (m/w/d) 
 
Das bieten wir Ihnen: 

• Weltweite Hotelermäßigungen in über 5200 Hotels und Zugang zu weiteren 
Bonusprogrammen  

• Die Chance, in einem tollen Team mitzuarbeiten 
• 3-tägiges Orientierungsseminar zu Beginn der Tätigkeit mit einer Hotelüber-

nachtung 
• Umfassende Einarbeitung durch unser Patensystem 
• Attraktives Vergütungssystem nach Tarif 
• Stellung sowie die Reinigung der Arbeitsbekleidung 
• Kostenfreie Getränke in unserem Mitarbeiterrestaurant 
• Betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsmanagement  
• Regelmäßige Mitarbeiterfeedbacks und Raum für Ihre persönliche Weiterent-

wicklung 
• Individuelle Schulungen und spannende Trainings mit entsprechende Ent-

wicklungschancen  
• Transfermöglichkeiten innerhalb der Hotelkette 
• Mitarbeiterfeste im Sommer und Winter 

 
Diese Tätigkeiten erwarten Sie bei uns: 

• Sie begrüßen & verabschieden unsere Gäste bei An- & Abreise, und über-
nehmen das Handling von Gepäckstücken 

• Sie sind Ansprechpartner für unsere nationalen und internationalen Gäste 
• Sie sorgen für einen reibungslosen Ablauf vor/ im Hotel  
• Sie sorgen für die Sauberkeit, Sicherheit und Ordnung in der Lobby sowie im 

Außenbereich und im Hoteleingang 
 
Das erwarten wir von Ihnen: 

• Sie haben eine positive Ausstrahlung sowie ein selbstbewusstes und kompe-
tentes Auftreten 

• Sie sind aufgeschlossen und arbeiten gerne in einem starken Team  
• Sind sind in Besitz eines Führerscheins der Klasse B 
• Gute Umgangsformen, ein hohes Maß an Qualitätsbewusstsein und gute 

Deutsch (B1 oder höher)- und Englischkenntnisse runden ihr Profil ab 
 
Wir bei IHG sind ständig bestrebt, unser Team voranzubringen, indem wir die Talente 
unserer Mitarbeiter fördern und ihnen interessante Entwicklungsperspektiven eröffnen. 
In diesem Sinne begrüßen wir Bewerbungen sowohl externer als auch interner Kandi-
daten. 
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Ganz gleich, wo Ihre persönlichen Interessen und Begabungen liegen, bei InterConti-
nental Hotels & Resorts und IHG sorgen wir dafür, dass Sie gemäß unseres Grundsat-
zes „Room to be yourself“ weiter Sie selbst sein können.  
 
Wenn Sie sich eine hervorragende Karrierechance nicht entgehen lassen möchten, 
schicken Sie uns ihre Bewerbung. 
 

Für Bewerber aus dem Ausland: Der ZAV-Internationaler Personalservice unterstützt 
Ihre Arbeitssuche in Deutschland. Wir sind eine Abteilung der Bundesagentur für Arbeit. 
Unsere Dienstleistungen sind kostenlos. Bürgerinnen u. Bürger der EU-Mitgliedstaaten 
haben unter bestimmten Voraussetzungen die Möglichkeit, finanzielle Unterstützung zu 
erhalten (z.B. Reisekosten, Sprachkurs). Für weitere Informationen oder Unterstützung 
kontaktieren Sie uns bitte:   
ZAV-IPS-Berlin-Brandenburg@arbeitsagentur.de  
 
Bitte geben Sie die folgende Nummer an, wenn Sie uns kontaktieren: BB-572-HOGA 
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