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DELIBERAZIONE N. 16

I1 Consiglio di Amministrazione
(Seduta del 4 dicembre 2020)

VISTO il decreto legislativo 14 settembre 2015 n. 150, e in particolare l'art.4 (Istituzione

dell’Agenzia Nazionale pet le Politiche Attive del Lavoro);

VISTO il D.P.C.M. 13 aprile 2016 che individua le risorse umane, finanziarie e strumentali

da trasferire all’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTO il D.PR. 26 maggio 2016, n. 108 recante 'approvazione dello Statuto dell’Agenzia
Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro ai sensi dell’art. 4, comma 18, del decreto

legislativo 14 settembre 2015 n. 150;

VISTO il decreto legislativo 24 settembre 2016, n. 185 recante “Disposizioni integrative e
correttive dei decreti legislativi 15 giugno 2015, n. 81 e 14 settembre 2015, nn. 148, 149,
150 e 151, a norma dell'articolo 1, comma 13, della legge 10 dicembre 2014, n. 1837

VISTO quanto disposto dall’art. 7 (Attribuzioni del Consiglio di Amministrazione), al
comma 1, lett. d), dello Statuto dell’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro;

VISTO il D.PR. 27 febbraio 2003 n. 97 istitutivo del Regolamento concetrnente
’amministrazione e la contabilita degli enti pubblici di cui alla L. 20 marzo 1975, n.70;

VISTA la legge 31 dicembre 2009, n. 196 “Legge di contabilita e finanza pubblica™;

VISTO il Decreto Legislativo 31 maggio 2011, n. 91 concernente “Disposizioni recanti
attuazione dellart.2 della L. 31.12.2009, n.196”, in materia di adeguamento ed

armonizzazione dei sistemi contabili;

VISTO il DPR. 4 ottobre 2013, n. 132 e successive modificazioni ed integrazioni
concernente “Regolamento concernente le modalita di adozione del piano dei conti

integrato delle amministrazioni pubbliche, ai sensi dell'articolo 4, comma 3, lettera a), del



decreto legislativo 31 maggio 2011, n. 917

VISTO il Regolamento di contabiliti del’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del
Lavoro, approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 5 del 29 marzo 2017,
ed in particolare gli articoli 36 e seguenti riguardanti il rendiconto generale;

VISTO il Bilancio di Previsione per I'esetcizio finanziatio 2020 approvato dal Consiglio di
Amministrazione con deliberazione n. 22 nella seduta del 12 dicembre 2019 e trasmesso al
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con nota prot. n. 3515 del 26 febbraio 2020;

VISTA Ia nota prot. n. 3515 del 26 febbraio 2020 con cui Ministro del Lavoro e delle
Politiche Sociali ha approvato il bilancio di previsione;

CONSIDERATO quindi definitivamente approvato il bilancio di previsione 2020;

VISTA la ptima vatiazione di bilancio approvata dal Consiglio di Amministrazione con
deliberazione n. 10 nella seduta del 30 luglio 2020;

VISTO lart. 20, comma 1, del regolamento di contabilita di ANPAL che prevede la
deliberazione dell’assestamento del bilancio secondo le procedute e le norme previste per la
relativa approvazione;

VISTO il parete del Collegio dei revisoti espresso nel verbale n. 68 del 16 novembre 2020;

CONSIDERATO che detto assestamento di bilancio & coerente con le linee
programmatiche di attivita e con gli obiettivi approvati con 1l bilancio di previsione 2020;

DELIBERA

- E adottato Passestamento del bilancio di previsione per Pesercizio finanziario 2020
allegato al presente atto;

- 1l Direttore generale del’ANPAL ¢ incaricato di provvedere affinché siano svolti
tutti gli adempimenti conseguenti alla presente delibera.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

(sig.ra Floriana Torpedine) (Prof. Domenico Parisi)
E&LOLUQJU»Q/ M PARISI G PARIS| DOMENICO

Data: 2020.12.09
DOMENICO 155610 +0100



		2020-12-09T10:06:40+0100
	PARISI DOMENICO


		2020-12-09T11:26:17+0100
	Roma
	Registrazione Informatica: anlpa.ANPAL.Registro_Delibere_Anpal.R.0000019.09-12-2020




