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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Patlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013, pubblicato sulla GUE del 20.12.2013, recante
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo
sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e
definisce disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli
affari marittimi e la pesca e abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del
Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE) 1304/2013 del 17.12.2013 del Parlamento
Europeo e del Consiglio relativo al Fondo Sociale Europeo e che abroga il
regolamento (CE) n. 1081/2006 del 5 luglio 2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento (UE - EURATOM) N. 1311/2013 del Consiglio del 2
dicembre 2013, che stabilisce il quadro finanziario pluriennale per il periodo

2014-2020;
VISTO il Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7

gennaio 2014 recante un codice europeo di condotta sul partenariato
nell’ambito dei fondi strutturali e d'investimento europei;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1046/2018 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 18 luglio 2018 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/13,
(UE) n. 1301/13, (UE) n. 1303/13, (UE) n. 1304/13, (UE) n. 1309/13, (UE)
n. 1316/13, (UE) n. 223/14, (UE) n. 283/14 e la decisione n. 541/14/UE ¢
abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/12;

VISTO I'Accordo di Partenariato con cui ¢ definita la strategia di impiego dei
fondi europei per i periodo 2014-2020, adottato con decisione della
Commissione Europea C (2014) n. 8021 del 29 ottobre 2014 ¢ modificato con
decisione C(2018) n. 598 dell’8 febbraio 2018;

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Sistemi di Politiche Attive per
["Ocenpazione” (PON SPAO) approvato con decisione della Commissione
Europea (2014) n. 10100 del 17 dicembre 2014 a titolarita del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali e successivamente oggetto di
riprogrammazioni approvate con decisione della Commissione Europea
C(2017) n. 8927 del 18 dicembre 2017 e decisione della Commissione
Europea C(2018) n. 9099 del 19 dicembre 2018;
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VISTA la Legge 183/ 1987 con la quale ¢ stato istituito il Fondo di Rota21one
per I'attuazione delle politiche comunitarie;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 568/1988 ¢ s.m.i. che
regolamenta I'organizzazione e le procedure amministrative del citato Fondo
di Rotazione e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO i Decreto Legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito con
modificazioni nella Legge 236 del 17 luglio 1993 recante “Interventi urgenti a
sostegno dell'occupazione”, che all’art. 9, comma 5, istituisce il Fondo di Rotazione
per la Formazione Professionale e per I'accesso al Fondo Sociale;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

VISTO il comma 242 dell’art. 1 della Legge 27 dicembre 2013, n. 147 recante
disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato,
che ai commi 240, 241, 242 e 245 dell’art.l disciplina 1 criteri di
cofinanziamento dei Programmi europet per il periodo 2014-2020 e il relativo
monitoraggio, nonché i criteri di finanziamento e gli interventi complementari
rispetto ai Programmi cofinanziati dai fondi strutturali;

VISTO i comma 243 dell’art. 1 della Legge 27 dicembre 2013, n. 147
“Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge di
stabilita 2014)” che stabilisce che a valere sul Fondo di Rotazione di cui alla
legge 16 aprile 1987, n. 183, ¢ possibile concedere anticipazioni, nel limite di
500 milioni di euro annui, a valere sulle proprie disponibilita delle quote
comunitarie e di cofinanziamento nazionale dei programmi a titolarita delle
Amministrazioni centrali dello Stato cofinanziati dall'Unione europea con i
fondi strutturali, i1 FEASR ed i1 FEAMP, nonché dei programmi
complementari di cui al comma 242;

VISTO i DPCM n. 121 del 14 febbraio 2014 - Regolamento di
organizzazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, pubblicato in
GU n.196 del 25 agosto 2014;

VISTO che a seguito dell’entrata in vigore del DPCM 14 febbraio 2014 n. 121
registrato alla Corte dei Conti in data 29 ottobre 2014 foglio 48800, la Dott.ssa
Grazia Strano, ¢ stata incaricata per il periodo dal 9 settembre 2014 all’8
settembre 2017, ai sensi dell’art. 19, commi 4 e 5 bis del Decreto Legislativo
165/2001, e successive modificazioni, della titolarita della Direzione Generale
det Sistemi Informativi, dell’Innovazione Tecnologica e della Comunicazione;

VISTO che a seguito del DPCM 14 febbraio 2014 n. 121, registrato alla Corte
dei Conti in data 29 ottobre 2014 foglio 4886, il Dott. Salvatore Pirrone ¢
stato incaricato, per il periodo dal 9 settembre 2014 all’8 settembre 2017, ai
sensi dell’art. 19, commi 4 e 5 bis del Decreto Legislativo 165/2001, e
successive modificazioni, della titolarita della Direzione Generale per le
Politiche Attive, 1 Servizi per il Lavoro e la Formazione;
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VISTO il Decreto Leglslatlvo 14 settembre 2015, n. 150 recante “Dz&bowzwm
per il riordino della normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive ai sensi
dell articolo 1, comma 3, della Legge 10 dicembre 2014, n. 1837 ed in particolare gli
artt. 4-9 relativi alla costituzione e alla disciplina dell’Agenzia Nazionale delle
Politiche Attive del Lavoro, e s.m.i.;

VISTO lart. 4, comma 3, del Decreto Legislativo n. 150/2015, secondo cui
IPANPAL ¢ sottoposta al controllo della Corte dei Conti ai sensi dell’articolo 3,
comma 4, della Legge 14 gennaio 1994, n. 20, e successive modificazioni;

VISTO in particolare, 'articolo 9 del Decreto Legislativo 14 settembre 2015,
n. 150 e lart. 9, comma 2, del DPCM del 13 aprile 2016, che stabiliscono il
subentro del’ANPAL, nella titolarita della gestione dei Programmi Operativi,
al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Direzione Generale per le
politiche attive, i servizi per il lavoro e la formazione;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 18 maggio 2016,
registrato alla Corte dei Conti il 15 giugno 2016 con protocollo n. 2571, con il
quale il Dott. Salvatore Pirrone, nato a Catania il 1 ottobre 1969, ¢ stato
nominato Direttore Generale del’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive
del Lavoro;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2017, n. 57,
“Regolamento di organizzazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali”,
pubblicato sulla GURI n. 103 del 05.05.2017 in vigore dal 20 maggio 2017,

VISTO il DPCM registrato alla Corte dei Conti in data 27 luglio 2017 al n.
1741, con il quale la dott.ssa Grazia Strano ¢ stata incaricata ai sensi dell’art.
19, commi 4 e 5 bis, del Decteto Legislativo 165/2001 e s.m.i. della titolarita
della Direzione Generale dei Sistemi Informativi, dell'lnnovazione
Tecnologica, del Monitoraggio dati e della Comunicazione, firmato dal
Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione il 1 giugno 2017,
per la durata di un triennio;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro e delle
Politiche sociali, pubblicata in Gazzetta Uftficiale n.117 del 22 maggio 2009,
relativa a ““I'zpologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo
per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2007-2013
nell ambito dei Programmi Operativi Nazionali.”, laddove applicabile;

VISTA la Circolare n. 40 del 7 dicembre 2010 del Ministero del Lavoro e delle
Politiche sociali, “Costi ammissibili per enti in house’ pubblicata in Gazzetta
Ufficiale N. 11 del 15 Gennaio 2011, laddove applicabile;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 05 febbraio 2018, n. 22
“Regolamento recante i criteri sull' ammissibilita delle spese per i programmi cofinanziati dai

Fondi strutturali di - investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione
2014/20207;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 654/SegrDG/2014 del 01 agosto 2014 di
approvazione, a far data dal 3 febbraio 2014, del Piano di Attivita presentato
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con nota del 6 giugno 2014 prot. n. 7193, dalla Direzione Generale dei Sistemi
Informativi, dell’'Innovazione Tecnologica e della Comunicazione del Progetto

“Attivazione della Piattaforma Tecnologica”, con un impegno di spesa pari ad euro
1.456.088,00;

VISTO il Decteto Direttoriale n. 95/11/2015 della Direzione Generale per le
Politiche Attive i Servizi per il Lavoro e la Formazione ora ANPAL, che
annulla e sostituisce il precedente Decreto Direttoriale n. 654/SegrDG/2014
del 01 agosto 2014 ed approva, a far data dal 1 agosto 2014, il Piano di Attivita
presentato dalla Direzione Generale dei Sistemi Informativi, dell’Innovazione
Tecnologica e della Comunicazione, a valere sul PON SPAO con uno
stanziamento complessivo finanziario pari ad euro 33.000.000,00 di cui: euro
5.000.000,00 sull’Asse 1 “Occupazione” per il Progetto “Divulgazione” e,
28.000.000,00 sull’ Asse 4 “Capacita Istitugionale e Sociale” per il Progetto

“Innovazione Tecnologica”;

TENUTO CONTO che il citato Decreto Direttoriale n. 95/11/2015,
prevede che le attivita possano essere attuate dalla Direzione Generale dei
Sistemi Informativi, dell’Innovazione Tecnologica e della Comunicazione sia,
come operazioni a titolarita, tramite procedure di gara di cui al Decreto
Legislativo 163/2000, sia mediante operazioni a regia;

VISTA la nota prot. n. 7809 del 10 aprile 2015 della Direzione Generale per le
Politiche Attive, per i Servizi per il Lavoro e la Formazione, con cui si
comunica che in data 9 aprile 2015 ¢ stato adottato il Decreto Direttoriale n.
95/11/2015 di assegnazione di risorse alla Direzione Generale dei Sistemi
Informativi, dell'Innovazione Tecnologica e della Comunicazione, nell’ambito
della Programmazione 2014-2020 — PON SPAO, per la realizzazione delle
Azioni descritte nel Piano di Attivita sopra indicato;

VISTE le note prot. n. 2044 del 21 aprile 2015 e prot. n. 2260 del 4 maggio
2015, con cui la Direzione Generale dei Sistemi Informativi, dell'Innovazione
Tecnologica e della Comunicazione, ha trasmesso alla Direzione Generale per
le Politiche Attive, per i Servizi per il Lavoro e la Formazione ora ANPAL, il
Piano di Attivita, redatto e rettificato secondo le indicazioni fornite con la
citata nota prot. n. 7809 del 10 aprile 2015, articolandolo in due principali
Azioni: Azione di “Divulgazione” ed Azione di “Innovagione tecnologica”;

VISTO il Dectreto Direttoriale n. 290/11/2015 del 10 agosto 2015 della
Direzione Generale per le Politiche Attive 1 Servizi per il Lavoro e la
Formazione, di integrazione e modifica non finanziaria, del Decreto n.

95/11/2015 del 9 aprile 2015;

VISTA la nota del 16 aprile 2015 prot. n. 8273, della Direzione Generale per
le Politiche Attive i Servizi per il Lavoro e la Formazione ora ANPAL,
indirizzata alla Direzione Generale per lattivita Ispettiva, di richiesta delle

linee progettuali di intervento, nell’ambito della Programmazione FSE 2014-
2020 — PON SPAO;
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VISTO il Progetto Lme sul nero”, trasmesso con nota prot. n. 37/ 12843 del 5
agosto 2015, presentato nell’ amblto della Programmazione FSE 2014-2020 -
PON SPAO, dalla Direzione Generale per IAttivita Ispettiva a valere sull’
Asse Prioritario 1 — Occupazione — Obiettivo Tematico 8 -“Promuovere
un’occupazione sostenibile e di gqualita e sostenere la mobilita dei lavorator?” e sull’Asse 4
— Capacita Istituzionale e Sociale — Obiettivo Tematico 11 — “Rafforzare la
capacita  istituzionale  delle  Autorita  Pubbliche ¢ delle  Parti  interessate e
un’Amministrazione pubblica efficiente”;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 331/11/2015 del 05 ottobre 2015 della
Direzione Generale per le Politiche Attive, 1 Servizi per il Lavoro e la
Formazione di approvazione del suddetto progetto per un importo
complessivo pari ad euro 7.880.000,00 di cui euro 5.850.000,00 a wvalere
sull’Asse 4 del PON SPAO ed euro 2.030.000,00 a valere sull’Asse 1 del PON
SPAO;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 332/11/2015 del 5 ottobre 2015 della
Direzione Generale per le Politiche Attive, 1 Servizi per il Lavoro e la
Formazione che, facendo seguito a quanto indicato nella summenzionata nota
prot. n. 37/12843 del 5 agosto 2015, assegna alla Direzione Generale dei
Sistemi Informativi, dell’Innovazione Tecnologica e della Comunicazione,
sul’Azione “Innovazione Tecnologica”, la somma di euro 5.850.000,00 a valere
sulla Programmazione 2014-2020 - PON SPAO sullAsse 4 “Capacita
Istituzionale e Sociale”, stanziata con Decreto Direttoriale n. 331/11/2015 del 05
ottobre 2015, integrando cosi le risorse economiche pari ad euro
28.000.000,00 precedentemente assegnate alla Direzione Generale dei Sistemi
Informativi, dell'Innovazione Tecnologica e della Comunicazione con

Dectreto Direttoriale n. 95/11/2015 del 9 aprile 2015;

VISTO lart. 1 del Decreto Direttoriale n. 332/11/2015 del 5 ottobre 2015, il
quale stabilisce che il Piano di Attivita della Direzione Generale dei Sistemi
Informativi, dell'Innovazione Tecnologica e della Comunicazione sia integrato
con le attivita previste dall’Azione 1.A del progetto “Luce su/ Nero”;

VISTO i totale complessivo stanziato, con 1 Decreti Direttoriali n.
95/11/2015 del 9 aprile 2015 e n. 332/11/2015 del 5 ottobre 2015, a favore
della Direzione Generale dei Sistemi Informativi, dell’Innovazione
Tecnologica e della Comunicazione, sulle due principali Azioni - Azione
“Divulgazione” ed Azione di “Innovagione tecnologica” - in cui si articola il Piano
Finanziario della stessa DG per la Programmazione 2014-2020, pari ad euro
38.850.000,00;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 230 del 27 luglio 2016 con il quale la
Direzione Generale per le Politiche Attive, 1 Servizi per il Lavoro e la
Formazione prende atto che I'Ispettorato Nazionale del lavoro, istituito con
Decreto Legislativo n. 149/2015, subentra alla Direzione Generale Attivita
Ispettive nell’attuazione del Progetto “Luce sul Nero”,
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VISTO il Decreto Dlrettorlale n. 289/11/2015 del 10 Agosto 2015 con 11
quale la Direzione Generale per le Politiche Attive i Servizi per il Lavoro e la
Formazione, in quanto responsabile per I'espletamento dei “Controlli di I
Livello”, cosi come previsto dal Si.Ge.Co., ha istituito, nel caso di Azioni a
titolarita interni alla gestione FSE, due Commissioni di Indirizzo e Verifica,
una, per i progetti da realizzare sull’Azione del Piano di attivita “Divulgazione”
e I'altra, per 1 progetti inerenti all’Azione “Innovazione Tecnologica”;

VISTO lart. 8 del Decreto Direttoriale n. 95/11/2015 che definisce la
composizione delle Commissioni individuando come componenti delle stesse
tre membri misti alle Amministrazioni interessate, di cui due designati
dal’AdG ed uno designato dalla Direzione Generale dei Sistemi Informativi,
dell’'Innovazione Tecnologica e della Comunicazione;

CONSIDERATO che con il sopra citato Decreto Direttoriale n.
289/11/2015 del 10 agosto 2015, la Direzione Generale per le Politiche Attive
1 Servizi per il Lavoro e la Formazione, ha previsto che, in caso di attivita su
intervent trasversali avviati su richiesta di altre Amministrazioni responsabili
dell’attuazione del PON SPAO, la Commissione di Inditrizzo e Verifica
istituita per le valutazioni delle attivita afferenti all’Azione “Innovazione
Tecnologia”, sia integrata con un quarto membro designato dalle medesime
Amministrazioni dietro richiesta dell’AdG stessa;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 39/333 del 28 ottobre 2016 della Direzione
Generale per le Politiche Attive 1 Servizi per il Lavoro e la Formazione cosi
come integrato dal Decreto Direttoriale n. 160 del 16 aprile 2018 dell’Agenzia
Nazionale delle Politiche Attive del Lavoro di modifica e di integrazione dei
componenti della CIV istituita con Decreto Direttoriale n. 289/11/2015 del 10
agosto 2015;

VISTO il Decreto Direttoriale n.148 del 12 aprile 2017 con il quale la
Direzione Generale per le Politiche Attive 1 Servizi per il Lavoro e la
Formazione, ha integrato la composizione della CIV istituita per le attivita di
“Innovazione Tecnologica”, con il quarto membro Dott. Daniele Bonomo,
appartenente alla Direzione Generale per 'Attivita Ispettiva in virta di quanto
disposto dal Decreto Ditettoriale n. 290/11/2015 del 10 agosto 2015 della
Direzione Generale per le Politiche Attive 1 Servizi per il Lavoro e la
Formazione;

VISTO il Protocollo di Intesa concernente ’avvalimento delle strutture del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali da parte dell'Ispettorato
Nazionale del Lavoro per lo svolgimento di attivita istituzionali e strumentali
connesse all’avvio del suo funzionamento sottoscritto in data 14 settembre

20106;

PRESO ATTO della Conferenza di Servizi, convocata per gli effetti di cui
all’articolo 24, comma 2, del DPCM del 23 febbraio 2016 e di cui all’articolo 9,
comma 2, del DPCM del 13 aprile 2016, volta ad individuare le modalita di
ripartizione delle risorse finanziarie e il relativo trasferimento di risorse
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destinate alle spese per informatica, con la finalita di garantire la piena
operativita del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e delle due
Agenzie, Agenzia Nazionale per le politiche attive del lavoro e Ispettorato
Nazionale del Lavoro;

CONSIDERATO che il verbale della suddetta Conferenza di Servizi
definisce le modalita di cessione dei contratti in essere e il relativo subentro
nei rapporti giuridici gia instaurati dalla Direzione Generale dei sistemi
informativi, dell’Innovazione Tecnologica e della Comunicazione, nell’ambito
delle proprie funzioni istituzionali;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 192 del 12 giugno 2017, con il quale
vengono recepite le decisioni assunte dalla Conferenza dei Servizi del 7 aprile
2017 e viene effettuata la revoca parziale del Progetto Azione “Innovagione
Tecnologica” a titolarita della Direzione Generale dei Sistemi Informativi,
dell'Innovazione Tecnologica e della Comunicazione, disponendo cosi il
trasferimento al’ANPAL della competenza dei contratti interessati;

PRESO ATTO delle note prot. n. 33/5763, 33/5765, 33/5766, 33/5767 del
15 dicembre 2017 con le quali, secondo le disposizioni del Decreto
Direttoriale n. 192 del 12 giugno 2017 e del Verbale della Conferenza dei

Servizi del 7 aprile 2017, si trasferiscono i contratti “Servizi di redazione del
Portale Cliclavoro — www.cliclavoro.gov.it”, “Servizi di Business Modeling, sviluppo e
conduzione del portale Cliclavoro e del Data Warehouse del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali”, “Assistenza tecnica per la valorizzazione statistica del Sistema
Informativo del Lavoro”, “Acquisto certificato SYMANTEC SECURE SITE PRO per il
dominio sistaf.lavoro.gov.it”; “Acquisto certificato SYMANTEC SECURE SITE PRO
per il dominio co.lavoro.gov.it”; “Acquisto certificato SYMANTEC SECURE SITE
PRO per il dominio sistaf.anpal.gov.it”; “Acquisto certificato SYMANTEC SECURE
SITE PRO per il dominio servizi.anpal.gov.it”; “Acquisto certificato SYMANTEC
SECURE SITE PRO per il dominio unimare.anpal.gov.it”; “Acquisto certificato
SYMANTEC SECURE SITE PRO per il dominio co.anpal.gov.it”, dalla Direzione
Generale dei Sistemi Informativi, dell’Innovazione Tecnologica del
Monitoraggio dei Dati e della Comunicazione all’Agenzia Nazionale per le

Politiche Attive del Lavoro;

VISTA la nota dell'Ispettorato Nazionale del Lavoro n. 173 del 22 maggio
2018 con cui si chiede il subentro nella gestione delle somme residue non
impegnate dalla Direzione Generale dei Sistemi Informativi, dell’'Innovazione
Tecnologica e della Comunicazione, inerenti al finanziamento integrativo di

cui al sopra citato Decreto Direttoriale n. 332/11/2015 per la realizzazione
dell’Azione 1;

VISTA la nota prot. n. 1871 del 22 maggio 2018 della Direzione Generale dei
Sistemi Informativi, dell’Innovazione Tecnologica del Monitoraggio dei Dati e
della Comunicazione, con la quale la stessa comunica che, in relazione al
finanziamento stanziato con Decreto Direttoriale n. 332/11/2015 del 5
ottobre 2015 pari ad euro 5.850.000,00, 'ammontare complessivo delle


http://www.cliclavoro.gov.it/
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somme impegnate ¢ pari ad euro 4.249.349,35, e che le somme residue non
impegnate corrispondono ad euro 1.600.605,65;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 221 del 25 maggio 2018 con il quale si
rettifica il Decreto Direttoriale n. 332/I1/2015 del 5 ottobre 2015,
procedendo al disimpegno parziale delle risorse della Direzione Generale dei
Sistemi Informativi, dell’'Innovazione Tecnologica del Monitoraggio dei Dati e
della Comunicazione per il Progetto “Luce su/ Nero”, equivalenti ad euro
1.600.605,65 e provvedendo al trasferimento delle stesse all'Ispettorato
Nazionale del Lavoro, per lattuazione del’Azione 1 - Sviluppo e

miglioramento dell’efficacia dei Sistemi di ispezione del Progetto “Luce su/
Nero”,

VISTO i Decreto Direttoriale n. 195 del 9 maggio 2019 con il quale si
rettifica e si integra il Decreto Direttoriale n. 192 del 12 giugno 2017,

CONSIDERATO che le risorse relative alle iniziative afferenti all’Azione
“Innovazione Tecnologica” trasferite ad ANPAL ammontano ad un importo
complessivo pari ad euro 15.779.428,63 a valere sul PON SPAO 2014-2020 e
che le risorse relative alle iniziative la cui competenza resta in capo alla
Direzione Generale dei Sistemi Informativi, dell’'Innovazione Tecnologica, del

Monitoraggio dati e della Comunicazione ammontano ad un importo
complessivo pari ad euro 15.064.383,64 a valere sul PON SPAO 2014-2020.

CONSIDERATO che le risorse relative alle iniziative afferenti all’Azione
“Divulgazione” la cui competenza resta in capo alla Direzione Generale dei
Sistemi Informativi, dell’'Innovazione Tecnologica, del Monitoraggio dati e

della Comunicazione ammontano ad un importo complessivo pari ad euro
4.088.938,74 a valere sul PON SPAO 2014-2020.

VISTO il Piano di Attivita trasmesso dalla Direzione Generale dei sistemi
informativi, dell'innovazione tecnologica, del monitoraggio dati e della
comunicazione con nota prot. n. 2097 del 10 giugno 2019 e approvato

dal’ANPAL con nota prot. n. 7900 del 14 giugno 2019;

VISTO I'importo di euro 38.850.000,00 assegnato con Decreto Direttoriale n.
95/11/2015 del 9 aprile 2015 e con Decreto Direttoriale n. 332/11/2015 del 5
ottobre 2015, successivamente rettificato con Decreto Direttoriale n. 221 del
25 maggio 2018 che ha disimpegnato un importo pari ad euro 1.600.605,65
rideterminando I'importo per un totale di euro 37.249.394,40;

CONSIDERATO che del suddetto importo, per le iniziative indicate nel
Piano di Attivita, non ¢ stato utilizzato un ammontare complessivo pati ad

euro 2.316.643,30;
RITENUTO quindi procedere allo svincolo delle risorse non impegnate;
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DECRETA
Articolo 1

E’ disposto il disimpegno delle risorse destinate al Piano di Attivita per un
importo part ad euro 1.405.582,10 relativamente all’azione Innovazione
Tecnologica.

Relativamente all’azione “Divulgazione” ¢ disposto il disimpegno di euro

911.061,26.
Articolo 2

Il presente decreto sara pubblicato nella sezione dedicata prevista nel sito
internet del’ ANPAL www.anpal.gov.it.

ROMA, addi

Dott. Salvatore Pirrone

(documento firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005)
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