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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavars

Divisione 11

A Men at Work soc.coop onlus
V.le Manzoni,49
001850Roma
PEC: menatworkcoop@pec.it

Oggetto: affidamento di servizi di catering in occasione della riunione
del Tavolo permanente parti sociali EURES (Decreto CS n. 50/2022)
del 10 giugno 2022 a valere sul Progetto “EURES —European
Employment Services 2015-2020" (Programmazione FSE 2014 —
2020 - PON SPAQ Asse 1 occupazione priorita di investimento 8.77)
CIG: Z8C369D15D

La scrivente Agenzia, facendo seguito alle interlocuzioni
intercorse, viene con la presente a formulare la seguente proposta
contrattuale.

Codesta Societa provvedera a rendere le forniture ed i servizi (relativi
allevento da realizzarsi in Roma presso la sede dellANPAL Via
Fornovo,8 il giorno 10 giugno 2022) individuati nel preventivo da
codesta Societa inviato in data 13 maggio 2022, quivi allegato, per
un massimo di 24 persone e quindi per un importo totale pari nel
massimo ad euro € 545,45 IVA esclusa, con pagamento differito a 30
giorni dalla data ricezione della fattura.

Con la restituzione di copia della presente nota sottoscritta dal legale
rappresentante codesta Societa accettera definitivamente la proposta
qui formulata, assumendo 'obbligo a provvedere ai servizi e forniture
detti, assumendo altresi gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari
di cui all'articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive
modifiche, e quindi in primo luogo l'obbligo di utilizzare per tutte le
transazioni relative alla commessa esclusivamente proprio conto
corrente “dedicato”, comprese le transazioni verso i propri parther e
fornitori.
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A questo effetto, contestualmente alla restituzione della presente
nota (via PEC, allindirizzo divisione.2@pec.anpal.gov.it} codesta
Societa dovra comunicare gli estremi identificativi del conto corrente
“dedicato” ai pagamenti relativi al contratto in oggetto, nonché i
nominativi ed il codice fiscale dei soggetti autorizzati ad operare sul
medesimo, inoltre quale condizione per il perfezionamento del
contratto, occorrera inviare la seguente documentazione:

* DGUE- format scaricabile:
https://www.mit. gov.it/comunicazione/news/documento-di-gara-
unico-europeo-dque

¢ dichiarazione integrativa relativa all’essenza di condizioni di
esclusione di cui all'art.80 del digs 50/2016;

» espressa accettazione del Patto di integrita dell’Agenzia.

Per l'invio delle fatture elettroniche relative al contratto in oggetto,
potra essere utilizzato il seguente codice univoco assegnato a questo
Ufficio:

AGENZIA NAZIONALE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO.

Via Fornovo, 8 — 00192 ROMA

Codice IPAYTWMTZ

ALLEGATI:

+ Preventivo prot. n.6416 del 16 maggio 2022;

e format dichiarazione integrativa relativa all’assenza di
condizioni di esclusione di cui all’art.80 del digs 50/2016;

» format accettazione delle clausole in materia di tracciabilita
finanziaria di cui alla legge 136/2010 e s.m.i.;

» format espressa accettazione del Patto di integrita dell’Agenzia.

Il Commissario Straordinario

Raffaele Michele Tangorra

Raffacle Michele Tangorra (documento firmato digitalmente ai
sensi del D.Lgs 82/2005)
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